
Вопрос-Ответ: В какие сроки работодатель обязан расследовать несчастный 

случай на производстве? 

 

ЧП из категории «лёгких» — три дня, рассматривает обстоятельства комиссия 

минимум из трёх человек. 

 

Если ЧП привело к тяжёлой травме или повреждениям сразу у нескольких человек, 

либо к смерти работника — работодатель обязан поставить в известность инспекцию по 

охране труда, прокуратуру, орган исполнительной власти, территориальное объединение 

профсоюзов и федеральный орган исполнительной власти, который осуществляет надзор за 

данным объектом (например, Ростехнадзор). 

 

Такие случаи расследует комиссия во главе с государственным инспектором по 

труду. Также в состав включается представитель ФСС, профсоюзов и исполнительной 

власти. Расследование идёт 15 дней и может быть продлено при необходимости (например, 

требуется проведение экспертиз). 

 

Подписывайтесь на Telegram - канал ФСС_info t.me/FSSinfo и узнавайте все 

новости первыми! 

Внимание! Ссылка открывается при наличии в устройстве приложения Telegram. 

http://t.me/FSSinfo

