
Право работника на получение пособия по временной 
нетрудоспособности при заболевании в период нахождения в отпуске за 

свой счет 
 

В соответствии со ст. 128 Трудового кодекса Российской Федерации 
работнику по его письменному заявлению может быть предоставлен отпуск 
без сохранения заработной платы, продолжительность которого определяется 
по соглашению между работником и работодателем. 

Согласно п. 1 ч. 1 ст. 9 Федерального закона от 29.12.2006 № 255-ФЗ  
«Об обязательном социальном страховании на случай временной 
нетрудоспособности и в связи с материнством» пособие по временной 
нетрудоспособности не назначается застрахованному лицу за период 
освобождения работника от работы с полным или частичным сохранением 
заработной платы или без оплаты в соответствии с законодательством 
Российской Федерации, за исключением случаев утраты трудоспособности 
работником вследствие заболевания или травмы в период ежегодного 
оплачиваемого отпуска. 

Как следует из п. 29 Приказа Министерства здравоохранения России  
от 23.11.2021 № 1089н «Об утверждении Условий и порядка формирования 
листков нетрудоспособности в форме электронного документа и выдачи 
листков нетрудоспособности в форме документа на бумажном носителе в 
случаях, установленных законодательством Российской Федерации» при 
наступлении временной нетрудоспособности в период отпуска без сохранения 
заработной платы листок нетрудоспособности формируется со дня окончания 
указанного отпуска в случае продолжающейся временной 
нетрудоспособности в пределах сроков, установленных пунктами 12, 14, 20, 
21, 26 настоящих Условий и порядка. 

Таким образом пособие по временной нетрудоспособности за дни 
болезни, совпавшие с днями отпуска без сохранения заработной платы, не 
выплачивается, а в случае продолжающейся болезни больничный лист 
выдается работнику со дня окончания названного отпуска.  

 
 

Помощник прокурора района                                                        О.В. Космацкая 
 
 
Заместитель прокурора района                                                       С.А. Костюков 



По иску прокуратуры Железнодорожного района г. Симферополя 
Министерство здравоохранения Республики Крым обязали обеспечить 

несовершеннолетних лекарственными средствами

Прокуратурой района проведена проверка по вопросам льготного 
обеспечения несовершеннолетних лекарственными средствами.

Врачебной комиссией медицинских учреждений установлено, что 
несовершеннолетним по жизненным показаниям назначен прием 
лекарственных препаратов с международным непатентованным 
наименованием. Иные лекарственные препараты противопоказаны 
несовершеннолетним.

В целях обеспечения несовершеннолетних льготными лекарственными 
препаратами, должностными лицами ГБУЗ РК «СГДКБ» выписаны рецепты.

Вместе с тем, в условиях постановки рецепта на отсроченное 
обеспечение льготными лекарственными препаратами несовершеннолетние 
не обеспечены ввиду отсутствия лекарственных препаратов в аптечной сети и 
Центральном аптечном складе ГУП РК «Крым-Фармация».

Несоблюдение сроков обеспечения детей-инвалидов жизненно 
необходимыми лекарственными препаратами влечет существенные 
нарушения прав последних на охрану жизни и здоровья, доступность 
медицинской помощи, в связи с чем прокуратурой района предъявлены в 
интересах несовершеннолетних к Министерству здравоохранения Республики 
Крым исковые заявления об обеспечении жизненно необходимыми 
лекарственными препаратами.

Решениями Центрального районного уда г. Симферополя от 16.08.2022 
исковые требования прокурора района удовлетворены в полном объеме.  
Права двух несовершеннолетних детей на льготное обеспечение 
лекарственными средствами, восстановлены.

В настоящее время решение суда не вступило в законную силу.

Помощник прокурора района                                                      О.А. Кушнерова           

И.о. прокурора района                                                                  В.В. Постригань
 
                                                                           



Прокуратура Железнодорожного района г. Симферополя защитила 
социальные права инвалида

Прокуратурой Железнодорожного района г. Симферополя проведена 
проверка по обращению пенсионера, инвалида 1 группы Ц. по вопросу незаконного 
взыскания с нее задолженности за коммунальные платежи, а также содержание и 
ремонт МКД.

В ходе проведенной проверки установлено, что мировым судьей судебного 
участка № 5 Железнодорожного судебного района г. Симферополя Республики 
Крым были вынесены судебные приказы о взыскании с Ц. задолженности за 
коммунальные платежи, содержание и ремонт МКД за период с 2019 по 2021 в 
размере около 35 000 руб.

 Однако, согласно договора купли – продажи от 12.01.2018 Ц. продала Я. и 
членам ее семьи жилое помещение - комнату площадью 22,7 кв.м. в                                              
г.  Симферополе, ул. Маршала Жукова а Ц. и  с 2005 переехала для проживания 
на ул. Беспалова в г. Симферополь.

Комната передана продавцом покупателям, где они постоянно проживают.
Право собственности на квартиру за новыми собственниками 

зарегистрирована Государственным комитетом по государственной регистрации и 
кадастру Республики Крым.

В соответствии с вышеуказанным договором купли-продажи Я. и члены ее 
семьи стали собственниками указанной комнаты и приняли на себя обязанности по 
уплате налогов на недвижимость, расходы по эксплуатации, ремонту и 
содержанию квартиры, Однако, задолженность по оплате расходов по 
эксплуатации, ремонту и содержанию квартиры в отношении комнаты, 
расположенной по адресу: Республика Крым, г. Симферополь, ул. Маршала 
взыскивалась с бывшего собственника комнаты инвалида 1 группы Ц., несмотря на 
то, что данная задолженность с 12.01.2018 была накоплена новым собственником.

 В связи с тем, что Ц., которая является пенсионером, инвалидом 1 группы, в 
силу чего прикована к постели и пребывает в беспомощном состоянии, не может 
самостоятельно защищать свои материальные права, прокуратурой района 
направлены заявления об отмене судебных приказов и повороте исполнения 
судебных приказов, которые мировым судьей судебного участка № 5 
Железнодорожного судебного района г. Симферополя Республики Крым 
удовлетворены, судебные акты направлены на принудительное исполнение.

Согласно информации ОСП по Железнодорожному району г. Симферополя 
УФССП по Республике Крым сумма задолженности незаконно взысканной с 
инвалида ресурсоснабжающими организациями возвращена пенсионеру в полном 
объеме. 

Помощник прокурора района                                                                   О.А. Кушнерова

И.о. прокурора района                                                                           В.В. Постригань



ОСОБЕННОСТИ УГОЛОВНОЙ ОТВЕТСТВЕННОСТИ
И НАКАЗАНИЯ НЕСОВЕРШЕННОЛЕТНИХ.

Раздел V Уголовного кодекса Российской Федерации (далее – 
УК РФ) посвящен особенностям уголовной ответственности и 
наказания несовершеннолетних. Выделение специального раздела, 
устанавливающего особенности уголовного ответственности 
несовершеннолетних, обусловлено общей тенденцией гуманизации 
современного законодательства. Нормы данного раздела 
обеспечивают возможность учитывать особенности 
психофизиологического и социального развития лиц в возрасте от 
14 до 18 лет.

Нормы ст.ст. 87-96 УК РФ предусматривают только 
определенные особенности уголовной ответственности и наказания 
несовершеннолетних, в целом же на них распространяются и 
основания уголовной ответственности и ее принципы. К 
несовершеннолетним применимы все нормы как Общей, так и 
Особенной части УК РФ, за исключением норм, противоречащих 
специальным нормам раздела V УК РФ. При этом при применении 
к несовершеннолетним общих норм обязательно должны 
учитываться предусмотренные данным разделом особенности.

Согласно ст. 87 УК РФ несовершеннолетними признаются 
лица, которым ко времени совершения преступления исполнилось 
четырнадцать, но не исполнилось восемнадцати лет.

В соответствии со ст. 20 УК РФ к уголовной ответственности 
может быть привлечено лицо, которое достигло ко времени 
совершения преступления 16-летнего возраста. 

За совершение отдельных преступлений к ответственности 
может быть привлечен несовершеннолетний в возрасте 14 лет. 

Частью 2 ст. 20 УК РФ установлен исчерпывающий перечень 
преступлений, за которые уголовная ответственность наступает с 
14-летнего возраста: убийство (статья 105), умышленное 
причинение тяжкого вреда здоровью (статья 111), умышленное 
причинение средней тяжести вреда здоровью (статья 112), 
похищение человека (статья 126), изнасилование (статья 131), 
насильственные действия сексуального характера (статья 132), 
кражу (статья 158), грабеж (статья 161), разбой (статья 162), 
вымогательство (статья 163), неправомерное завладение 
автомобилем или иным транспортным средством без цели хищения 
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(статья 166), умышленные уничтожение или повреждение 
имущества при отягчающих обстоятельствах (часть вторая статьи 
167), террористический акт (статья 205), прохождение обучения в 
целях осуществления террористической деятельности (статья 
205.3), участие в террористическом сообществе (часть вторая 
статьи 205.4), участие в деятельности террористической 
организации (часть вторая статьи 205.5), несообщение о 
преступлении (статья 205.6), захват заложника (статья 206), 
заведомо ложное сообщение об акте терроризма (статья 207), 
участие в незаконном вооруженном формировании (часть вторая 
статьи 208), угон судна воздушного или водного транспорта либо 
железнодорожного подвижного состава (статья 211), участие в 
массовых беспорядках (часть вторая статьи 212), хулиганство при 
отягчающих обстоятельствах (части вторая и третья статьи 213), 
вандализм (статья 214), незаконные приобретение, передачу, сбыт, 
хранение, перевозку или ношение взрывчатых веществ или 
взрывных устройств (статья 222.1), незаконное изготовление 
взрывчатых веществ или взрывных устройств (статья 223.1), 
хищение либо вымогательство оружия, боеприпасов, взрывчатых 
веществ и взрывных устройств (статья 226), хищение либо 
вымогательство наркотических средств или психотропных веществ 
(статья 229), приведение в негодность транспортных средств или 
путей сообщения (статья 267), посягательство на жизнь 
государственного или общественного деятеля (статья 277), 
нападение на лиц или учреждения, которые пользуются 
международной защитой (статья 360), акт международного 
терроризма (статья 361).

Согласно ст. 88 УК РФ видами наказаний, назначаемых 
несовершеннолетним, являются: штраф; лишение права заниматься 
определенной деятельностью; обязательные работы; 
исправительные работы; ограничение свободы; лишение свободы 
на определенный срок.

Одной из особенностей назначения наказания 
несовершеннолетним является то, что наказание в виде лишения 
свободы назначается несовершеннолетним осужденным, 
совершившим преступления в возрасте до шестнадцати лет, на срок 
не свыше шести лет, а за совершение особо тяжкого преступления, 
не свыше десяти лет и отбывается в воспитательных колониях. 
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Наказание в виде лишения свободы не может быть назначено 
несовершеннолетнему осужденному, совершившему в возрасте до 
шестнадцати лет преступление небольшой или средней тяжести 
впервые, а также остальным несовершеннолетним осужденным, 
совершившим преступления небольшой тяжести впервые.

Законом предусмотрено, что если условно осужденный в 
течении испытательного срока совершит тяжкое преступление, то 
при назначении наказания за новое преступление, условный срок 
отменяется и назначается наказание по совокупности приговоров.

Однако, несовершеннолетние подсудимые имеют так сказать 
законодательные привилегии, поскольку ч. 6.2. статьи 88 УК РФ 
предусмотрено, что  в случае, если несовершеннолетний 
осужденный, которому назначено условное осуждение, совершил в 
течение испытательного срока новое преступление, не являющееся 
особо тяжким, суд с учетом обстоятельств дела и личности 
виновного может повторно принять решение об условном 
осуждении, установив новый испытательный срок и возложив на 
условно осужденного исполнение определенных обязанностей, 
предусмотренных частью пятой статьи 73 настоящего Кодекса.

Законодательство, а также Пленум Верховного Суда 
Российской Федерации обращают внимание на необходимость в 
каждом случае обсуждать возможность освобождения 
несовершеннолетних от уголовной ответственности.

В силу ст. ст. 90-91 УК РФ несовершеннолетний, 
совершивший преступление небольшой или средней тяжести, 
может быть освобожден от уголовной ответственности, если будет 
признано, что его исправление может быть достигнуто путем 
применения принудительных мер воспитательного воздействия.

Несовершеннолетнему могут быть назначены следующие 
принудительные меры воспитательного воздействия: 
предупреждение; передача под надзор родителей или лиц, их 
заменяющих, либо специализированного государственного органа; 
возложение обязанности загладить причиненный вред; ограничение 
досуга и установление особых требований к поведению 
несовершеннолетнего.

Предупреждение состоит в разъяснении 
несовершеннолетнему вреда, причиненного его деянием, и 
последствий повторного совершения преступлений, 
предусмотренных настоящим Кодексом.



4

Передача под надзор состоит в возложении на родителей или 
лиц, их заменяющих, либо на специализированный 
государственный орган обязанности по воспитательному 
воздействию на несовершеннолетнего и контролю за его 
поведением.

Обязанность загладить причиненный вред возлагается с 
учетом имущественного положения несовершеннолетнего и 
наличия у него соответствующих трудовых навыков.

Ограничение досуга и установление особых требований к 
поведению несовершеннолетнего могут предусматривать запрет 
посещения определенных мест, использования определенных форм 
досуга, в том числе связанных с управлением механическим 
транспортным средством, ограничение пребывания вне дома после 
определенного времени суток, выезда в другие местности без 
разрешения специализированного государственного органа. 
Несовершеннолетнему может быть предъявлено также требование 
возвратиться в образовательную организацию либо 
трудоустроиться с помощью специализированного 
государственного органа. 

Настоящий перечень не является исчерпывающим.
Перечисленные меры могут назначаться как в отдельности, 

так и в совокупности. Согласно части 3 ст. 90 УК РФ, они 
назначаются на сроки: при совершении преступления небольшой 
тяжести - от 1 месяца до 2 лет; при совершении преступления 
средней тяжести - от 6 месяцев до 3 лет.

В случае систематического неисполнения 
несовершеннолетним принудительной меры воспитательного 
воздействия эта мера по представлению специализированного 
государственного органа отменяется и материалы направляются 
для привлечения несовершеннолетнего к уголовной 
ответственности.



Прокуратурой района направлено в суд уголовное дело в отношении 36 
жителя города Судака, управляющего автотранспортным средством в 
состоянии алкогольного опьянения с поддельным водительским 
удостоверением

В ходе расследования установлено, что 36 летний житель города Судака, в 
мае 2021 года был привлечен к административной ответственности за управление 
транспортным средством в состоянии алкогольного опьянения, ему назначено 
наказание в виде административного штрафа с лишением права управления 
транспортным средством на полтора года. 

Несмотря на это, в начале июня 2022 года он приобрел за денежное 
вознаграждение поддельное водительское удостоверение, которое, повторно 
управляя транспортным средством в состоянии алкогольного опьянения, 18 июня 
2022 года предъявил сотрудникам ДПС ГИБДД УМВД России по г. 
Симферополю.

Действия злоумышленника квалифицированы по ч. 3 ст. 327 УК РФ – 
приобретение, хранение в целях использования поддельного удостоверения, а 
также по ч. 1 ст. 264.1 УК РФ – управление транспортным средством лицом, 
находящимся в состоянии опьянения, подвергнутым административному 
наказанию за управление транспортным средством в состоянии опьянения.

Уголовный закон за совершение инкриминируемого преступления 
предусматривает наказание в виде лишения свободы вплоть до 2 лет. 

Помощник прокурора                                                                                 А.А. Юхименко

Заместитель прокурора района                                                            С.А. Костюков   



Соблюдение трудовых прав граждан

Прокуратурой Железнодорожного района г. Симферополя на 
постоянной основе проводятся проверки соблюдения трудовых прав граждан.

В соответствии с положениями статьи 15 Трудового кодекса Российской 
Федерации (далее – ТК РФ), трудовые отношения - отношения, основанные на 
соглашении между работником и работодателем о личном выполнении 
работником за плату трудовой функции (работы по должности в соответствии 
со штатным расписанием, профессии, специальности с указанием 
квалификации; конкретного вида поручаемой работнику работы) в интересах, 
под управлением и контролем работодателя, подчинении работника правилам 
внутреннего трудового распорядка при обеспечении работодателем условий 
труда, предусмотренных трудовым законодательством и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, 
коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами, 
трудовым договором.

Согласно ст. 16 ТК РФ трудовые отношения возникают между 
работником и работодателем на основании трудового договора, заключаемого 
ими в соответствии с настоящим Кодексом. Трудовые отношения между 
работником и работодателем возникают также на основании фактического 
допущения работника к работе с ведома или по поручению работодателя или 
его представителя в случае, когда трудовой договор не был надлежащим 
образом оформлен.

Статья 20 ТК РФ предусматривает, что сторонами трудовых отношений 
являются работник и работодатель. Работник – физическое лицо либо 
юридическое лицо (организация), ступившее в трудовые отношения с 
работником. В случаях, предусмотренных федеральными законами, в качестве 
работодателя может выступать ной субъект, наделенный правом заключать 
трудовые договоры.

Исходя из требований ст. 67, 55 ТК РФ трудовой договор представляет 
собой соглашение между работником и работодателем, заключенное в 
письменной форме, согласно которого работодатель обязуется предоставить 
работнику работу по обусловленной трудовой функции, обеспечить условия 
труда, предусмотренные трудовым законодательством и иными 
нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права, 
коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами 
и данным соглашением, своевременно и в полном размере выплачивать 
работнику заработную плату, а работник обязуется лично выполнять 
определенную этим соглашением трудовую функцию в интересах, под 
управлением и контролем работодателя, соблюдать правила внутреннего 
трудового распорядка, действующие у данного работодателя. Трудовой 
договор, не оформленный в письменной форме, считается заключенным, если 
работник приступил к работе с ведома или по поручению работодателя или 
его уполномоченного на это представителя. При фактическом допущении 
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работника к работе работодатель обязан оформить с ним трудовой договор в 
письменной форме не позднее трех рабочих дней со дня фактического 
допущения работника к работе.

Статьей 66 ТК РФ установлено, что основным документом о трудовой 
деятельности и трудовом стаже работника является трудовая книжка, которую 
работодатель обязан вести на каждого работника, проработавшего у него 
свыше пяти дней, в случае, когда работа у данного работодателя является для 
работника основной. В трудовую книжку вносятся сведения о работнике, 
выполняемой им работе, переводах на другую постоянную работу и об 
увольнении работника, а также основания прекращения трудового договора и 
сведения о награждениях за успехи в работе. 

Проверками соблюдения требований трудового законодательства 
прокуратурой района в 2021 году на поднадзорной территории выявлено 7 
субъектов хозяйствования, уклонившихся от оформления трудовых 
отношений в установленном порядке.

Так, проверкой одной из строительных организаций города установлено, 
что директором общества к выполнению строительных работ допущен 
работник без оформления с ним в установленном порядке трудовых 
отношений.

Изложенное образует состав административного правонарушения, 
предусмотренного ч. 4 ст. 5.27 КоАП РФ, наказание за которое предусмотрено 
в виде наложение административного штрафа на должностных лиц в размере 
от десяти тысяч до двадцати тысяч рублей; на лиц, осуществляющих 
предпринимательскую деятельность без образования юридического лица, - от 
пяти тысяч до десяти тысяч рублей; на юридических лиц - от пятидесяти тысяч 
до ста тысяч рублей.

С целью устранения выявленных прокуратурой района нарушений в 
отношении директора общества и юридического лица возбуждены два дела об 
административных правонарушениях, предусмотренных ч. 4 ст. 5.27 КоАП 
РФ, по результатам рассмотрения которых директор и юридическое лицо 
привлечены к административной ответственности в виде штрафа в размере 
10 000 руб. и 50 000 руб. соответственно.

Помощник прокурора                    Л.Л. Кондрак

Прокурор района             А.В. Радченко


