
Поздравляю всех жителей Симферополя, 
ветеранов и служащих Вооруженных сил 

России с Днём защитника Отечества!
Этот праздник олицетворяет славу российского ору-

жия, храбрость и честь воинов, защищающих свободу 
и независимость нашей Родины. В каждом доме, в каждой 
семье бережно хранят память о героизме дедов и отцов, 
гордятся теми, кто сегодня надежно обеспечивает безо-
пасность нашей Отчизны, стоит на страже целостности 
государства.

По сложившейся традиции 23 февраля поздравляют не 
только профессиональных военных, но и всех мужчин, на-
стоящих патриотов, работающих на благо своей страны, 
живущих ее интересами, готовых к самым решительным 
действиям во имя благополучия.

За последние годы в нашей стране многое изменилось, но главные нравственные 
ценности, которыми всегда была сильна русская земля, остались незыблемыми. 
В любые времена защита Отечества была, есть и будет священным долгом каж-
дого гражданина России. Ваш ответственный труд — важный вклад в процветание 
нашего города, республики и страны в целом.

В этот день мы говорим слова искренней благодарности за мужество и само-
отверженность ветеранам Великой Отечественной войны и локальных конфликтов, 
тем, кто сегодня стоит на боевом дежурстве, кто охраняет рубежи нашей Родины 
и противостоит террористам на дальних подступах.

Желаю всем защитникам Отечества крепкого здоровья и счастья! Благополучия 
в семьях! Удачи и успехов в делах, мира и тепла, уверенности в будущем!

Временно исполняющий полномочия главы администрации 
Максим БАЛАХОНОВ

России с Днём защитника Отечества!

нашей стране многое изменилось, но главные нравственные 

Уважаемые симферопольцы!
Дорогие ветераны Великой 

Отечественной войны 
и Вооруженных Сил! 

Сердечно поздравляю вас  
с Днём защитника Отечества!

Этот праздник дорог каждому жителю 
нашей страны. 23 февраля мы отдаём 
дань уважения воинам, которые вписали 
героические страницы в историю дер-
жавы. Чествуем тех, кто сегодня несет 
воинскую службу, охраняет мир и покой 
сограждан.

Во все времена любовь к Отчизне, от-
ветственность за её судьбу, готовность 
в любую минуту встать на защиту Родины 

были и остаются важнейшими ценностями.
Пусть же этот праздник и впредь объединяет всех, кто своим 

воинским и мирным трудом честно служит Отечеству, заботит-
ся о его благополучии, процветании и защите государственных 
интересов.

От всей души желаю всем вам доброго здоровья, радости, 
семейного согласия, успехов в делах, мира и уверенности в за-
втрашнем дне!
Глава муниципального образования городской округ 

Симферополь Республики Крым — председатель 
Симферопольского городского совета Виктор АГЕЕВ
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Защита Родины — дело чести!
23 февраля в Российской Федера-
ции отмечается День защитника 
Отечества. По праву ставший все-
народным праздник объединяет 
всех, кто посвятил свою жизнь 
ратной службе, кому небезразлич-
на судьба страны, для кого защита 
Родины — это дело чести.

Многовековая история России на-
полнена немеркнущими примерами 
героизма наших предков, и потому так 
крепки у нас традиции патриотизма, 
неразрывной, прочной связи между на-
родом, государством и их надёжными 
защитниками — армией и флотом. Этот 
союз выкован столетиями, и сегодня его 
значимость остаётся такой же важной 
и востребованной.

Самые тёплые слова мы традиционно 
адресуем великому поколению победите-
лей, разгромивших фашизм. Вы преодоле-
ли тяжелейшие и немыслимые испытания. 
Показали, что значит сила любви к Отече-
ству, на какую высоту отваги и мужества 
поднимает человека это священное чув-
ство, навеки оставили потомкам истори-
ческий урок настоящего единства народа.

Современный мир требует постоянной 
бдительности и готовности молниенос-
но отвечать на самые сложные вызовы, 
действовать грамотно, решительно, целе-
направленно и эффективно. Наша армия 
и флот умеют это делать! Мы гордимся 
их боеспособностью, выучкой, отточен-
ным владением современными знаниями 
и новейшим оружием.

Одним из свидетельств укрепления 
авторитета Вооружённых Сил является 
растущий интерес молодёжи к воинским 
специальностям. Всё больше ребят счи-
тают службу по призыву важной для себя 
и нужной для Родины. Многие призыв-
ники остаются в вой сках, продолжают 
службу, идут в военные училища, на всю 
жизнь выбирают своей профессией, своим 
призва нием защиту Отечества.

Сегодня личный состав Воору женных 
Сил Российской Федерации самоотвер-
женно выполняет воинский долг, осваи-
вает современные технику и вооружение, 
вносит значительный вклад в обеспечение 
независимости и безопасности государ-
ства, защиту его национальных интересов.

Коллектив «Южной столицы»
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АФГАНИСТАН: БЕЗ ПРАВА НА ЗАБВЕНИЕ
Все дальше уходят от нас события, ко-
торые остались в народной памяти под 
названием «афганская война».

По официальным данным военные действия 
в Афганистане начались 25 декабря 1979 года. 
Целью советского военного присутствия было 
провозглашено осуществление миротворческой 
операции для оказания помощи афганскому на-
роду в стабилизации обстановки и отражении 
возможной агрессии извне.

Всю войну можно разделить на следующие 
этапы:

1-й этап: декабрь 1979 — февраль 1980 года. Вве-
дение в Афганистан 40-й советской армии генера-
ла Бориса Громова, размещение по гарнизонам, 
организация охраны стратегических объектов 
и мест дислокации.

2-й этап: март 1980 — апрель 1985 года. Про-
ведение активных широкомасштабных боевых 
действий. Реорганизация и укрепление воору-
женных сил ДРА.

3-й этап: май 1985 — декабрь 1986 года. Сокраще-
ние активных боевых действий и переход к под-
держке действий афганских правительственных 
войск. Помощь оказывалась авиацией и сапер-
ными подразделениями. Организация противо-
действия доставке оружия и боеприпасов из-за 
рубежа.

4-й этап: январь 1987 — февраль 1989 года. По-
мощь афганскому руководству в проведении поли-
тики национального примирения. Продолжение 
поддержки боевых действий, проводимых прави-
тельственными войсками. Подготовка к выводу 
советских войск.

По оценкам Минобороны СССР, в разные годы 
численность боевиков, противостоявших в Аф-
ганистане советским и афганским правитель-
ственным войскам, варьировалась от 47 тыс. до 
173 тыс. человек.

Всего в 1979-1989 годы для разгрома особо опас-
ных группировок моджахедов и их крупных баз 
было проведено 416 крупномасштабных опера-
ций. В их числе так называемые Панджерские 
операции против боевиков полевого командира 
Ахмада Шаха Масуда в Панджерском ущелье 
(1980-1985), Кунарская операция в районах на 
границе с Пакистаном (1985), операция по раз-
грому базового района Джавара (1986), операция 
«Магистраль» по деблокированию города Хост 
(1987-1988) и другие.

15 февраля 1989 года последний батальон огра-
ниченного контингента Советской Армии был 
выведен из Афганистана, но события афганской 
войны еще будут долго волновать военных, уче-
ных-историков, политиков, гражданское обще-
ство.

По данным Министерства обороны РФ, в пе-
риод с 25 декабря 1979 года по 15 февраля 
1989 года на территории Афганистана прошли 
военную службу 620 тыс. советских военнослужа-
щих. Из них 525,2 тыс. (в т. ч. 62,9 тыс. офицеров) 
служили в составе 40-й армии, 90 тыс. — в погра-
ничных и др. подразделениях КГБ СССР, 5 тыс. 
представляли Министерство внутренних дел 
(МВД) СССР. Кроме того, на должностях граж-
данского персонала в войсках находились около 
21 тыс. человек.

Согласно статистическому исследованию под 
редакцией генерал-полковника Григория Криво-
шеева «Россия и СССР в войнах XX века», общие 
безвозвратные людские потери советской стороны 
в афганском конфликте составили 15 тыс. 51 че-
ловека. Органы управления, соединения и части 

Советской армии потеряли 14 тыс. 427 человек, 
подразделения КГБ — 576 человек, формирования 
МВД СССР — 28 человек. Другие министерства 
и ведомства (Госкино, Гостелерадио, Минстрой 
и др.) потеряли 20 человек. За этот же период 
в Афганистане пропали без вести или оказались 
в плену 417 военнослужащих, из них в ходе кон-
фликта и в последующие годы не менее 130 че-
ловек были освобождены.

Свыше 200 тыс. советских военнослужащих, 
а также рабочих и гражданских служащих были 
награждены орденами и медалями. 86 военнос-
лужащим за проявленные мужество и героизм 
было присвоено звание Героя Советского Сою-
за (25 — посмертно). По официальным данным, 
в боях было потеряно 147 танков, 118 самолетов, 
333 вертолета, 1 тыс. 314 бронемашин и 433 ар-
тиллерийских системы.

В ходе вывода советские войска безвозмездно 
передали афганской стороне около 2 тыс. 300 
объектов различного назначения, в том числе 179 
военных городков (32 гарнизона), оставили 990 
единиц бронетехники, около 3 тыс. автомобилей, 
142 артиллерийских орудия, 43 установки реак-
тивной артиллерии, 82 миномета, 231 единицу 
зенитных средств, 14,4 тыс. единиц стрелкового 
оружия, 1 тыс. 706 гранатометов.

Александр НОВИКОВ

 ПИСЬМА ЧИТАТЕЛЕЙ

Письмо 
другу
В преддверии важной и па-
мятной даты — Дня вывода 
советских войск из Афгани-
стана — в редакцию «Южной 
столицы» обратился Эдуард 
Балашов, который подготовил 
небольшой рассказ о службе 
во время афганской войны. 
Но история эта не про врагов, 
а про товарищей, которые 
были рядом даже в самое 
страшное время. Эдуард 
Юрьевич решил опублико-
вать этот рассказ не просто 
так — таким образом он хочет 
найти своего сослуживца, ко-
торый родом из Симферопо-
ля. Известно о нем не много: 
фамилия его — Кухоль, слу-
жил в первой мотострелковой 
роте 1 МСБ в/ч п. п. 51932 во-
дителем бронетранспортера. 
Если вы знаете что-то об этом 
человеке, просим обратиться 
вас по контакту, указанному 
в конце письма.

Из письма Эдуарда Балашова:
«В 1985 году я закончил Московское 

высшее Общевойсковое командное учи-
лище Верховного Совета РСФСР и был 
направлен командиром взвода в вой-
ска. Через два года службы в Забай-
калье я был направлен в Афганистан 
в 181 мсп 108 мед, которую в обиходе 

называли Баграмской, так как штаб 
дивизии был в городе Баграм.

В мае 1988 года я был переведен 
в 1 батальон, где судьба свела меня 
с уроженцем города Симферополя. 
Рядовой Кухоль служил водителем 
БТР 1-й мотострелковой роты 1 МСБ 
в/ч п. п. 51932. Дело шло к выводу войск, 
в 1-й роте оставалось всего 4 БТР и 4 
водителя. Но зато это были водите-
ли от Бога! По горным серпантинам 
афганских дорог они водили боевые 
машины на взгляд со стороны так же 
просто, как пешеходы в Симферополе 
идут по улицам. Но за внешней про-
стотой и легкостью стоит тяжелый 
солдатский труд в течение долгих 
полутора лет в условиях постоянной 
угрозы жизни.

Боеготовность 1-й роты начиналась 
и заканчивалась с этих четырех пар-
ней, включая симферопольца Кухоля. 

Они дослуживали свой срок, знали себе 
цену и иногда позволяли себе рассла-
биться. Тогда приходилось выстраи-
вать их, подпрыгивать (роста они все 
были немаленького) и стучать по лбу. 
Дембеля-водители на меня не обижа-
лись, а Кухоль как-то сказал: «С вами, 
товарищ старший лейтенант, куда 
угодно пойдем!». Я спросил — «Поче-
му так?». Ответ мне помнится уже 
33 года — «Когда вы — старший, по 
нам никогда не стреляют!». Солдатам 
хотелось выжить, и они инстинктив-
но выбирали удачливых командиров. 
Мне в Афганистане везло всегда и вез-
де. Лет через десять в Новосибирске 
в компании офицеров и прапорщиков 
бойцы вспоминали минувшие дни. Ока-
залось, что, когда происходили обстре-
лы, меня в роте не было.

Приказом министра обороны СССР, 
в связи с выводом войск на Россию че-

рез перевал Саланг горного хребта 
Гиндукуш в зимнее время команди-
рам было разрешено задерживать 
увольнение отслуживших свой срок 
солдат до февраля 1989 года. Я своих 
дембелей-водителей откровенно по-
жалел, уволив их до Нового года, как 
и было положено. Они подготовили 
себе смену и ушли в запас. Сейчас я хо-
рошо понимаю, что поступил непра-
вильно. Отслужившие один год были 
неравноценной заменой асам горных 
дорог из первой роты, хотя молодые 
солдаты успешно прошли зимой через 
горный перевал Саланг. В 1988 году 
я посчитал, что прошедшие полную 
службу в Афганистане солдаты не 
должны рисковать жизнью и уволил 
всех, оставив в роте только солдат, 
отслуживших год.

Много событий прошло за 33 года 
жизни. Через 2 года после вывода войск 
из Афганистана рухнул «надорвав-
шийся» Советский Союз. Мне трудно 
представить, что парни с фамилиями 
Кухоль (из Симферополя), Каренной 
(из Украины), Ладно (из Ялты) могут 
служить в какой-то другой армии. 
Я считаю появление других армий 
в когда-то единой большой стране 
недоразумением. Думаю, что рано или 
поздно все придет к одному и тому же 
знаменателю, как это было всегда 
в Российской империи и в Советском 
Союзе. Крымские события 2014 года 
продемонстрировали стремитель-
ные тенденции в развитии народов 
и территорий».

Балашов Эдуард Юрьевич
+7978 547 48 63
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Прямые наследники воинов-победителей
Февраль определенно 
можно назвать празд-
ничным месяцем, ведь 
если взглянуть на ка-
лендарь, то мы увидим 
несколько дат, отме-
ченных красным цве-
том. Но больше всего 
внимания, наверное, 
февраль уделяет силь-
ной половине челове-
чества — героям, ко-
торые стоят на защите 
нашей Родины. 15 фев-
раля мы отмечали 
День вывода советских 
 войск из Афганистана, 
а уже на следующей 
неделе — 23 февра-
ля — будем праздно-
вать День Защитника 
Отечества. В связи 
с этим, мы встретились 
с почётным предсе-
дателем правления 
ОО «ОКСВА — воинов- 
интернационалистов» 
Сергеем Тарасовым, 
который рассказал 
корреспонденту «Юж-
ной столицы» о работе 
крымского союза вете-
ранов, патриотическом 
воспитании молодежи 
и планах организации 
на будущее, а также 
передал пожелания чи-
тателям газеты, защит-
никам Крыма, нашего 
Отечества.

— Сергей Иванович, 
расскажите, пожалуй-
ста, о направлениях 
деятельности, которы-
ми занимается «Объе-
диненный Крымский 
Союз Ветеранов Афга-
нистана»?

— В Крыму с 1989 года 
существовала организация 
ветеранов, которая раньше 
называлась клубом вои-
нов-интернационалистов. 
Потом из таких клубов ста-
ли появляться обществен-
ные организации. История 
таких союзов началась 
еще до вывода советских 
войск из Афганистана. Су-

ществовала у нас крымская 
республиканская органи-
зация союза ветеранов Аф-
ганистана при Украине. 
После событий Крымской 
весны в 2014 году на тер-
ритории Крыма была обра-
зована общественная орга-
низация «Объединенный 
крымский союз ветеранов 
Афганистана и воинов-ин-
тернационалистов». Члены 
Союза одними из первых 
стали на защиту Крыма, 
организовывали меропри-
ятия по соблюдению об-
щественного порядка на 
полуострове, чтобы не до-
пустить столкновений на 
националистической или 
межэтнической почвах. 
После создания ополчения 
23 февраля 2014 года мы 
практически всем составом 
организации вошли в состав 
Народного ополчения Кры-
ма. Ячейки нашей организа-
ции существовали во всех 
районах и городах. Тогда 
было принято решение 
о создании «Объединенно-
го крымского союза ветера-
нов Афганистана», кото-
рый и был основан в марте 
2014 года. Затем на полуо-
строве стали появляться об-
щероссийские организации, 

такие как Всероссийская об-
щественная организация ве-
теранов «Боевое братство», 
Российский союз ветеранов 
Афганистана, инвалидная 
организация «ИВА». Сейчас 
мы объединяем в себе «Бо-
евое братство», Российский 
союз ветеранов, Союз «Чер-
нобыль», Кадетский союз 
и ряд других организаций 
патриотического направле-
ния. Мы взаимодействуем 
с органами власти, с главой 
Республики Крым Сергеем 
Валерьевичем Аксёновым 
и председателем Государ-
ственного Совета Республи-
ки Крым Владимиром Ан-
дреевичем Константином 
в части реализации защи-
ты интересов инвалидов 
и семей погибших, наших 
прав и поддержки на всех 
уровнях.
— Какая главная цель 
работы организации?

— Самая главная задача 
нашей организации — это, 
конечно, социальная под-
держка наших ветеранов, 
семей погибших и инвали-
дов. Все наши мероприя-
тия направлены на защиту 
интересов членов нашего 
Союза.
— Мне известно, что Вы 
ведете активную дея-
тельность по патрио-
тическому воспитанию 
молодежи. Расскажите 
об этом подробнее.

— Действительно, нема-
ловажная задача — это па-
триотическое воспитание 
нашего подрастающего 
поколения. 15 февраля для 
нас — это День памяти, ко-
торую мы передаем моло-
дежи во время уроков му-
жества в школах. Благодаря 
работе с Кадетским союзом 
мы проводим мероприятия 
в кадетских классах, где 
ребята осознают важность 
защиты свей Родины, свое-
го Отечества, своей семьи. 
Мы поддерживаем такое 
движение и очень активно 
с ними работаем: проводим 
занятия по строевой и физи-
ческой подготовке, а также 
по изучению материальной 
части вооружения, которое 
есть в российской армии. 

Вся наша деятельность 
направлена на то, чтобы 
у молодого человека была 
гордость за свою Родину 
и готовность защищать От-
ечество, как мы защищали 
интересы нашего государ-
ства в Афганистане и как 
наши деды побеждали в Ве-
ликой Отечественной вой-
не. Мы — прямые наслед-
ники воинов-победителей. 
На груди многих афганцев 
есть те же награды, что 
и у ветеранов Великой От-
ечественной войны: ордена 
и медали за отвагу и боевые 
заслуги, Ордена Красного 
Знамени, Ордена Красной 
Звезды, звания «Героев Со-
ветского Союза». Так что ор-
ганизация наша не просто 
существует, но и принима-
ет активное участие в жиз-
ни полуострова: передает 
опыт молодому поколению, 
хранит память, взаимодей-
ствует с патриотическими 
центрами и клубами.
— Во вторник мы от-
мечали важную дату — 
День вывода советских 
войск из Афганистана. 
Скажите, есть ли у Вас 
какие-то традиции, свя-
занные с этим днем? 
Были ли организованы 
какие-нибудь меропри-
ятия, приуроченные 
к такой дате?

— 15 февраля 1989 года 
наши войска вышли из Аф-
ганистана в боевом порядке 
с развернутыми знаменами, 
то есть мы уходили оттуда 
с выполненным долгом, 
с честью и достоинством. 
Этот день для нас — День 
Победы. Это День Победы 
разума и политики — нашей 
личной победы окончания 
войны. Благодаря активной 
жизненной позиции ветера-
нов Афганистана 15 февраля 
стал символическим празд-
ником для всех воинов-ин-
тернационалистов. 

Это День памяти, кото-
рый мы отмечаем, собира-
ясь вместе: торжественно 
приглашаем наших друзей, 
партнеров, ветеранов — для 
того, чтобы все помнили! 
Сейчас, в условиях панде-
мии, это, конечно, стало 
сложнее. Уже третий год мы 
не проводим такие массо-
вые мероприятия. А вообще, 
при поддержке главы Респу-
блики Крым и Совета ми-
нистров Республики Крым, 
15 февраля отмечает ся на 
государственном уровне 
с приглашением всех наших 
организаций по регионам, 
с концертной програм-
мой на главной площади 
города и награждениями 
наших активных участни-
ков. Государство относится 
к ветеранам с уважением 
и почтением. В этом году 
все руководители местных 
организаций проводили 
уроки мужества, но в огра-
ниченном количестве лю-
дей и с учетом всех мер пре-
досторожности. 15 февраля 

традиционно и ежегодно 
у памятника крымчанам, 
погибшим в Афганистане, 
в Симферополе была орга-
низована церемония воз-
ложения цветов и минута 
памяти, но без митинга, 
опять же по причине угрозы 
коронавирусной инфекции.
— Какие планы у Союза 
ветеранов Афганистана 
на ближайшее время?

— Планы всегда меняют-
ся. Наша организация по-
стоянно взаимодействует 
с Юнармией по направле-
ниям патриотического вос-
питания и наследия. Мы 
занимаемся организацией 
различных мероприятий, 
включая спортивные, об-
щественно-политические 
и т. д. Как говорится, важно 
провести, но еще важнее от-
читаться. Однако работаем 
мы все равно с душой: для 
себя и для наших ребят. 
Встречаясь со школьниками 
и студентами, мы получаем 
заряд бодрости, потому что 
молодежь наша — грамот-
ная и продвинутая. И что 
характерно, с уважением 
относятся к ветеранам, 
активно общаясь с нами 
и интересуясь тем, как мы 
поступали в той или иной 
ситуации.
— Не за горами у нас 
еще одна важная 
дата — праздник, по-
священный защит-
никам Отечества. Что 
пожелаете тем героям, 
которые не понаслыш-
ке знают, что значит 
защищать Родину и тем 
юношам, которым это 
только предстоит?

— Ветеранам, конечно 
же, пожелаю, прежде всего, 
здоровья. Что касается мо-
лодежи, то, наверное, нужно 
пожелать ей стойкости духа, 
воспитания в себе духовного 
содержания, а не просто фи-
зических данных. В истории 
русского солдата всегда зву-
чала фраза — «сам погибай, 
а товарища выручай». Чтобы 
быть готовым к этому, нуж-
но правильно поступать. 
Дружба, которая зарожда-
ется в школе и дружба, кото-
рая проявляется в армии — 
это одного поля ягоды. Но 
в армии грани шлифуются, 
приходят новые понима-
ния дружбы. Воспитывать 
в себе волевые качества 
нужно каждый день. Важ-
но быть мужчиной в любой 
ситуации. Важно быть че-
ловеком в любой ситуации. 
Интересно, конечно, что сей-
час защитниками Отечества 
становятся много девчат — 
и при том не просто в тыло-
вых подразделениях, а в бо-
евых частях. И все же, более 
характерно это для мужчин. 
Охраной и обороной своего 
домашнего очага, своего От-
ечества должны занимать-
ся мужчины. Так что желаю 
всем здоровья и духовного 
развития!

Карина ТУЗ
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Сретение Господне: история и традиции

— Наша встреча прохо-
дит в канун Великого 
Православного праздни-
ка — Сретение Господне. 
Не все наши читатели 
люди воцерковленные 
и имеют представление 
об этом торжестве. Отец 
Богдан, расскажите, что 
это за праздник и како-
му событию Господней 
жизни он посвящен?

— Наверное, каждый чело-
век перед праздником Срете-
ние Господне размышляет — 
а что это за праздник, что за 
событие и какое отношение 
оно имеет к каждому из нас? 
В церкви мы часто говорим 
о самых больших праздни-
ках в Православии — всего 
их двенадцать. Так вот, один 
из них как раз Сретение Гос-
подне. Я не случайно отме-
тил, что это один из самых 
больших праздников. Раз-
мышляя об этой дате, мы 
так или иначе задумываем-
ся о том, что она отражает 
в истории. Если разобраться, 
то можно понять, что этот 
праздник имеет непосред-
ственное отношение к ка-
ждому человеку — и верую-
щему, и неверующему. Ведь 
суть праздника — спасение 
рода человеческого. Проще 
говоря, в священном писа-
нии излагаются события, 
которые связаны с прише-

ствием в мир Христа, Спаси-
теля, Мессии. Именно в этом 
празднике отражается собы-
тие, которое когда-то было 
предсказано пророками 
в Ветхом Завете. То событие, 
которого ждало не одно по-
коление.

Изначально, человек жил 
в гармонии с Богом, он об-
ладал лучшими качества-
ми. И вот когда он это по-
терял в лице Адама и Евы, 
было обещано, что придет 
Мессия, который совершит 
спасение, вернет некую воз-
можность общения с Богом. 
Человечество жило этой на-
деждой. Никто не знал, ког-
да это произойдет и каким 
образом. Однако, живя этой 

идеей, люди не отстраняли 
себя от духовной жизни. Су-
ществовали определенные 
традиции и правила, осно-
ванные на нравственном 
законе — заповедях Божьих. 
Кстати, одна из традиций 
предполагала, что когда в се-
мье рождался первенец муж-
ского пола, то его приносили 
в храм для посвящения Богу. 
Следуя этой традиции, Бо-
жия Матерь с Иосифом при-
несли в храм младенца Хри-
ста на 40-й день его жизни. 
С этого и начался праздник 
Сретение Господне.

«Сретение» — это славян-
ское слово, которое в перево-
де означает «встреча». Мла-
денец, которого принесли 
в храм и стал тем Мессией, 
чьим предназначением было 
спасение рода человеческо-
го. Он пришел в этот мир 
с этой целью. Через Еванге-
лие нам и открывается то, 
как эта цель осуществляется. 
В дальнейшем Богомладенец 
взойдёт на Голгофу, где будет 
распят. Такие контрастные 
смыслы, из которых нужно 
выстроить цепочку, чтобы 
все стало ясным. Нужно 

напрячь свое сознание, да 
и сердце, чтобы суметь по-
нять. Родиться для какой-то 
высшей миссии, чтобы со-
здать нечто большее. И тут 
же говорится о слабости, 
о страданиях. Как же всё 
это совместить вместе? Так 
вот Сретение Господне — это 
встреча Иосифа и Марии 
с Богомладенцем Христа, 
которого принесли в Иеру-
салимский храм для посвя-
щения его Богу.

Кто же встречал Христа? 
Это праведный старец Симе-
он, как описывается в Еван-
гелие, один из образованней-
ших людей своего времени. 
По преданию, он был в числе 
семидесяти переводчиков 
Пятикнижия с еврейского 
на греческий язык. Когда 
он переводил Ветхий завет, 
там было сказано, что «дева 
родит сына». Будучи пере-
водчиком и писателем, он 
хотел написать не «дева», 
а «женщина». Однако ангел 
остановил его. И было ему 
сказано, что не увидит он 
смерти до того момента, пока 
лично не увидит того, о ком 
написан этот фрагмент.

Событие это чрезвычайно 
важное. Оно не обыденное, 
оно — спасительное. Все ра-
довались тому, что явился 
Мессия, благодаря которому 
совершится нечто иное, но-
вое, необыкновенное, а мо-
жет и сверхъестественное.

Отмечая праздник, мы 
вспоминаем это событие, 
торжественно прославляем 
Спасителя мира, обещаем 
жить по заповедям Божь-
им. Это есть основа, корень 
воспоминания и переосмыс-
ления праздника Сретение 
Господне.

Печально, когда в обще-
стве бытует мнение о том, 

что Сретение Господне — это 
встреча весны и зимы. Эти 
трактовки праздника можно 
отнести в разряд народного 
творчества. Праздник име-
ет глубокие корни и важный 
смысл. Это встреча Ветхого 
завета и Нового завета. Со-
бытия, которым посвящен 
праздник, заканчивают исто-
рию древних народов и рас-
сказывают о новом периоде, 
когда Христос закладывал 
новые принципы взаимо-
отношений людей с Богом, 
с другими людьми. Иначе 
говоря, новая весть, которая 
несет смысл спасения рода 
человеческого.
— А в чем нравственная 
суть этого праздника 
для наших современ-
ников? От чего мы 
спасаем ся?

— Речь идет об освобож-
дении человека от зависи-
мости, от греха. От плотских 
чувственных страстей. Осво-
бождаясь от этого, человек 
становится духовно выше 
и богаче, способным вме-
стить более возвышенные 
идеи и цели. Человек в опре-
деленной ситуации спосо-
бен совершить подвиг. Очень 
важно нести дарованный 
нам Богом потенциал, ис-
пользовать его для пользы 
ближних. Это цель каждого 
человека. Бог помещает нас 
в определённые обстоятель-
ства и условия, в которых мы 
можем проявить себя во бла-
го. Спасение связано с осво-
бождением от зависимости, 
от отрицательных проявле-
ний в жизни. Вот хочется 
ничего не делать, но жить 
красиво. Желание это можно 
осудить, можно оправдать. 
Но факт в том, что так не бы-
вает. Не справедливо будет 
жить одному красиво, бес-
печно и радостно за счет дру-
гого. Чего греха таить — что 
сегодня, что раньше люди хо-
тели мало трудится и хорошо 
жить. И в древние времена 
были люди, из которых кто-
то представлял Спасителя 
политическим деятелем, спо-
собным сделать социальную 
жизнь лучше, богаче. А кто-
то мыслил глубже. Так что 
религиозная тема и празд-
ники как раз и разъясняют 
нам эти моменты.
— Как правильно отме-
чать праздник Сретение 
Господне?

— Нет определенного 
стандарта, рассказывающе-
го о том, что нужно делать 
в этот праздник. Я думаю, 
что каждый человек по-раз-
ному понимает и чувствует 
смысл праздника. И Бог нам 
не ставит определенные рам-
ки. Нам как раз дают свобо-
ду. Если мы говорим о возвы-
шенном и духовном, то, так 
или иначе, нас наталкивает 
на размышления о том, что 
мы из себя представляем 
в контексте всех этих собы-
тий. Необходимо задуматься, 
как мы можем использовать 
всё, что нам дает Бог — кра-

15 февраля православные крымчане отмечали 
большой праздник — Сретение Господне. Специ-
ально к этой важной дате мы подготовили интер-
вью с протоиереем, Благочинным Первого Сим-
феропольского Благочиния Симферопольской 
и Крымской епархии отцом Богданом Северином. 
Но перед этим, со вступительным словом к чита-
телям «Южной столицы» обращается начальник 
управления внутренней политики столичной ад-
министрации Татьяна Маринина: «Дорогие друзья, 
читатели «Южной столицы»! От всей души поздрав-
ляю вас с Великим православным праздником — 
Сретение Господне! Слово «сретение» означает 
«встреча», в этот день Пресвятая Богородица внес-
ла в стены Иерусалимского храма своего младенца 
Иисуса Христа для служения Богу и людям. Очень 
приятно, что в канун этого святого праздника 
у нас тоже встреча с духовным и светлым челове-
ком — отцом Богданом Северином, протоиереем, 
Благочинным Первого Симферопольского Бла-
гочиния Симферопольской и Крымской епархии. 
На протяжении многих лет отец Богдан является 
бессменным членом Совета по межконфессиональ-
ным отношениям при главе администрации города 
Симферополя, внося неоценимый вклад в под-
держание межконфессионального мира и спокой-
ствия, является участником и организатором раз-
личных мероприятий и благотворительных акций. 
Но сегодня мне хотелось бы коснуться иной грани 
замечательного духовного лица. Наша жизнь про-
ходит в постоянной суете, решении мирских, хотя 
и крайне важных проблем. И в этом круговороте 
жизни, мы порой забываем о духовном и вечном. 
А иногда стоит остановиться и задуматься об этом. 
И в этом нам помогает наш духовный наставник — 
отец Богдан. Многим запомнились встречи с отцом 
Богданом во время Великих Православных празд-
ников в администрации города, посещения Храма 
Трех Святителей. К большому сожалению, панде-
мия внесла свои коррективы, и мы пока не можем, 
по вполне понятным причинам, проводить коллек-
тивные встречи с духовником, как ранее, но очень 
надеемся на их возобновление. А сегодня отец Бог-
дан, гость «Южной столицы», расскажет о Великом 
Православном празднике — Сретении Господнем, 
его глубокой духовной сути, задачах государства 
и церкви по воспитании нравственности».
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соту, ум, встречи — не в свою 
славу, а в славу Божию, в сла-
ву вечности. Если у нас есть 
какие-то ошибки, то нужно 
попытаться освободиться от 
греха — это и есть спасение.

Многие могут в этот празд-
ник покаяться, причаститься, 
исповедаться, примириться 
с близкими. В свете празд-
ника стоит сделать что-то 
хорошее — посетить роди-
телей или дать милостыню 
нуждающемуся.

Это событие располагает 
нас к добру, к переосмысле-
нию жизни. Конечно, есть 
традиции, в рамках которых 
люди в праздники собирают-
ся в церкви, чтобы соборно 
помолиться Богу. Ведь цер-
ковь — это не просто стены, 
где мы собираемся. Это мы 
с вами. Это место, где про-
исходит единение, с целью 
общения с Богом, переосмыс-
ления своей жизни, благо-
дарности. Церковь — это не 
дом быта, где ты поставил 
свечку и ушел, после чего 
в душе осталась пустота. Это 
ведь не самое важное. Даже 
если вы свечку не поставите, 
но придете и поразмышляете 
о своей жизни, нечто попра-
вите в ней, то вот это и будет 
вашим личным достижени-
ем в духовном смысле. Есть 
цель, а есть средства её до-
стижения. Внимание нужно 
заострять на духовном. Да, 
мы живем за материальные 
блага, как и все в современ-
ном мире. Но это второ-
степенные вопросы. Если 
исходить из Евангельского 
повествования, то апостол 
Матфей передавал слова 
Господа — «…ищите прежде 
всего царство Божие, а всё 
остальное приложится вам». 
Цель — на первом месте. По-
этому есть широкий спектр 
возможностей, связанных 
с тем, как отмечать этот 
праздник.
— На ваш взгляд, как 
правильно приобщить 
молодежь к духовному?

— Понятие духовного — 
безграничная область. Не-
правильно будет сказать, 
что если человек пришел 
в церковь, то тут началась 
его духовная жизнь. Церковь 
есть духовная школа. Это ме-
сто, где мы вместе молимся 
и приступаем к таинствам 
церковным. Духовное на-
ходится и дома, и в сердце, 
и в сознании, и в школе, и на 
улице. Просто нужно больше 
углубляться в эту область. 
Надо более сознательно стро-
ить свою жизнь, допускать 
размышления. Конечно, 
молодого человека, можно 
ограничить в возможности, 
скажем дать ему набор гад-
жетов — то, и он получит то, 
что ему нравится. Вроде как 
интересно и познавательно. 
И ничего тут плохого нет. Да 
и мы не осуждаем. Церковь 
не относится к достижениям 
науки как к чему-то, что под-
лежит сжиганию на костре, 
как было когда-то. Однако, 
как пример, ребенок может 
сидеть за компьютером мно-
го часов. И он даже не про-

контролирует это время. Сто-
ит его попросить о помощи, 
в этот момент, начинаются 
грубости и конфликты. Есть 
ли в этом область духовного? 
Конечно есть. Но для того, 
чтобы человек не разобрал-
ся в том, что сейчас важнее, 
его надо занять чем-то. Так 
действуют и эти гаджеты. 
По большому счету, какой 
смысл в том, чтобы прохо-
дить уровни в игре? Может, 
конечно, человек получает 
какие-то навыки, не буду 
спорить. Но ведь он сам 
лично лишает себя времени, 
возможности делать добро, 
физически развиваться, по-
знавать что то новое. Очень 
важно найти приоритеты — 
то, что главное в этой жиз-
ни. Тогда и образ мысли 
будет правильным. Нужно 
научиться правильно распре-
делять свое время. Можно 
и в игру поиграть, но надо 
помнить, что мы люди, ко-
торым необходимо двигать-
ся и развиваться. Благодаря 
празднику Сретение Господ-
не, мы начинаем понимать, 
что важно рассуждать о сво-
ей жизни.
— Какую воспитатель-
ную работу проводит 
Симферопольская 
и Крымская епархия 
с молодежью города?

— Вопрос этот довольно 
деликатный. Не хотелось бы, 
чтобы это выглядело как хва-
стовство. Какие-то направ-
ления я могу обозначить. 
Есть церковно-приходские 
воскресные школы, которые 
послужили началом образо-
вательного процесса. Это на-
правление просветительской 
деятельности. Не секрет, что 
Симферопольская и Крым-
ская епархия разработала 
программу и много труди-
лась для того, чтобы в обра-
зовательной сфере препода-
вались основы православной 
культуры Крыма. Это необ-
ходимо для того, чтобы дети 
могли знать те основы, на 
которых воспитывались их 
родители. Хотелось бы, чтоб 
больше родителей вникали 
в эту тему и обращались 
к своим педагогам и дирек-
торам, чтобы их дети могли 
присутствовать и постигать 
предметы, посвященные ос-
новам культуры и нравствен-
ности.

Недавно при Симферополь-
ской и Крымской епархии 
был открыт Молодежный 
центр, где много направле-
ний воспитательной работы 
объединены. Благодаря это-
му ребята, которые еще не 
определились, чем они хотят 
заниматься в жизни, имеют 
площадку, где они могут 
общаться, делиться своими 
переживаниями и размыш-
лениями. Помимо этого, там 
можно изучать иностранные 
языки и другие предметы.

Есть также направление, 
связанное с волонтерской де-
ятельностью. В это непростое 
время — это важная работа. 
Отмечу, что эта деятельность 
непростая, но благодаря по-
ниманию администрации 
города, священник может 
присутствовать в учебном 
заведении и общаться с ре-
бятами на духовные темы. 
Если вместе, светская и ду-
ховная власть трудятся со-
обща в этом направлении, 
то эффект будет хорошим. 
И, думаю, это только начало.
— Республика Крым — 
регион многоконфесси-
ональный. Как строятся 
отношения с представи-
телями конфессий?

— Так сложилось, что 
в Крыму очень много на-
циональностей, много ре-
лигиозных направлений. 
Это прекрасно, когда люди 
с разными традициями жи-
вут вместе. Подчеркну тот 
факт, что на разных уровнях, 
в том числе на уровне адми-
нистрации города, предпри-
нимаются правильные шаги. 
Например, создана межкон-
фессиональная площадка, 
такая как Совет по межкон-
фессиональным отношениям 
при главе администрации го-
рода, где могут встретиться 
представители разных кон-
фессий, органов власти с тем, 
чтобы обсудить важные во-
просы, коих очень много. 
По опыту и с уверенностью 
могу сказать, что многих 
конфликтов при помощи 
таких встреч мы избежали. 
Даст Бог, и впредь сможем 
избегать. Главное, чтобы не 
было внешнего вкрапления 
в религиозную жизнь той 
или иной конфессии, некого 
радикализма. В меру наших 
возможностей мы обсужда-
ем каждый вопрос, вносим 

какие-то коррективы, что 
влияет на наши взаимоотно-
шения. Одно дело за спиной 
что-то или кого-то обсуждать, 
а другое — решить всё при 
встрече. Так, может оказать-
ся, что и предмета разногла-
сий нет. Или же есть какие-то 
недопонимания, которые 
нужно только обсудить. Дело 
это хорошее. И слава Богу, 
что оно имеет место в совре-
менном обществе. Если мы 
будем стараться друг друга 
уважать, что заложено в тра-
диционных идеях религий, 
то все будет нормально. Было 
у нас, например, первенство 
по футболу [улыбается]. Ка-
кой-то юмор в этом присут-
ствует, но интересно же. Это 
не просто футбол. Это кон-
такт и общение, в процессе 
которого мы понимаем, что 
все мы — простые люди. 
Или, например, межконфес-
сиональные экологические 
акции в ходе которых мы 
наводим порядок на терри-
тории святых мест нашего 
города. Все это благие дела, 
которые объединяют.
— Отец Богдан, что бы 
Вы хотели пожелать чи-
тателям газеты «Южная 
Столица»?

— Хочется пожелать всего 
хорошего нашим согражда-
нам, крымчанам, симферо-
польцам. Как священник, 
хочу пожелать, чтоб празд-
ник Сретение Господне 
мимо нас не прошел. Чтобы 
мы поразмышляли, углуби-
лись в историю, подумали 
над тем, что каждый из нас 
может принести в духовное 
пространство. Так или иначе, 
мы просто обязаны больше 
внимания уделять своим де-
тям, а не откупаться от них 
гаджетами. Не заниматься са-
мообманом. Взвешивать свои 
шаги. Счастлив тот родитель, 
у которого дети счастливы. 
Думаю, что одним из поже-
ланий может быть то, чтобы 
люди не забывали молиться 
Богу о детях наших. Я гово-
рю о детях, так как праздник 
посвящен именно детской 
теме. Пусть молитвы наши 
будут живыми и настоящи-
ми. А так, в свете сегодняш-
них дней, дай Бог, чтобы все 
были здоровы. Дай Бог, что-
бы у каждого из нас в душе 
была гармония. 

Карина ТУЗ

Смотрите 
телепроект 
«Лица 
столицы»
Педагог-психолог госу-
дарственного бюджет-
ного образовательного 
учреждения дополни-
тельного образования 
РК «Дворец детского 
и юношеского твор-
чества» Алла Марке-
вич-Палей приняла 
участие в телепроекте 
«Лица столицы» на кана-
ле «Симферополь 24».

В ходе программы автор 
и ведущий телепроекта 
Александр Шилко погово-
рил с гостем об особенностях 
подросткового возраста, ос-
новных кризисных момен-
тах этого периода. Алла Мар-
кевич-Палей рассказала про 
оказываемую учреждением 
помощь родителям и под-
росткам в преодолении труд-
ностей взаимопонимания, 
вызванных спецификой пу-
бертата.

Подробнее — в записи те-
лепроекта на официальном 
канале симферопольской 
городской администрации 
в Ютуб.

Акция Stop 
COVID-19
19 февраля с 11:00 
до 17:00 в Симферопо-
ле пройдет благотво-
рительная акция Stop 
COVID-19, во время кото-
рой горожанам раздадут 
порядка 4 тонн яблок.

Общественное движение 
социальных и гражданских 
инициатив Республики Крым 
«Команда возможностей» 
приглашает всех желающих 
бесплатно получить порцию 
витаминов в виде фруктов. 
Для этого достаточно прийти 
19 февраля на перекресток 
улиц Горького и Пушкина 
и получить яблоки, средства 
индивидуальной защиты, ан-
тисептики, а также узнать 
актуальную информацию 
о мерах борьбы с коронави-
русной инфекцией.
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«Язык есть исповедь народа, Его душа и быт родной»
П. А. Вяземский

В симферопольской библиотеке-филиале 
№ 4 им. М. М. Коцюбинского начала рабо-
ту выставка-поучение книжное «Если нет 
языка у народа, то и Родины нет у него», 
приуроченная к празднованию Между-
народного дня родного языка, провоз-
глашенного Генеральной конференцией 
ЮНЕСКО 17 ноября 1999 года. С 2000 года 
этот день ежегодно отмечается 21 февраля 
с целью содействия языковому и культур-
ному разнообразию и многоязычию.

Каждый народ — это уникальные история, куль-
тура, традиции, образ жизни. И, конечно же, язык. 
Родной язык — это память народа, его духовная 
и нравственная сила, ум и опыт. Язык обеспе-
чивает народу неповторимость, историческую 
наследственность, сохранение его самобытности. 
Русский язык является родным для миллионов 
людей, живущих не только в Российской Федера-
ции, но и во многих странах мира.

Выставка включает три раздела, названиями 
которых стали цитаты великих русских клас-
сиков. Первый раздел «Язык — это история на-
рода…» (А. И. Куприн) представляет издания из 

фонда библиотеки, с которыми все мы знакомимся 
с детства — сказки, былины, загадки, поговорки 
и т. д. Автор этих произведений — народ, пере-
дающий из поколения в поколение накоплен-
ные знания и опыт: «Изборник. Повести Древней 
Руси», сборники «Русский фольклор», «Предания 
земли Русской», «Сказки». Привлекают внимание 
читателей на этой полке и «Сказания русского 
народа, собранные И. П. Сахаровым», «Дива бы-
линные» В. Старостина, «Аз — свет миру» Е. Осе-
трова и др.

Второй раздел «Берегите наш язык, наш прекрас-
ный русский язык — это клад, это достояние…» 
(А. Н. Толстой) знакомит читателей с изданиями, 
посвященными языку, на котором говорит и дума-
ет значительная часть населения нашей планеты: 
хрестоматией «Русские писатели о языке» под 
редакцией А. М. Докусова 1955 года издания, то-
мами «Толкового словаря живого великорусского 
языка» В. И. Даля, «Словарем русского языка» 
С. И. Ожегова, сборником «Крылатые слова», эн-
циклопедическим словарем «Русский язык» и др.

«Наш язык — важнейшая часть нашего общего 
поведения в жизни. И по тому, как человек гово-
рит, мы сразу и легко можем судить о том, с кем 
имеем дело», — утверждал Дмитрий Сергеевич 
Лихачев. Именно его словами «Самая большая 

ценность народа — это язык…» озаглавлен третий 
раздел выставки, который посвящен пробле-
мам сохранения литературного языка, важно-
сти всеобщей грамотности, умению успешно 
выражать свои мысли в устной и письменной 
форме, и включает в себя издания «Мы пишем 
без ошибок» Т. Я. Фроловой, «Язык человече-
ский» Г. Михайлова, «Язык и межкультурная 
коммуникация» С. Г. Тер-Минасовой, «Я пишу 
правильно» Н. С. Жуковой и др.

В Международный день родного языка хочется 
вспомнить слова русского педагога, писателя, 
основоположника научной педагогики в России 
Константина Дмитриевича Ушинского: «Язык 
народа — лучший, никогда не увядающий и вечно 
вновь распускающийся цвет всей его духовной 
жизни… В языке одухотворяется весь народ и вся 
его родина… Когда исчезает народный язык, — 
народа нет более!».

Надежда БЕСПАЛЬКО

Родной язык, родное слово —  
народу нашему основа!

Наброски, рабочий 
материал, инструмент, 
мольберт, кисти, холсты 
и камни — чего только 
нет в мастерской худож-
ника! Все нужное и все 
под рукой. Вспоминают-
ся строки Анны Ахмато-
вой: «Когда б вы знали, 
из какого сора // Растут 
стихи, не ведая стыда…».

Только мастеру ведомо из 
какого «сора», из какого са-
мого первого штриха, или 
только мысли вырастает 
произведение искусства, 
выходит из стен мастерской 
и становится частью жизни 
города, улицы, дороги… Ча-
стью жизни людей.

— Мои мозаики, иннова-
ции, рельефы, — говорит ху-
дожник Павел Павлович Грей-
сер, — работают не только на 
человека, который смотрит на 
них, они работают еще и на 
образ города, села, поселка, 
для которых созданы.

Рельефы, мозаика, росписи, 
металлопластика — этими 
труднейшими видами мо-

нументально-прикладного 
искусства Павел Павлович 
владеет в совершенстве. 
Его произведения украша-
ют архитектурные ансамб-
ли Крыма. Широко извест-
ны монументальные работы 
«Литавры и фанфары» на 
Дворце культуры профсою-
зов в Симферополе, компози-
ция «Телеорбита» на здании 
телезавода «Фотон» (ныне 
не существующего), релье-
фы «Встреча» и «Прощание» 
на здании Евпаторийского 
железнодорожного вокзала, 
композиции «Хоровод де-
ревьев» в Артеке и «Паруса 
над морем» в Алуште. Не-
давно для комплекса Кон-
соль-Спорт он исполнил 
росписи — клейма на тему 
истории народных бань. Сей-
час работает в стилистике ас-
социативной живописи над 
циклом картин «Масочный 
режим».

— Я с ранней молодости 
мечтал о декоративном ис-
кусстве, о том, чтобы сде-
ланное моими руками впи-

сывалось в архитектурные 
ансамбли, в среду, в которой 
живут люди. Мне кажется, 
что моя мечта во многом осу-
ществилась.

«Искусство тем и дорого, 
что оно дает возможность 
выразить себя».

Будучи профессором кафе-
дры книжной графики и ди-
зайна печатной продукции 
факультета информацион-
но-полиграфических техно-
логий Таврической академии 
Крымского федерального 
университета им. В. И. Вер-
надского, Павел Павлович 
отдал много лет препода-
вательской деятельности. 
В 2006 г. получил звание 
«Народный художник Укра-
ины», в 2015 г. награжден Зо-
лотой медалью «Духовность, 
традиции, мастерство» Со-
юза художников России. 
В 2021 г. удостоен государ-
ственной награды Респу-
блики Крым — медали «За 
доблестный труд».

Каждая встреча с худож-
ником открывает нам новые, 
порой неожиданные стороны 
его творчества, его взгляды 
на искусство. И каждая остав-
ляет в душе теплоту и обая-
ние человека, наделенного от 
природы житейской скромно-
стью и талантом созидателя.

Он родился в Сибири, в фев-
рале 1942 года. Могучий Бай-
кал и вековая тайга питали 
его воображение с детских 
лет. Что потянуло его в Крым? 
Не само ли провидение ру-
ководило его желанием? 
Годы учебы в Крымском ху-
дожественном училище им. 
Н. С. Самокиша, в Москов-
ском высшем художествен-

но-промышленном училище 
им. С. Г. Строганова (ныне Мо-
сковская государственная ху-
дожественно-промышленная 
академия), работа в Крым-
ском художественно-произ-
водственном комбинате по-
могли раскрыться духовному 
богатству и той творческой 
энергии, которая на протя-
жении многих десятилетий 
возрастала в его новых про-
изведениях.

Персональная выставка 
в Художественном музее 
Бахчисарайского дворца 
открыла талант мастера 
и в станковой живописи (вы-
ставка 2007 г.). В его карти-
нах прекрасно сочетаются 
образы природы и трепетное 
отношение к жизни. Во всем 
жанровом многообразии пло-
ды его тридцатилетних тру-
дов были представлены на 
юбилейной выставке в залах 
Крымского республиканско-
го Дома художника (2012 г.).

Художник — выразитель 
своего времени, которое 
уходит корнями в глубокое 
прошлое и дает ростки для 
будущего. В пространстве 
многочисленных выставок 
мастера сошлись пути и до-
роги, по которым он шел 
и продолжает идти в поисках 
художественной правды, тех 

единственно верных образов, 
которые дают нам возмож-
ность оценить неординарное 
мышление автора, его слож-
ные замыслы и воплощения.

В каком бы жанре ни рабо-
тал Павел Павлович, какой 
бы материал ни выбирал — 
энергия движения остает-
ся главной чертой всех его 
произведений. И не просто 
движение, а прорыв, проти-
востояние, противоборство. 
Полет фантазии, новизна 
пластических решений, 
широкий диапазон творче-
ских возможностей говорят 
о самобытном, талантливом 
художнике — одном из при-
знанных мастеров современ-
ного искусства Крыма.

— Но вот парадокс, — го-
ворит Павел Грейсер, — хотя 
мои работы рассчитаны на 
многие десятилетия, жизнь-
то не стоит на месте! Меняют-
ся пристрастия, вкусы, меня-
ются требования к эстетике 
архитектурного простран-
ства. И я нередко ловлю 
себя на мысли, что сегодня 
сделал бы что-то по-другому. 
Творчество художника любо-
го жанра таит в себе много 
неизвестного и потому, мне 
кажется, художник всегда 
должен быть в поиске, в пути.

Светлана РЫЖКОВА

И мастерство, и вдохновение
80-летний юбилей крымского  
художника Павла Грейсера



7ЮЖНАЯ СТОЛИЦА  
Крым

№ 6 (1529)  
18 февраля 2022 г. ЖИЗНЬ ГОРОДА

Дорогие читатели! 
Рубрика «Писатели 
Крыма» представля-
ет поэта, писателя 
Андрея Панченко — 
автора альманаха 
«Таврида», победи-
теля литературных 
юмористических 
конкурсов, участни-
ка Международно-
го online-конкурса 
«Российские дни 
в Болгарии» (2021).

Мастер малой про-
зы, он пишет о нашей 
жизни. Пишет с юмо-
ром, иронией, как Ан-
тон Павлович Чехов, 
но по-своему. О серьёз-
ном с юмором расска-
зы «Мужикам проще», 
«Помидор — не мячик». 
А может быть и так, что 
сюжет начнётся с шут-
ки, а потом станет со-
всем не до смеха, как 

в рассказах «Что при-
готовить?», «Самолёт».

Основная тема — се-
мья. «Мой Бессмертный 
полк» — об истории се-
мьи. «Анти ли?», «Анти 
ли — 2» — о щемящей 
боли от потери родно-
го человека. «Школа 
рыболовок», «Мой коз-
лик» — о взаимоотноше-
ниях в семье с улыбкой 
и юмором.

С элементами фанта-
стики рассказ «Освое-
ние Марса». Истории из 
жизни — «Захалтурил», 
«Весенний роман». Это 
настоящие киносцена-
рии с увлекательными 
событиями и неожидан-
ными концовками.

Есть стихи: шутливое 
поздравление с Новым 
годом «Настроение 
ОКЕЙ!», о поэтах — 
«В Гагаринском парке», 

детские стихи «Мило-
та», «Яблочко», о приро-
де — «Цветопад», «Вы-
соко в облаках». А есть 
и маленькая сказка для 
взрослых:

ПОЛНОЧЬ
Спит уставший 
старый дом.
Ночью всё уснуло в нём.
Все уснули, наконец.
В небе месяц, как венец.
Над трубой склонился он,
Домовому шлёт поклон!
И дедуля отвечает…
В гости друга 
приглашает.
И сидят они вдвоём
На подворье за чайком.
Тихо ночь к утру 
подходит,
Месяц за гору уходит.
Домовой заходит в дом.
От хозяюшки поклон.
Печь топить, блины 
творить,

Всё семейство 
накормить.
Если в доме домовой,
В нём уют, доход, покой!
И достаток трудовой
Посещает дом такой!
— Андрей, когда Вы 
обнаружили у себя 
литературный та-
лант и как это помо-
гает Вам в жизни?

— Первые рассказы 
были написаны ещё 
в школьные годы. Так ска-
зать, срывал уроки русско-
го языка и литературы. 
Писал и читал о своих 
сверстниках, однокласс-
никах и немного фанта-
стики. Но потом армия, 
семья и семейная жизнь. 
Всё возобновилось нео-
жиданно в 2014 году. Во-
йна на Украине. Встречи 
с беженцами в городках. 
Поездки с гуманитарной 
помощью в Донецк. Во 

мне что-то перевернулось 
и захотелось рассказать 
о том, что видел и слы-
шал. Эти первые расска-
зы страшны подробно-
стями. Потом немного 
попустило. Я стал писать 
просто о современности 
и о своём городе.
— Как читатели из 
других регионов 
России могут позна-
комиться с Вашим 
творчеством? Какие 
планы на будущее?

— В 2014 году я заре-
гистрировался на пор-
тале для начинающих 
авторов NewAuthor.Ru. 
Там мои стихи и проза. 
А планы на будущее — 
найти много «интерес-
ностей» и познакомить 
вас с ними.
— Желаем Вам по-
больше «интерес-
ностей». И ждём 
новые публика-
ции.

Вера ПОПОВА

СЧАСТЬЕ ЦЕНИТЕ И ДАРИТЕ

Повторный конкурс
Депутатский корпус крымской столицы в ходе 

внеочередной 62-й сессии Симферопольско-
го городского совета принял решение № 497 
«Об объявлении повторного конкурса на заме-
щение должности главы администрации города 
Симферополя».

Конкурс на замещение должности главы ад-
министрации города Симферополя состоится 
11 марта 2022 в 10-00 по адресу: Республика 
Крым, г. Симферополь, ул. Толстого, 15, 3-й этаж 
малый зал.

Аппаратное совещание
14 февраля в Симферопольском городском со-

вете состоялось аппаратное совещание, во время 
которого руководители структурных подраз-
делений администрации крымской столицы 
отчитались о проделанной с начала года работе. 
В ходе аппаратного совещания присутствую-
щие заслушали доклад начальника департа-
мента труда и социальной защиты населения 
администрации города Дианы Фератовой. Она 
отметила, что с 7 по 11 февраля специалистами 
ее департамента было проведено 3 197 консуль-
таций по вопросам предоставления мер соци-
альной поддержки гражданам. В свою очередь, 
начальник департамента жилищной политики 
администрации города Елена Ершова расска-
зала о том, что в очереди на квартирный учет 
стоят 10 763 человека и на отдельном учете де-
портированных граждан — 988 семей. Также 
во время аппаратного совещания выступила 
заместитель начальника управления кадровой 
работы, муниципальной службы и противо-
действия коррупции администрации Симфе-
рополя Татьяна Волошина, которая отметила, 
что на данный момент штат администрации 
состоит из 660 единиц, свободными остаются 
88 вакансий.

Приём граждан
16 февраля Максим Балахонов провёл приём 

граждан по личным вопросам. В мероприятии 
также приняли участие сотрудники профильных 
структурных подразделений городской админи-
страции. В целях профилактики распростране-
ния коронавирусной инфекции приём проходил 
дистанционно, в режиме видеоконференцсвязи. 
Вопросы, с которыми обращались граждане ка-
сались, в основном, земельно-правовой сферы. 
Каждое поступившее обращение рассмотрено 
и направлено в работу. Все граждане получили 
подробные и компетентные рекомендации по ал-
горитму действий в конкретной ситуации.

Решать проблемы вместе
Временно исполняющий полномочия главы 

администрации Симферополя встретился с жи-
телями микрорайона Фонтаны для личного оз-
накомления с проблемными вопросами. Максим 
Балахонов отметил, что жители микрорайона 
Фонтаны неоднократно направляли в админи-
страцию обращения о необходимости развития 
инфраструктуры. Первостепенной задачей он 
обозначил обеспечение отведения ливневых 
стоков и проведение работ по грейдированию 
и отсыпке улицы фрезерованным асфальтом. 
По вопросу водоотведения есть необходимость 
в консультации с профильными специалистами. 
На данный момент ВРИП дал поручение провести 
обследование и геодезические изыскания. Также 
он сообщил, что улица включена в приоритетный 
перечень по профилированию дорог Симферопо-
ля. Кроме того, в текущем году департаментом 
капитального строительства запланированы 
проектно-изыскательские работы по прокладке 
ливневого коллектора в этом районе.

Очистка  
прибордюрной полосы

В рамках содержания улично-дорожной сети 
в крымской столице продолжается уборка и вывоз 
грунта и другого мусора с прибордюрной полосы. 

В настоящее время в городе работают 240 сотруд-
ников, которые занимаются уборкой территорий. 
В связи с установлением благоприятных погодных 
условий, на прошедшей неделе уборке прибордюр-
ной полосы уделено особое внимание. Для работы 
на данном направлении сформировано 5 механизи-
рованных звеньев в составе специализированных 
тракторов и самосвалов. Также уборку выполняют 
ручным способом, снимая верхний слой грунтовых 
наносов. В том числе, погода позволяет использо-
вать машины — «пылесосы», которые завершают 
работу. Их количество составляет 7 единиц.

Безопасность — прежде всего
15 февраля межведомственная комиссия провела 

обследование в МБОУ «С(К)ОШ «Злагода» и МБОУ 
«Школа-гимназия, детский сад № 25» на предмет 
антитеррористической защищённости. Заместитель 
главы администрации — начальник управления 
образования администрации Симферополя Татьяна 
Сухина отметила, что межведомственная комиссия 
создана по поручению Главы Республики Крым 
Сергея Аксёнова. В ее состав входят руководители 
профильных структурных подразделений адми-
нистрации крымской столицы, а также представи-
тели Росгвардии и МЧС. «За счёт муниципального 
бюджета все образовательные учреждения города 
Симферополя обеспечены межведомственной охра-
ной. Также в каждом здании имеется кнопка вызова, 
которая выведена на пульт охраны Росгвардии для 
оперативного реагирования. Кроме того, в 44 школах 
и всех детских садах крымской столицы установле-
на автоматическая пожарная сигнализация (АПС). 
Идет разработка проектно-сметной документации 
для установки АПС в 4 образовательных учрежде-
ниях, соответствующее финансирование выделено 
в конце 2021 года», — сообщила заместитель главы 
администрации.

Благоустройство 
общественных пространств
15 февраля временно исполняющий полномо-

чия главы администрации Симферополя провёл 
выездное совещание по вопросу организации 
общественного пространства возле торгового 
центра «Крым» на улице Кечкеметская. «Необхо-
димо навести порядок в части наружной рекла-
мы, нестационарных торговых объектов, летних 
площадок и прочих конструкций, размещённых 
на этом участке. Также требуется обеспечить 
безопасное и беспрепятственное передвижение 
граждан, грамотно организовать парковку авто-
мобилей», — отметил Максим Балахонов. В ходе 
выездного совещания временно исполняющий 
полномочия главы администрации Симферополя 
дал поручения структурным подразделениям 
до конца недели проработать вопрос организации 
благоустройства данной территории и внести 
предложения.
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БИБЛИОТЕКИ
Крымская республиканская детская би-

блиотека имени В. Н. Орлова:
Онлайн-гид «Защитникам Родины — сла-

ва и честь». В Крымской республиканской 
детской библиотеке им. В. Н. Орлова пройдет 
мероприятие, посвященное Дню защитника 
Отечества. Участники совершат экскурс в исто-
рию праздника, попутешествуют по каталогу 
детских сайтов «Вебландия», где представлены 
познавательные ресурсы об основных войнах, 
выпавших на долю нашей страны, великих 
сражениях, военной технике и многое другое. 
Знакомство с материалами сайтов «Парк «Па-
триот»», «Почта полевая», «Военно-морской флот 
России», «1941-1945. Техника Победы», «Military 
Russia. Отечественная военная техника (после 
1945 г.)» будет интересным и полезным для де-
тей и подростков. В завершении ребят ждет 
игра-поиск «Я выбираю этот сайт…» (22 февраля).

Республиканская крымскотатарская би-
блиотека имени И. Гаспринского:

Открытие тематического года «Золотая 
свирель в устах народа». Мероприятие при-
урочено к Году народного творчества и культур-
ного наследия. Вас ждёт открытие постоянно 
действующей выставки-экспозиции, подготов-
ленной совместно с президентом региональной 
общественной организации «Севастопольский 
Фонд возрождения крымскотатарской культуры 
имени профессора С. О. Изидинова» Венерой 
Курмаевой. Народная мастерица Эльвира Ос-
манова презентует авторскую книгу «Ёл шашы-
рма» («Не теряй пути»). Издание раскрывает 
секреты одного из десяти видов узорного шитья 
крымских татар. Коллекционер Айдер Халилов 
познакомит аудиторию с частным собранием 
произведений изобразительного и декоратив-
но-прикладного искусства. В рамках меропри-
ятия состоится презентация культурно-иссле-
довательского проекта библиотеки «Песня: код 
народной идентичности», направленного на 
сохранение и изучение вокально-музыкального 
фольклора (22 февраля).

Праздник слова «Татлы тиль, шырын 
сёз» («Родной язык — духовное насле-
дие народа»). Мероприятие организовано 
к Международному дню родного языка в рамках 
работы Центра крымскотатарского детского 
чтения «Чокърачыкъ» («Родничок»). Вас ждут 
лингвистические активности: речевая виктори-
на «Язык родной, дружи со мной»; квест-игра 
«Путешествие в мир родного языка»; обзор вы-
ставки-подсказки «Словари сокровище родного 
языка»; конкурс «Страна по имени родной язык» 
на знание крымскотатарских пословиц, погово-
рок, загадок; поэтическая эстафета на родном 
языке «Мой язык — мой народ» (20 февраля).

Крымская республиканская универсаль-
ная научная библиотека имени И. Я. Франко:

Художественная выставка «Настроение». 
В Центральной библиотеке Крыма будет экс-
понироваться выставка известного крымского 
живописца и графика Виктора Ершова, работа-
ющего в стиле постмодернизма. Его картины 
в разных жанрах всегда индивидуальны и уз-
наваемы, а представленные живописные рабо-
ты отражают особое видение и талант автора. 
Мастер нашёл свой экспрессивный живописный 
язык, в котором соединяются вымысел и реаль-
ность, выражается его отношение к природе 
и людям, к изменчивому миру форм и красок. 
Информационным дополнением послужит 
книжно-иллюстративная выставка, посвящён-
ная творчеству мастера, а также крымскому 
искусству (до 20 февраля);

Устный журнал «Верность долгу». День 
защитника Отечества — важная дата в нашей 
стране среди «красных дней календаря». В этот 
памятный день мы отдаем дань уважения 
и благодарности тем, кто во все времена защи-
щал родную землю от захватчиков, и тем, кто 
в мирное время несет нелегкую и ответствен-
ную службу. В Центральной библиотеке Крыма 
состоится мероприятие, приуроченное к этому 
празднику. Для гостей проведут небольшой 
экскурс в историю армии и праздника, расска-
жут о героях и героических событиях в истории 
нашей Родины, а также будут показаны твор-

ческие номера в исполнении коллектива Дет-
ской школы искусств. Тематическая книжная 
выставка послужит ярким и познавательным 
дополнением в раскрытии темы (22 февраля).

ТЕАТРЫ

Крымский академический русский дра-
матический театр имени М. Горького:

Спектакль «История любви по пьесе 
Алексея Арбузова «Мой бедный Марат». 
Пьесу Алексея Арбузова «Мой бедный Марат» 
справедливо относят к жемчужинам отече-
ственной драматургии ХХ века. Написанная 
в 1960 году она по-прежнему пленяет психо-
логической глубиной. Действие начинается 
в 1942 году в блокадном Ленинграде, но «Мой 
бедный Марат» — спектакль не о войне. Это 
пронзительная история о любви и дружбе, вер-
ности юношеским идеалам и страхе сделать 
выбор (до 18 февраля);

Спектакль «Роскошные женщины». У бо-
гатых свои причуды, тем более у американских 
миллионеров. Вот и возомнил один из них себя 
вторым Л. Толстым. Для творческого вдохнове-
ния ему не хватает малого — музы. Но для того, 
кто владеет миллионами, это не препятствие: 
объявлен кастинг, и победительница станет за-
конной супругой. У каждой героини спектакля 
своя судьба, своя боль, своя надежда. И, конечно 
же, своя тайна… (до 20 февраля);

Спектакль «Золушка». Спектакль поставлен 
по пьесе Е. Шварца, в основе сюжета которой — 
всем известная сказка Ш. Перро. Это добрая 
и поучительная постановка, насыщенная ска-
зочными превращениями, юмором и музыкой. 
Спектакль уже успел завоевать любовь юных 
зрителей, ведь когда, как не в детстве, верить 
в чудеса, переживать с героями всю гамму 
эмоций и окунаться в волшебный мир сказок 
(до 20 февраля).

Государственный академический музы-
кальный театр Республики Крым:

Балет «Бахчисарайский фонтан». Извест-
ный балет «Бахчисарайский фонтан», создан-
ный по одной из самых блистательных романти-
ческих поэм Александра Пушкина, воскрешает 
легенду о грустной и драматической любви 
крымского хана Гирея к нежной голубоглазой 
красавице Марии Потоцкой и о чувственной 
и страстной любви жены хана грузинки Заремы, 
убившей в порыве ревности свою соперницу. 
Постановку отличают оригинальное хореогра-
фическое решение, высокого уровня исполни-
тельское мастерство солистов, образное худо-
жественное оформление, прекрасные костюмы 
(до 19 февраля);

Концерт «Мелодии эпохи». В программе, 
подготовленной театром ко дню рождения Алек-
сандры Николаевны Пахмутовой, прозвучат 
такие произведения, как «Команда молодости 
нашей», «Как молоды мы были», «Мелодия», 
«Старый клен», «Беловежская пуща», «Усталая 
подлодка», «Главное, ребята, сердцем не ста-
реть» и др. (до 19 февраля);

Спектакль «Большой куш». Вера Савиче-
ва — милая и веселая девушка, которая живет 
в небольшом городке, какие сотнями разбро-
саны на просторах России, работает кассиром 
в продуктовом магазине. Жизнь Веры протекает 
ровно и даже скучновато: домашние заботы, 
конфликты с руководством — в общем все, как 
у всех. И вот однажды жизнь кассирши меня-
ется кардинально: Вера выигрывает миллиард 
рублей в лотерею! Что происходит дальше с вне-
запно разбогатевшей кассиршей, зритель узнает 
из лирическо-комедийного сюжета, наполнен-
ного неожиданными событиями и сыгранного 
мастерами жанра: Николаем Наумовым, Марией 
Шекуновой, Денисом Косяковым и Леонидом 
Громовым (до 26 февраля).

Крымскотатарский государственный ака-
демический музыкально-драматический 
театр:

Спектакль «Аршин мал алан». В созданной 
более чем 100 лет назад пьесе Узеира Гаджибекова 
«Аршин мал алан» говорится о любви. Сюжет по-
строен на том, что пожелавший жениться молодой 
красивый купец по старинному обычаю может 
увидеть будущую жену только после свадьбы. 
Однако Аскер хочет выбрать жену, сначала позна-
комившись с ней. Ему в этом помогает его друг 
Сулейман, который переодевается в уличного 
торговца тканями — аршина мал алана. В этом 
образе он входит в дома и имеет возможность 
увидеть лица девушек. В одном из домов ему 
повезло: он встретил прекрасную Гульчере. После 
ряда приключений и смешных ситуаций влюблен-
ные играют свадьбу. Все счастливы и довольны 
(19 февраля);

Спектакль «Алиме». События происходят во 
времена оккупации Крыма фашистскими захват-
чиками. В пьесе юная крымско-татарская девушка 
Алиме Абденанова представлена беззаветно лю-
бящей свою родину, человеком с сильной волей 
и духом. В постановке использовано большое 
количество художественных и драматургических 
приемов изображения образа героя-патриота, 
помогающих зрителю как бы ощутить муже-
ственный подвиг хрупкой молодой девушки, не 
сломленной жестокими пытками фашистов. Про-
фессиональная игра актеров и исполнительское 
мастерство главной героини не оставят равно-
душным ни одного зрителя (22 февраля).

МУЗЕИ

Симферопольский художественный музей:
Выставка «Наследие Айвазовского: 

к 205-летию мариниста». В экспозиции пла-
нируется представить ряд произведений Айва-
зовского, его учеников и представителей русской 
пейзажной живописи второй половины XIX века 
из собрания музея. Выставка входит в цикл ме-
роприятий юбилейного года музея и продолжает 
серию выставок проекта «Крымский контекст: 
живопись, графика, скульптура» (с 18 февраля);

Выставка «Цвет и свет в Крымском искус-
стве». В экспозиции будут представлены произ-
ведения современных крымских художников из 
фондов музея и частных коллекций. Выставка 
проходит в рамках музейного проекта «Крым-
ский контекст: живопись, графика, скульптура» 
и посвящена памяти крымского искусствоведа 
Рудольфа Трофимовича Подуфалого (1938-2008) 
(до 20 февраля).

Крымскотатарский музей культурно-и-
сторического наследия:

Выставка «События. Судьбы. Люди». Раз-
делы выставки знакомят с основными направ-
лениями развития Крыма в 1920-х начала 1940-х 
гг., представителями руководства Республики, 
жизнью и деятельностью жителей, развитием 
культуры и образования, промышленности и сель-
ского хозяйства, значимостью полуострова как 
Всесоюзной здравницы, последствиями голода, 
землетрясения, репрессий (до 22 февраля);

Познавательный час ко Дню защитника От-
ечества. 23 февраля в России отмечается День 
защитника Отечества, являющейся днем воинской 
славы страны. В рамках этого дня состоится те-
матическое мероприятие, где сотрудники музея 
расскажут об истории создания этого праздни-
ка, о днях воинской славы России, о настоящем 
мужестве, о героических поступках и подвигах 
российских и советских воинов с показом муль-
тимедийной презентации (22 февраля).

Подготовила Карина ТУЗ

Слёт коллекционеров
20 февраля с 8:00 до 13:00 на ул. Сева-
стопольская, 39 будет организовано ме-
роприятие, посвященное празднованию 
Дня Защитника Отечества «Слёт коллек-
ционеров», где для посетителей будут 
представлены коллекции монет, банк-
нот, марок, открыток, сувениров, кар-
тин крымских художников, предметов 
быта и интерьера, работ ремесленников 
и многого другого. Вход бесплатный.
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ОТТЕПЕЛЬ ДЛЯ ВОДОЛЕЯ

Мария 
Глушко
В крымской литературе 
есть имена, над кото-
рыми время не властно. 
Одно из них — Мария 
Васильевна Глушко.

В 2022 году Марии Ва-
сильевне исполнилось бы 
100 лет. Дочь военачальни-
ка-артиллериста, мать троих 
детей, жена, писатель, депу-
тат и общественный деятель. 
«Железная леди» крымской 
литературы, как её называли 
в литературных кругах, она 
обладала по-мужски силь-
ным характером.

Будущая писательница ро-
дилась 18 января 1922 года во 
Владивостоке. Когда нача-
лась Великая Отечественная 
война, Марии исполнилось 
19 лет. Молодая девушка 
на себе прочувствовала все 
ужасы войны, её особую не-
справедливость к старикам, 
женщинам и детям.

После войны в 1946 году 
Мария окончила Москов-
ский механико-машиностро-
ительный институт и сразу 
переехала в Симферополь. 
В то время в Крыму как раз 
формировалась плеяда та-
лантливых поэтов и прозаи-
ков. Мария Васильевна сразу 
выделилась среди них. Она 
начала издаваться, когда ей 
исполнилось 29 лет. Первой 
стала повесть «Анна Ильи-
на» (1951), которая расска-
зывала о работниках и вос-
питанниках детского сада 
в послевоенные годы. Читая 

произведения Марии Глуш-
ко, мы переносимся в эпоху 
советского времени, зна-
комимся с героями книг — 
принципиальными людьми 
со стойкими характерами 
и правильной жизненной по-
зицией, которые трудились 
на благо страны и общества.

Училась писательница всю 
жизнь. В 1955 году окончила 
Крымский педагогический 
институт в Симферополе. 
Позже — Литературный ин-
ститут имени А. М. Горького 
в Москве.

Её очень ценили в лите-
ратурных кругах. В течение 
1960 года Мария Глушко 
возглавляла редколлегию 
альманаха «Крым». С 1980 
по 1992 год она руководи-
ла Крымским отделением 
Союза писателей Украины, 
была членом редколлегии 
журнала «Радуга». Мария Ва-
сильевна активно делилась 
своим опытом с молодыми 
талантливыми авторами. 

Под её чутким руководством 
«выросли» писатели Васи-
лий Маковецкий, Валенти-
на Фролова, Владимир Те-
рехов, Валерий Митрохин, 
Владимир Бушняк и Анато-
лий Домбровский, который 
позже стал лидером Союза 
писателей.

За свою творческую жизнь 
Мария Васильевна написа-
ла около двадцати романов, 
рассказов и повестей, по её 
произведениям были сняты 
два фильма: «Каждый вечер 
после работы» (1973) и «Год 
активного солнца» (1981).

В своих героинь она вкла-
дывала частичку себя самой. 
Будучи депутатом, Мария 
Глушко помогала людям, 
при этом 20 лет стояла в оче-
реди на телефон. Как и глав-
ная героиня фильма «Год 
активного солнца», снятого 
по сценарию Марии Васи-
льевны, народный депутат 
Кира Сергеевна Колосова 
решала проблемы родного 
города и его жителей, часто 
не додавая внимания мужу 
и детям. В каждом произве-
дении писательница «дока-
пывалась» до сути проблем 
главных героев и мастерски 
показывала пути их разре-
шения.

В 1987 году вышла кни-
га Марии Глушко «Мадон-
на с пайковым хлебом». 
В 1990 году «Роман-газета» 
также опубликовала это дра-
матическое произведение 
о тяжелой участи молодой 
матери во время Великой 
Отечественной войны. 
С первых строк читатель 
погружается во времена эва-
куации, нехватки продуктов 

и полной неопределённости. 
Эта книга крайне полезна 
молодым людям, родившим-
ся и живущим под мирным 
небом. Только через воспо-
минания очевидцев, воз-
можно понять и прочувство-
вать то, что пережили наши 
деды и прадеды, воевавшие 
за счастливое будущее сво-
их потомков. По мотивам 
этого произведения в теа-
тре-студии Олега Табакова 
режиссёром Александром 
Мариным был поставлен 
спектакль «Мадонна с цвет-
ком».

Вот что говорила препода-
ватель Людмила Бондаренко 
на одном из вечеров памяти 
Марии Глушко:

— Мария Васильевна была 
энергичной, трудолюбивой, 
требовательной. В первую 
очередь к себе. Обладая 
по-мужски сильным харак-
тером, она была верным 
помощником и надежным 
другом.

Долгие годы Мария Глуш-
ко была самой читаемой 
крымской писательницей, 
однако свои произведения 
шедеврами не считала. Осо-
бенно популярны были про-
изведения «На всю жизнь», 
«Потому что люблю», «Живи-
те дважды», «Это мой сын», 
«Ночной троллейбус», «Коль-
цо для Анастасии», которые 
издавались в Крыму, Москве, 
Киеве. В последние годы она 
участвовала в работе Крым-
ского республиканского 
Фонда культуры, тяжело 
переживала времена пере-
стройки. Стала сомневаться 
в необходимости своих работ 
и больше не писала.

Мария Васильевна Глуш-
ко ушла из жизни 27 марта 
1993 года. Творческое насле-
дие бессмертно. Мария Васи-
льевна как автор продолжает 
жить в героях своих произве-
дений, передавая бесценный 
опыт современникам. Об ак-
туальности её рассказов, по-
вестей и романов говорят их 
переиздания и электронные 
версии.

С марта 2009 года имя 
писательницы Марии Васи-
льевны Глушко решением 
городского совета Симфе-
рополя присвоено библио-
теке-филиалу № 24 Центра-
лизованной библиотечной 
системы для взрослых.

В январе 2022 года сотруд-
ники библиотеки подготови-
ли и провели мероприятие 
памяти Марии Глушко «Леди 
крымской словесности», по-
свящённое 100-летию со дня 
рождения писательницы.

Заведующая библиотекой 
Наталья Николаевна Роман-
ченко, библиотекари Татьяна 
Дмитриевна Петренко, Гали-
на Григорьевна Грищенкова 
проводят большую работу по 
популяризации книг и их ав-
торов, привлечению новых 
читателей. В библиотеке-фи-
лиале № 24 им. М. В. Глушко 
проходят тематические вече-
ра и встречи, приглашаются 
к сотрудничеству новые ав-
торы. Библиотека — это ме-
сто обретения новых знаний, 
общения и встреч.

Двери библиотеки откры-
ты для всех желающих еже-
дневно с 11.00 до 18.00 часов, 
кроме пятницы. Адрес: ул. 
Маршала Василевского, 16.

Елена ПОПОВА

13 февраля в отделе культурно-досуго-
вой работы Крымской республиканской 
универсальной научной библиотеки им. 
И. Я. Франко в рамках литературно-му-
зыкального салона «Первоисточник» 
состоялась традиционная встреча авто-
ров альманаха «Таврида». Мероприятие 
«Оттепель для водолея» было посвяще-
но дню рождения редактора альманаха 
Натальи Гук и подготовке к выпуску 
нового номера альманаха.

Наталье Александровне желали здоровья, 
творческих успехов, новых презентаций аль-
манаха, каждый выпуск которого — результат 
многолетнего творческого содружества крым-
ских авторов.

Поэты и писатели делились своими творче-
скими идеями, знакомились с пятым выпуском 
газеты «Южная столица Крым». Выступили 
авторы альманаха — поэты Сергей Кузьминых, 
Татьяна Пугач, Вера Попова, Марина Матвеева, 
Фазиле Межмидинова, Элина Рудая, Татьяна 
Булгакова. Поэт, художник-график Лариса Мари-
чева (Евпатория) представила свои графические 
работы для оформления будущего альманаха.

Завершилась встреча литературно-исторической 
прогулкой по Набережной реки Салгир, название ко-
торой в переводе означает «речка из снеговой воды».

Видео встречи, снятое Олегом Казачковским, 
можно посмотреть в ВКонтакте в группе «Писа-
тели Крыма ‘’Звёзды Тавриды’’».

Вера ПОПОВА

Защищать свою роди-
ну от врага — высшая 
честь и доблесть, но 
защищать чужую зем-
лю — дело вдвойне бла-
городное. 15 февраля 
2022 года в рамках про-
екта «Помним. Храним. 
Дорожим» в Молодёж-
ной библиотеке прошло 
памятное мероприя-
тие «По долгу службы, 
по велению сердца», 
приуроченное ко Дню 
памяти о россиянах, 
исполнявших долг за 
пределами Отечества.

Гостем библиотеки стал де-
путат Симферопольского го-
родского совета Республики 
Крым, Председатель посто-
янного комитета Симферо-
польского городского совета 
по вопросам депутатской 
деятельности и организации 
местного самоуправления, за-
меститель директора ГБОУ ДО 
РК «Крымпатриотцентр» Ва-
лерий Ильичев, рассказавший 
о своей службе в Вооруженных 
силах и прочитавший автор-
ское стихотворение, посвящен-
ное памяти капитана Игоря 
Сулимы, погибшего в ходе боев 

в Афганистане и награжденно-
го Орденом Красной Звезды 
посмертно.

Специально для наших чи-
тателей выступил и поэт, бард, 
участник народного ополче-
ния Владимир Грачев, испол-
нивший душевные и в тоже 
время фактографичные автор-
ские песни.

Памятное мероприятие 
продолжилось чтением 
стихотворений В. Коренева 
и А. Дементьева об Афгани-
стане в исполнении актрисы 
Елены Терлецкой и наших 
читателей.

Встреча завершилась знаком-
ством с тематической книжной 
экспозицией, центральным эле-
ментом которой стала Книга Па-
мяти Республики Крым, а также 
комплект открыток, посвящен-
ных Героям Афганской войны.

Интересуйтесь отечествен-
ной историей! Общайтесь 
с теми, кто творил её сво-
ими руками! Поверьте, вы 
узнаете много нового и ин-
тересного!

Юлия МЕЛЬНИК

«По долгу службы, по велению сердца»
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Приложение 1
ОБЪЯВЛЕНИЕ

Об определении и назначении 
перевозчика на маршрут регулярных 

перевозок пассажиров без проведения 
конкурса на период проведения 

конкурса и до начала выполнения работ 
по результатам его проведения, но не 

более чем на 6 месяцев
На основании постановления Администрации города Симферо-

поль от 03.07.2017 № 2106, в соответствии с отсутствием действующих 
перевозчиков, осуществляющих перевозку пассажиров по муни-
ципальным маршрутам в установленном порядке, Администрация 
города Симферополя информирует о муниципальных маршрутах 
регулярных перевозок, на которых планирует назначить перевоз-
чиков без проведения конкурса на период до проведения оче-
редного или повторного конкурса, но не более чем на 6 месяцев:

1. Порядковый номер маршрута, наименование маршрута регу-
лярных перевозок, путь следования маршрута, порядок посадки 
и высадки пассажиров, вид регулярных перевозок, тип, класс, 
количество транспортных средств необходимых для работы на 
маршруте, режим работы автобусов на маршруте, протяженность 
маршрута указаны в Приложении к настоящему Объявлению.

2. Прием заявлений осуществляется в период с 18.02.2022 до 
22.02.2022 включительно по адресу: г. Симферополь, ул. Толстого,15, 
каб.409 с 09.00-11.00 и с 14.00 до 17.00 Управление транспорта 
и связи администрации города Симферополь.

К заявлению должны быть приложены следующие документы:
- заверенные заявителем копии учредительных документов 

юридического лица или копии документов, удостоверяющих 
личность физического лица;

- заверенная заявителем копия свидетельства о государствен-
ной регистрации юридического лица или копия свидетельства 
о государственной регистрации физического лица в качестве 
индивидуального предпринимателя;

- заверенная заявителем копия лицензии на осуществление 
перевозки пассажиров автомобильным транспортом, оборудо-
ванным для перевозок более 8 человек;

- справка об автобусах или городском наземном электрическом 
транспорте, которые будут эксплуатироваться на маршруте соглас-
но форме, указанной в приложении 2 к Порядку, с приложением 
заверенных заявителем копий подтверждающих документов;

- заверенные заявителем копии документов, подтверждающие 
наличие на праве собственности/аренды помещения, соответ-
ствующего установленным требованиям и оборудования для 
технического обслуживания и ремонта автобусов либо наличие 
договора со специализированной организацией на предостав-
ление услуг по техническому обслуживанию и ремонту автобусов 
или городского наземного электрического транспорта;

- заверенная заявителем копия лицензии на осуществление 
медицинской деятельности либо копии документов, подтверж-
дающие наличие специалиста, осуществляющего предрейсовый 
и послерейсовый медицинский осмотр водителей, или наличие 
договора с медицинской организацией или индивидуальным 
предпринимателем, имеющими соответствующую лицензию 
с ее приложением;

- гарантийное обязательство по обновлению подвижного соста-
ва* (помесячный, поквартальный график) на маршруте в течение 
действия краткосрочного договора; *обновление подвижного 
состава — транспортные средства: не старше 6 лет, тип, класс 
и пассажировместимость не ниже заявленных в Объявлении «Об 
определении и назначении перевозчика на маршрут регулярных 
перевозок пассажиров без проведения конкурса на период до 
проведения очередного или повторного конкурса, но не более 
чем на 6 месяцев».

- гарантийное обязательство по оборудованию транспортных 
средств (помесячный, поквартальный график) предлагаемых 
к использованию на маршруте автоматизированной системой 
оплаты (валидаторы) в течение действия краткосрочного договора;

- гарантийное обязательство о подключении транспортных 
средств, предлагаемых к использованию на маршруте к Единому 
диспетчерскому центру Организатора;

- документы, подтверждающие наличие в автобусах или го-
родском наземном электрическом транспорте, предлагаемых 
к использованию на маршруте аппаратуры спутниковой навигации 
ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS;

- документы, подтверждающие наличие, а в случае отсутствия 
гарантийное обязательство (помесячный, поквартальный график 
установки) в автобусах или городском наземном электрическом 
транспорте, предлагаемых к использованию на маршруте: а) видео-
регистраторов; б) системы вентилирования или кондиционирования.

- согласие на обработку персональных данных (для индивидуаль-
ных предпринимателей и членов договора простого товарищества).

Заявитель имеет право представить иные документы, под-
тверждающие принятия на себя дополнительных обязательств, 
отличных от общих.

Заявление и прилагаемые к нему документы (далее — заявка) 
должны быть пронумерованы, прошиты и скреплены подписью 
либо подписью и печатью (для юридических лиц) заявителя.

В случае если заявка подается представителем, предъявляется 
документ, подтверждающий полномочия лица на подачу заявле-
ния от имени заявителя.

ПРОЕКТ ДОГОВОРА НА ПРАВО 
ОСУЩЕСТВЛЕНИЯ ПАССАЖИРСКИХ 

ПЕРЕВОЗОК АВТОМОБИЛЬНЫМ ТРАНСПОРТОМ 
И ГОРОДСКИМ НАЗЕМНЫМ ЭЛЕКТРИЧЕСКИМ 

ТРАНСПОРТОМ ПО МАРШРУТАМ РЕГУЛЯРНЫХ 
ПЕРЕВОЗОК В МУНИЦИПАЛЬНОМ 

ОБРАЗОВАНИИ ГОРОДСКОЙ ОКРУГ 
СИМФЕРОПОЛЬ РЕСПУБЛИКИ КРЫМ

г. Симферополь «___»_________ 2021 г.
Администрация города Симферополя Республики Крым, 

в лице ______________________________, действующего на основа-
нии_________________________________________________________ _________ 
с одной стороны, именуемая в дальнейшем «Заказчик» и ___________
_______________________________________________________, действующий 
на основании _______________________, именуемый в дальнейшем 
«Исполнитель», с другой стороны, заключили настоящий Договор 
о нижеследующем.

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРА
1.1.В целях создания условий для предоставления транспортных 

услуг населению и организации транспортного обслуживания 
населения в муниципальном образовании городской округ Симфе-
рополь, Заказчик поручает, а Исполнитель принимает на себя обя-
зательства в период действия настоящего договора осуществлять 
пассажирские перевозки автомобильным транспортом (городским 
наземным электрическим транспортом) в соответствии со схемой 
маршрута, с расписанием движения и количеством автобусов 
(городского наземного электрического транспорта), указанных 
в приложении № _____ к настоящему Договору, по установленным 
действующим законодательством тарифам.

2. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ СТОРОН
2.1. Заказчик обязуется:
2.1.1. Обеспечить координацию движения подвижного состава Ис-

полнителя с движением других транспортных средств, используемых 
на маршрутной сети муниципального образования городской округ 
Симферополь Республики Крым.

2.1.2. Информировать население муниципального образования 
городской округ Симферополь Республики Крым через средства 
массовой информации о работе автобусов (городского наземного 
электрического транспорта) Исполнителя на маршруте.

2.1.3. Сообщать Исполнителю о проведении ремонтных работ на 
проезжей части дороги, по которой проходит схема маршрута, и вре-
менном изменении в связи с этим схемы маршрута.

2.1.4. Утверждать расписания движения автобусов (городского на-
земного электрического транспорта) на маршруте в осенне-зимний 
и весенне-летний периоды года.

2.2. Заказчик имеет право:
2.2.1. Осуществлять совместно с контрольно-надзорными органами 

проверки выполнения Исполнителем требований федерального 
законодательства, законодательства и нормативных правовых актов 
Республики Крым, нормативных правовых актов муниципального 
образования городской округ Симферополь Республики Крым, ка-
сающихся перевозок пассажиров и багажа, и настоящего Договора.

2.2.2. Осуществлять контроль за своевременным и плановым выпу-
ском автобусов (городского наземного электрического транспорта) 
Исполнителя на маршрут, соблюдением утвержденных расписания 
движения, схемы маршрута, скоростного режима транспортных 
средств, используемых для перевозок пассажиров на маршруте, 
а также за соблюдением иных условий настоящего Договора.

2.3. Исполнитель обязуется:
2.3.1. Осуществлять перевозки пассажиров в соответствии со схемой 

маршрута, с расписанием движения и количеством автобусов (город-
ского наземного электрического транспорта), указанных в приложении 
№ _____ к настоящему Договору, по установленным действующим 
законодательством тарифам.

2.3.2. Выполнять требования федерального законодательства, 
законодательства и нормативных правовых актов Республики Крым, 
нормативных правовых актов муниципального образования городской 
округ Симферополь, касающихся вопросов организации пассажирских 
перевозок, и настоящего Договора.

2.3.3. Выпускать на маршрут автобусы (городской наземный электри-
ческий транспорт) в технически исправном состоянии, в соответствии 
с требованиями Федерального закона от 10.12.1995 № 196-ФЗ «О без-
опасности дорожного движения». Оснастить автобусы (городской 
наземный электрический транспорт) указателями, предусмотрен-
ными Правилами перевозок пассажиров и багажа автомобильным 
транспортом и городским наземным электрическим транспортом, 
утвержденными постановлением Правительства Российской Фе-
дерации от 14.02.2009 № 112, и обеспечивать их наличие в период 
действия настоящего Договора.

2.3.4. Выпускать на маршрут автобусы (городской наземный электри-
ческий транспорт), оснащенные аппаратурой спутниковой навигации 
ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS;

2.3.5. Выпускать на маршрут автобусы (городской наземный элек-
трический транспорт), оснащенные (в случае отсутствия на момент 
заключения договоров, согласно графику установки): — видеореги-
страторами; — системой вентилирования или кондиционирования; — 
системой оплаты (валидаторы). 2.3.6. Обеспечить организацию и про-
ведение ежедневных предрейсовых и послерейсовых медицинских 
осмотров водителей и технический осмотр транспортных средств 
с обязательной отметкой в путевом листе, а также мероприятия по 
совершенствованию водителями транспортных средств навыков 
оказания первой помощи пострадавшим в дорожно-транспортных 
происшествиях.

2.3.7. Допускать к перевозке пассажиров на маршруте водителей, 
имеющих соответствующую категорию, квалификацию, знание при-
емов оказания первой медицинской помощи.

2.3.8. Обеспечить соблюдение режима труда и отдыха водителей 
согласно действующему трудовому законодательству.

2.3.9. Перед выпуском автобуса (городского наземного электри-
ческого транспорта) на линию обеспечить наличие у водителя сле-
дующей документации: а) документы, подтверждающие правовую 
принадлежность автобуса (городского наземного электрического 
транспорта) Исполнителю; б) путевой лист с отметкой о прохождении 
водителем медицинского осмотра и технического осмотра транс-
портного средства; в) расписание движения автобуса (городского 
наземного электрического транспорта); г) схема маршрута с указа-
нием опасных участков.

2.3.10. Предоставлять Заказчику посредством электронной почты 
нижеперечисленные сведения: — ежедневно сведения о фактическом 
выходе автобусов (городского наземного электрического транспорта) 
на маршрут до 9 часов утра, кроме выходных и праздничных дней; — 
ежемесячно не позднее 4-го числа следующего месяца отчетные 
данные о выполненной работе (форма № 1-автотранс, утвержденная 
Приказом Росстата от 22.09.2017 № 621): — по требованию Заказчика 
плановое и фактическое количество рейсов; — по требованию Заказ-
чика количество перевезенных пассажиров, пассажирооборот. — по 
требованию Заказчика предоставлять данные спутниковой навигации 
ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS и видеорегистраторов.

2.3.11. Содержать на конечных, начальных, промежуточных остано-
вочных пунктах маршрута и прилегающих к ним территорий чистоту 
и порядок. Оборудовать конечные и начальные остановочные пункты 
туалетами (за исключением промежуточных остановок), контейнер-
ными площадками с необходимым количеством контейнеров (для 
начальных и конечных остановок) и урнами для сбора мусора по 
согласованию с Заказчиком. Обеспечить информацию для пассажи-
ров на остановочных пунктах по форме, согласованной с Заказчиком, 
включающую наименование остановочного пункта; номер маршрута, 
наименования начального и конечного пунктов следования, время 
начала и окончания движения на маршруте, расписание в часах 
и минутах. Все детали и сборочные единицы знаков остановочных 
пунктов и информационных табличек должны быть изготовлены 
из антикоррозионных материалов или иметь защитное покрытие, 
поддерживаться Исполнителем в исправном состоянии в течение 
всего срока действия настоящего договора.

2.3.12. Не заключать договоры с третьими лицами по организации 
транспортного обслуживания населения на маршруте.

2.3.13. Производить посадку и высадку пассажиров на предусмо-
тренных схемой маршрута остановочных пунктах общественного 
транспорта, не создавая помех другим транспортным средствам.

2.3.14. Осуществлять ночную стоянку транспортных средств, ис-
пользуемых для регулярных перевозок пассажиров на маршруте, на 
специализированных автостоянках, в помещениях гаражного типа.

2.3.15. В случае замены автобусов (городского наземного электри-
ческого транспорта) уведомлять Заказчика об их замене до начала 
эксплуатации на маршруте с приложением подтверждающих доку-
ментов. При этом замена должна осуществляться равнозначными 
автобусами (городским наземным электрическим транспортом) по 
типу, количеству сидячих мест, году выпуска либо не ранее года вы-
пуска автобусов (городского наземного электрического транспорта), 
заявленных на конкурс.

2.3.16. Разрабатывать, в течение срока действия настоящего дого-
вора, расписания движения автобусов (городского наземного элек-
трического транспорта) в осенне-зимний и весенне-летний периоды 
и предоставлять их в 2-х экземплярах Заказчику для утверждения до 
начала соответствующего периода.

2.3.17. Обеспечивать возможность осуществления Заказчиком кон-
троля за работой автобусов (городского наземного электрического 
транспорта) на маршруте.

2.3.18. Исполнитель без предварительного согласия с Заказчиком не 
вправе отменять назначенные рейсы по муниципальному маршруту, 
изменять расписание, маршрут движения, а в случаях, когда выпол-
нение рейсов по расписанию невозможно в связи с возникновени-

ем не зависящих от перевозчика обстоятельств (неблагоприятные 
дорожные, погодноклиматические или иные условия, угрожающие 
безопасности движения и (или) перевозке пассажиров и багажа), 
незамедлительно (в течение 1 часа) уведомляет об этом Заказчика.

2.3.19. Исполнитель не вправе устанавливать дополнительные рей-
сы по муниципальному маршруту без предварительного согласия 
с Уполномоченным органом.

2.3.20. При осуществлении перевозок Исполнитель обеспечивает 
передачу в режиме реального времени фактических данных о на-
хождении и работе транспортных средств Заказчику от аппаратуры 
спутниковой навигации ГЛОНАСС или ГЛОНАСС/GPS, а также беспе-
ребойную оперативную связь Заказчика с Исполнителем по телефону, 
указанному в п. 6.2. настоящего договора.

2.3.21. Исполнитель обеспечивает наличие (в собственности или 
на ином законном праве) оснащенной, в соответствии с нормами 
и требованиями законодательства, в том числе законодательства 
о транспортной безопасности, технической базы, позволяющей про-
вести технический осмотр транспортных средств перед выходом на 
маршрут и при возвращении к месту стоянки (контрольно-технический 
пункт, мойка, пункт для проведения технического осмотра и ремон-
та), стоянки с охраной транспортных средств в ночное и нерабочее 
время для исключения возможности самовольного их использования 
водителями.

2.3.22. Исполнитель обеспечивает транспортное обслуживание на 
муниципальном маршруте силами работников, соответствующих тре-
бованиям, предъявляемым к осуществлению регулярных перевозок.

2.3.23. Исполнитель обеспечивает в течение двух дней информиро-
вание Заказчика по каждому случаю участия транспортных средств 
перевозчика в дорожно-транспортных происшествиях с пострадавши-
ми, осуществляет учет и анализ дорожно-транспортных происшествий 
с участием транспортных средств перевозчика, оперативно доводит 
до водителей сведения о причинах и обстоятельствах возникновения 
дорожно-транспортных происшествий.

2.3.24. Ежегодно не позднее 01 декабря предоставляет Заказчику 
копии следующих документов, заверенных его печатью (при нали-
чии) и подписью руководителя: а) лицензии на право осуществления 
деятельности по перевозкам пассажиров автомобильным транспор-
том, оборудованным для перевозок более 8 человек; б) документов, 
подтверждающих наличие технической базы в собственности или 
на основании договорных отношений с юридическим лицом или 
индивидуальным предпринимателем, имеющим в собственности 
или на ином законном праве вышеуказанную техническую базу 
и выполняющим указанные работы и услуги.

2.3.25. Обеспечивает соблюдение требований антитеррористической 
защищенности транспортных средств, установленных федеральным 
законодательством.

2.3.26. При возникновении чрезвычайных ситуаций, выполняет 
все указания органов, осуществляющих управление ликвидацией их 
последствий, а также использует все находящиеся в распоряжении 
перевозчика ресурсы и средства для выполнения возложенных на 
него обязанностей.

2.3.27. Обеспечивает высокую культуру и качество предоставляемых 
услуг по перевозке пассажиров и багажа, не допускает нарушения 
законодательства Российской Федерации о защите прав потребителей.

2.3.28. В 30-дневный срок рассматривает жалобы и предложе-
ния граждан и информирует Заказчика о результатах рассмотрения 
и принятых мерах.

2.3.29. Исполнитель оказывает содействие в проведении обследо-
ваний пассажиропотоков, осуществляемых Заказчиком или уполно-
моченным им на выполнение указанных функций лицом.

2.3.30. Исполнитель, в случае изменения адреса, наименования 
юридического лица, паспортных данных индивидуального пред-
принимателя в 3-хдневный срок письменно уведомляет Заказчика;

2.3.31. В случае одностороннего отказа Исполнителя от осуществле-
ния регулярных перевозок, Исполнитель обязан письменно уведомить 
об этом Заказчика не менее, чем за 90 дней до дня предполагаемого 
прекращения перевозок.

2.3.32. Исполнитель обязуется исполнять Приказ Министерства 
транспорта Российской Федерации от 01.12. 2015 № 347 «Об утвержде-
нии Порядка обеспечения условий доступности для пассажиров из 
числа инвалидов транспортных средств автомобильного транспорта 
и городского наземного электрического транспорта, автовокзалов, 
автостанций и предоставляемых услуг, а также оказания им при этом 
необходимой помощи».

2.3.33. Двери салона и кабины транспортных средств, используе-
мых на маршруте Исполнителя должны быть в исправном состоя-
нии. Автоматические двери пассажирского салона должны иметь 
исправные системы управления и сигнализации. Неавтоматиче-
ские двери пассажирского салона, в том числе аварийные выходы, 
должны свободно открываться и закрываться, иметь исправную 
систему управления, как с внутренней, так и с наружной стороны. 
Все двери в закрытом состоянии должны иметь блокировку от 
случайного открытия. Допускается оборудование дверей допол-
нительными устройствами блокирования несанкционированного 
доступа в автобус или городской наземный электрический транс-
порт при продолжительных стоянках (внутренними замками или 
петлями для навесных замков, скобами, пластинами, упорами и т. п.), 
не влияющими на внешний вид транспортного средства и его са-
лона, не препятствующими нормальной работе дверей и проходу 
пассажиров, а также исключающими возможность травмирования 
пассажиров или порчи их одежды.

2.3.34. Места для сидения пассажиров должны быть установлены 
согласно схеме пассажирского салона, предусмотренной для данной 
марки (модификации) автобуса или городского наземного электри-
ческого транспорта. Установка дополнительных мест для сидения, их 
смещение относительно исходного места установки, снятие, разворот 
либо изменение типа, наклона или высоты установки посадочных 
мест, установленных заводом-производителем, не допускается.

2.3.35. Не допускается замена в пассажирском салоне транспорт-
ного средства окон (или отдельных их частей) полупрозрачными или 
непрозрачными материалами.

2.3.36. В салоне транспортных средств должно быть обеспечено 
поддержание чистоты и порядка, исправное состояние салонов транс-
портных средств (сидений, напольных покрытий, иного оборудования), 
а также должен быть обеспечен выезд на маршрут транспортных 
средств в чистом виде.

2.3.37. Транспортные средства должны быть оборудованы в соот-
ветствии с требованиями Правил перевозок пассажиров и багажа 
автомобильным транспортом и городским наземным электриче-
ским транспортом, утвержденных постановлением Правительства 
Российской Федерации от 14.02.2009 № 112. Внутри транспортного 
средства размещается информация, предусмотренная указанными 
правилами.

2.3.38. В случае установки перевозчиком в салонах транспортных 
средств электронных информационных табло (любого типа, в том 
числе принадлежащих рекламным компаниям) должен быть обе-
спечен вывод на табло информации о пути следования по марш-
руту, остановочных пунктах и другой необходимой для пассажира 
информации.

2.4. Водители транспортных средств используемых при осущест-
влении перевозки пассажиров на маршруте Исполнителя (далее — 
водители, транспортные средства) обязаны: а) быть вежливыми 
и внимательными с пассажирами; б) не препятствовать предста-
вителям контролирующих органов в проведении в соответствии 
с законодательством Российской Федерации, Республики Крым 
и муниципальными правовыми актами муниципального образова-
ния городской округ Симферополь Республики Крым контрольных 
мероприятий; в) соблюдать требования, которые регламентируют 
осуществление регулярных перевозок в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации, Республики Крым и муниципаль-
ными правовыми актами муниципального образования городской 
округ Симферополь Республики Крым; г) соблюдать утвержденное 
расписание движения транспортного средства по муниципальному 
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Приложение 2 к объявлению
Порядковый номер 

маршрута, наименование 
маршрута регулярных 

перевозок, путь следования 
маршрута, порядок посадки 

и высадки пассажиров, 
вид регулярных перевозок, 

тип, класс, количество 
транспортных средств 

необходимых для работы 
на маршруте, режим работы 

автобусов на маршруте, 
протяженность маршрута
1. № 77 «Загородный — ул. Маршала Жукова»
Путь следования маршрута: В прямом на-

правлении: ул. Ковыльная, проспект Победы, 
ул. Кечкеметская, ул.Гагарина, ул. Ким, пер. 
Персиковый, ул. Леси Украинки, ул. Локомо-
тивная, ул. Генова, ул. Депутатская, ул. Мар-
шала Василевского, ул. Героев Сталинграда, 
ул.Маршала Жукова.

В обратном направлении: ул.Маршала Жуко-
ва, ул. Героев Сталинграда, ул. Маршала Васи-
левского, ул. Депутатская, ул. Ухтомского, пер. 
Альпинистов, ул. Туристов, ул. Леси Украинки, 
пер. Персиковый, ул. Ким, ул. Гагарина, ул. Кеч-
кеметская проспект Победы, ул. Ковыльная.

Порядок посадки и высадки пассажиров
В прямом направлении: Загородный, 

ул. Ковыльная ул. Бородина, ул. Зуйская, 
ул. Б. Куна, ул. Сельвинского, ул. Арабатская, 
ул. Куйбышева, ул. Кечкеметская, пл. Мо-
сковская, 6-я гор.больница, к-р «Космос», ул. 
Ким, ул. Леси Украинки, ул. Мраморная, ул. 
Широкая, ул. Западная, ул. Туристов, ул. Ло-
комотивная, ул. Депутатская, Льдозаводское 
(ул. Валдайская), ул. Маршала Василевского 
(рынок «Зенит»), ул. Промышленная, ул. Геро-
ев Сталинграда (ПБК «Крым»), ул. Маршала 
Жукова (нижнее плато), ул. Маршала Жукова 
(верхнее плато), ул. Маршала Жукова (рынок 
«Ливадия»).

В обратном направлении: ул. Маршала Жу-
кова (рынок «Ливадия»), ул. Маршала Жукова 
(верхнее плато), ул. Маршала Жукова (нижнее 
плато), ул. Героев Сталинграда (школа № 10), 
ул. Героев Сталинграда (ПБК «Крым»), ул. 
Промышленная, ул. Маршала Василевского 
(ВПТУ № 4), Льдозаводское (ул. Валдайская), 
ул. Депутатская, ул. Локомотивная, пер. Аль-
пинистов (ул. Летчиков), пер. Альпинистов 
(ул. Туристов), ул. Планеристов, ул. Широкая, 
ул. Мраморная, пер. Персиковый, ул. Ким, к-р 
«Космос», 6-я гор.больница, пл. Московская, 
ул. Кечкеметская, ул. Куйбышева, ул. Арабат-
ская, ул. Сельвинского, ул. Б. Куна, ул. Зуйская, 
ул. Бородина ул. Ковыльная, Загородный

Вид регулярных перевозок: Регулярные пе-
ревозки по регулируемым тарифам

Тип, класс, количество ТС необходимых для 
работы на маршруте: Автобус, малый, класс 8

Экологические характеристики т.с: Не ниже 2
Протяженность маршрута (км): 23,000

2. № 94 «пос. ГРЭС — ул. Маршала Жукова»
В прямом направлении: пос.ГРЭС, Евпато-

рийское шоссе, пер. Персиковый, ул. Ким, ул. 
Гагарина, бульвар Ленина, ул. Екатерининская, 
ул. Жуковского, ул.Александра Невского, пер. 
Совнаркомовский, пл.Советская, пр. Кирова, 
пл.Амет-Хан Султана, пер.Пионерский, ул.
Маяковского, ул.Желябова, ул. Авиационная, 
ул.Элеваторная, пер.Элеваторный, ул. Героев 
Сталинграда, ул. Маршала Жукова.

В обратном направлении: ул.Маршала Жу-
кова, ул.Героев Сталинграда, пер.Элеваторный, 
ул.Элеваторная, ул.Авиационная, ул.Желябова, 
ул.Маяковского, пер. Пионерский, пл.Амет-Хан 
Султана, ул.Козлова, ул.Севастопольская, пр. 
Кирова, пл. Советская, пер. Совнаркомовский, 
ул. Александра Невского, ул. Павленко, бульвар 
Ленина, ул. Гагарина, ул. Ким, Евпаторийское 
шоссе, пос. ГРЭС.

Порядок посадки и высадки пассажиров
В прямом направлении: ГРЭС (конечная), 

ГРЭС, Молодёжное, Белоглинка, Богдановка, 
Мирное, совхоз им.Дзержинского, ул. Ракет-
ная, ТЦ «Фоззи», пер. Персиковый, ул. Ким, ж/д 
вокзал, ул. Павленко, ул. Желябова (гимна-
зия № 1), Центр, Главпочтамт, пл. им. Ленина, 
парк им. Тренёва (ул. Гоголя), ул. Самокиша, 
пл. Амет-Хан Султана (пер. Пионерский), ул. 
Авиационная, ул. Элеваторная (Консервно-су-
шильный завод), ул. Промышленная, ул. Геро-
ев Сталинграда (ПБК «Крым»), ул. Маршала 
Жукова (нижнее плато), ул. Маршала Жукова 
(верхнее плато), ул. Маршала Жукова (рынок 
«Ливадия»).

В обратном направлении: ул. Маршала Жу-
кова (рынок «Ливадия»), ул. Маршала Жукова 
(верхнее плато), ул. Маршала Жукова (нижнее 
плато), ул. Героев Сталинграда (школа № 10), 
ул. Героев Сталинграда (ПБК «Крым»), ул. Про-
мышленная, ул. Героев Сталинграда (рынок 
«Зенит»), пер. Элеваторный, ул. Элеваторная 
(Консервно-сушильный завод), ул. Авиацион-
ная, ул. Желябова (школа № 35), ул. Маяковско-
го, пл. Амет-Хан Султана (пер. Пионерский), пл. 
Амет-Хан Султана (рынок «Центральный»), ул. 
Севастопольская (Молочная кухня), ул. Кара-
имская, ул. Кавказская,

Главпочтамт, Художественный музей, Мед.
университет, ж/д вокзал, ул. Ким, ул. Ракетная, 
совхоз им.Дзержинского, Мирное, Богдановка, 
Белоглинка,

Молодёжное, ГРЭС, ГРЭС (конечная)
Вид регулярных перевозок: Регулярные пе-

ревозки по регулируемым тарифам
Тип, класс, количество ТС необходимых для 

работы на маршруте: Автобус, средний, класс 10
Экологические характеристики т.с: Не ниже 2
Протяженность маршрута (км): 35,410

маршруту и схему маршрута; д) производить посадку и высадку пас-
сажиров на всех предусмотренных схемой (картой) муниципального 
маршрута остановочных пунктах; е) начинать движение только по 
окончании посадки и высадки пассажиров с закрытыми дверя-
ми, при изменении пути следования объявлять об этом на каждом 
остановочном пункте; ж) осуществлять расчет за проезд и провоз 
багажа при работе транспортного средства без кондуктора только 
на остановочных пунктах при остановке транспортного средства; 
з) при получении сообщения об обнаружении забытых вещей не-
замедлительно информировать о находке правоохранительные 
органы для проведения проверки отсутствия в указанных вещах 
предметов, угрожающих жизни и здоровью пассажиров и работни-
ков автомобильного транспорта и наземного электротранспорта; 
и) обеспечивать соответствие количества пассажиров вместимости 
транспортного средства, предусмотренной техническими характе-
ристиками транспортного средства; к) перед выездом проверить 
и в пути обеспечить исправное техническое состояние транспортного 
средства, при возникновении в пути неисправностей, с которыми 
запрещена эксплуатация транспортных средств, устранить их, а если 
это невозможно, то следовать к месту стоянки или ремонта с соблю-
дением необходимых мер предосторожности.

2.4.1. Водителям транспортных средств, при осуществлении пе-
ревозок по маршруту Исполнителя запрещается: а) курить в салоне 
транспортного средства; б) осуществлять продажу билетов во время 
движения транспортного средства; в) управлять транспортным сред-
ством в состоянии опьянения (алкогольного, наркотического или 
иного), под воздействием лекарственных препаратов, ухудшающих 
реакцию и внимание, в болезненном или утомленном состоянии, 
ставящем под угрозу безопасность движения; г) управлять транспорт-
ным средством с нарушением режима труда и отдыха; д) нарушать 
правила дорожного движения Российской Федерации, в том числе, 
пользоваться во время движения телефоном, не оборудованным 
техническим устройством, позволяющим вести переговоры без ис-
пользования рук.

2.4.2. Исполнитель имеет право не производить выпуск автобусов 
(городского наземного электрического транспорта) на маршрут 
в связи с угрожающими безопасности перевозок пассажиров явле-
ниями стихийного характера, неблагоприятными климатическими 
и дорожными условиями.

2.4.3. Исполнитель обязан перед выпуском на маршрут обеспечить 
водительский состав форменной одеждой и бейджем с указанием 
ФИО водителя. В случае отсутствия форменной одежды, Исполнитель 
выпускает водителей на маршрут с соблюдением соответствующего 
дрескода, которым предусматривается опрятный внешний вид води-
теля: стиль одежды в обязательном порядке должен содержать цвета 
светлых тонов (светлый верх).

2.5. Исполнитель имеет право:
2.5.1. Вносить оперативные изменения в график работы автобусов 

и городского наземного электрического транспорта при возникно-
вении чрезвычайных ситуаций на маршруте с обязательным уве-
домлением Заказчика.

2.5.2. Требовать от Заказчика принятия мер к прекращению несанк-
ционированных перевозок другими перевозчиками по маршрутам 
являющимися предметом настоящего Договора.

2.5.3. Вносить предложения по усовершенствованию организации 
пассажирских перевозок. Представлять на рассмотрение Заказчика 
предложения по изменению тарифов, объемов и расписаний дви-
жения на автобусных маршрутах и маршрутах городского наземного 
электрического транспорта с обоснованием необходимости введения 
соответствующих изменений.

3. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ СТОРОН
3.1. За невыполнение или ненадлежащее выполнение обязательств 

по настоящему договору стороны несут ответственность в соответствии 
с действующим законодательством.

3.2. Исполнитель освобождается от ответственности за ненадле-
жащее выполнение договорных обязательств, если оно произошло 
вследствие: — явлений стихийного характера (непреодолимой силы); — 
временного прекращения или ограничения перевозок пассажиров 
по автомобильным дорогам по причине неблагоприятных дорожно-
климатических условий.

3.3. Исполнитель несет ответственность как за свои собственные 
действия и бездействия, так и за действия и бездействия своих 
работников по найму и иных лиц, к услугам которых он прибегает 
для обеспечения выполнения своих обязательств по настоящему 
Договору.

4. УРЕГУЛИРОВАНИЕ РАЗНОГЛАСИЙ МЕЖДУ СТОРОНАМИ
4.1. В случае возникновения разногласий сторонами по настоящему 

договору предпринимаются все возможные действия, направленные 
на урегулирование спорных вопросов путем переговоров (досудебный 
порядок разрешения споров).

4.2. В случае недостижения взаимного согласия все споры переда-
ются на разрешение в Арбитражный суд Республики Крым.

4.3. Соблюдение досудебного порядка разрешения спора является 
для сторон обязательным.

4.4. Возникновение спора между сторонами не может служить 
основанием для отказа от выполнения обязательств по настоящему 
Договору.

5. СРОК ДЕЙСТВИЯ, ПОРЯДОК РАСТОРЖЕНИЯ ИЛИ ИЗМЕНЕНИЯ 
УСЛОВИЙ ДОГОВОРА

5.1. Договор вступает в силу с «____» __________ 202___ г. и действует 
на период до проведения конкурса и определения победителя кон-
курса, но не более чем на 6 месяцев.

5.2. Договор может быть изменен или расторгнут:
5.2.1. Одной из Сторон настоящего договора с предварительным 

уведомлением другой Стороны за 30 календарных дней до даты его 
изменения или расторжения.

5.2.2. По соглашению сторон.
5.2.3. По решению суда.
5.2.4. Настоящий договор может быть расторгнут Заказчиком в од-

ностороннем порядке в случае систематического (два и более) нару-
шения Исполнителем (в том числе водителем) условий настоящего 
договора.

5.3. В случае прекращения действия настоящего договора Исполни-
тель не вправе осуществлять пассажирские перевозки по маршруту 
регулярных перевозок, указанному в приложении к настоящему 
договору.

5.4. В случае принятия Заказчиком решения о ремонте, перекрытии, 
реконструкции участка дороги по которому проходит муниципальный 
регулярный маршрут Исполнителя в настоящий договор вносятся 
соответствующие изменения.

6. ПРОЧИЕ УСЛОВИЯ
6.1. Во всем остальном, что не предусмотрено настоящим догово-

ром, стороны руководствуются действующим законодательством 
Российской Федерации.

6.2. Для решения текущих вопросов ответственными лицами назна-
чаются: — от Заказчика — начальник управления транспорта и связи 
администрации города Симферополя Ф. И.О. 25-46-01, 27-49-98; — от 
Исполнителя — _________________________________________- должность, 
Ф.И.О., тел.

6.3. Стороны обязаны не более чем в 10-дневный срок извещать 
друг друга об изменении юридических адресов и иных реквизитов.

6.4. Настоящий Договор и Приложение составляется в двух экзем-
плярах, имеющих одинаковую юридическую силу, по одному для 
каждой из сторон.

6.5. Приложение к Договору составляется на каждый маршрут от-
дельно и рассматривается в соответствии с требованиями настоящего 
Договора и является его неотъемлемой частью.

6.6. Все изменения к настоящему Договору оформляются в виде 
дополнительных соглашений к договору в двух экземплярах, имеющих 
одинаковую юридическую силу, по одному для каждой из сторон.

7. АДРЕСА И РЕКВИЗИТЫ СТОРОН
Заказчик  Исполнитель
М.П.   М.П.

РЕСПУБЛИКА КРЫМ
ПРЕДСЕДАТЕЛЬ СИМФЕРОПОЛЬСКОГО ГОРОДСКОГО 

СОВЕТА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

17.02.2022 г. Симферополь № 7
О назначении общественных обсуждений  

по проектам межевания территории
В соответствии со статьей 28 Федерального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об об-

щих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Градостроительным кодексом Российской Федерации, Указом Главы Республики 
Крым от 17.03.2020 № 63-У «О введении режима повышенной готовности на тер-
ритории Республики Крым», статьями 21, 42 Устава муниципального образования 
городской округ Симферополь Республики Крым, решением Симферопольского 
городского совета от 28.11.2014 № 84 «О публичных слушаниях в муниципальном 
образовании городской округ Симферополь Республики Крым», решением Симфе-
ропольского городского совета от 25.10.2018 № 1764 «Об утверждении Положения 
об организации и проведении общественных обсуждений, публичных слушаний 
при осуществлении градостроительной деятельности в муниципальном образова-
нии городской округ Симферополь Республики Крым», поручением заместителя 
Председателя Совета министров Республики Крым от 28.05.2020 № 1/01-33/2855, 
письмом Министерства внутренней политики, информации и связи Республики 
Крым от 19.04.2021 № 16/01-34/402, учитывая предложение Администрации города 
Симферополя Республики Крым от 16.02.2022 № 24/01-41/438 ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Назначить на отдельных территориях муниципального образования городской 
округ Симферополь Республики Крым с 18.02.2022 по 21.03.2022 общественные об-
суждения по проектам межевания территории:

1.1 «Проект межевания территории, ограниченной
ул. Киевская, ул. Гагарина, земельными участками с кадастровыми номерами 

90:22:010103:1315, 90:22:010103:1334, 90:22:010103:10379 (в отношении ул. Киевская, 100-б, 
участок № 2) в городе Симферополе Республики Крым»;

1.2. «Проект межевания территории, расположенной в районе улицы Тамбовской/
улица Субхи, 16/9 в городе Симферополе Республики Крым»;

1.3. «Проект межевания территории, расположенной в районе ул. Фруктовая, 23 
в городе Симферополе Республики Крым»;

1.4. «Проект межевания территории, расположенной в районе пер. Городской, 11 
в городе Симферополе Республики Крым».

2. Уполномоченному органу Администрации города Симферополя Республики 
Крым — Департаменту архитектуры и градостроительства Администрации города 
Симферополя Республики Крым:

2.1. провести общественные обсуждения, назначенные согласно пункту 1 настоящего 
постановления, в порядке, определенном Уставом муниципального образования город-
ской округ Симферополь Республики Крым, решением Симферопольского городского 
совета от 28.11.2014 № 84 «О публичных слушаниях в муниципальном образовании 
городской округ Симферополь Республики Крым», решением Симферопольского 
городского совета от 25.10.2018 № 1764 «Об утверждении Положения об организации 
и проведении общественных обсуждений, публичных слушаний при осуществлении 
градостроительной деятельности в муниципальном образовании городской округ Сим-
ферополь Республики Крым», в соответствии с Градостроительным кодексом Российской 
Федерации, посредством информационной системы «Платформа обратной связи»;

2.2. опубликовать (обнародовать) заключение по результатам общественных обсуждений 
в порядке и сроки, установленные Градостроительным кодексом Российской Федерации, 
решением Симферопольского городского совета от 25.10.2018 № 1764 «Об утверждении 
Положения об организации и проведении общественных обсуждений, публичных слуша-
ний при осуществлении градостроительной деятельности в муниципальном образовании 
городской округ Симферополь Республики Крым» в официальном периодическом издании, 
осуществляющем публикацию муниципальных нормативных правовых актов органов 
и должностных лиц местного самоуправления муниципального образования городской 
округ Симферополь Республики Крым, на сайте Симферопольского городского совета.

3. Ознакомиться с материалами по вопросам общественных обсуждений можно на 
сайтах Симферопольского городского совета (http://simgov.ru), Администрации города 
Симферополя Республики Крым на странице Департамента архитектуры и градостро-
ительства Администрации города Симферополя Республики Крым (http://architect.
simadm.ru) в разделе «Документация по планировке территории»).

Экспозиция материалов по вопросам общественных обсуждений будет открыта 
18.02.2022 и будет проводиться в рабочие дни с 09-00 до 13-00 и с 14-00 до 18-00 по адресу: 
295006, Республика Крым, г. Симферополь, ул. Толстого, 15, кабинет 412 (номер телефо-
на для консультирования по вопросам общественных обсуждений +7(3652) 51-25-33).

Предложения и замечания по вопросам общественных обсуждений, могут быть 
представлены в срок до 21.03.2022:

- посредством информационной системы «Платформа обратной связи»;
- в письменной форме в Департамент архитектуры и градостроительства Адми-

нистрации города Симферополя Республики Крым по адресу: 295006, Республика 
Крым, г. Симферополь, ул. Толстого, 15, кабинет № 414;

- в электронном виде на адрес электронной почты — apx@simf.rk.gov.ru;
- посредством записи в книге (журнале) учета посетителей экспозиции проектов, 

подлежащих рассмотрению на общественных обсуждениях, назначенных согласно 
настоящему постановлению.

4. Аппарату Симферопольского городского совета Республики Крым (Федорков А. Н.) 
разместить настоящее постановление на официальном сайте Симферопольского го-
родского совета, на официальной странице муниципального образования городской 
округ Симферополь Республики Крым в государственной информационной системе 
«Портал Правительства Республики Крым» в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет» и опубликовать в установленном порядке.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.
6. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на первого 

заместителя главы администрации города Симферополя Балахонова М. Б.
Председатель Симферопольского городского совета В. Н. Агеев

Согласно Постановления администрации города Симферополя № 293 от 01февраля 2022 г., 
подлежат самостоятельному демонтажу (сносу) по истечении десяти дней со дня опублико-
вания данного сообщения, размещенные без правовых оснований нестационарные объекты:

— хозяйственная постройка, изготовленная из металла, размер ориентировочно 8м х 2м х 
2,5м, размещенная по адресу: ул. Шоссейная, в районе д. 11, пгт. Комсомольское, г. Симферополь;

— хозяйственная постройка, изготовленная из металла, шифера, размер ориентировочно 1м х 
1м х 3м, размещенная по адресу: ул. Шоссейная, в районе д. 11, пгт. Комсомольское, г. Симферополь;

— хозяйственная постройка, изготовленная из металла, размер ориентировочно 2м х 2,5м х 
2,5м, размещенная по адресу: ул. Шоссейная, в районе д. 11, пгт. Комсомольское, г. Симферополь;

— хозяйственная постройка (навес), изготовленная из металла, шифера размер ориентировочно 3м 
х 3м х 2,5м, размещенная по адресу: ул. Шоссейная, в районе д. 11, пгт. Комсомольское, г. Симферополь;

— хозяйственная постройка, изготовленная из металла, шифера, дерева размер ориентиро-
вочно 8м х 3м х 2,5м, размещенная по адресу: ул. Шоссейная, в районе д. 11, пгт. Комсомольское, 
г. Симферополь;

— ограждение в виде стопперов 15 ед., изготовленные из металла, размер ориентировочно 
0,5м х 0,8м, размещенное по адресу: ул. Крымских Партизан, в районе д. 29, г. Симферополь;

— ограждение, изготовленное из металла, размер ориентировочно 100м х 2м, размещенное 
по адресу: ул. М. Залки, в районе д. 29А, (ГК № 17),  г. Симферополь;

— ограждение в виде стопперов 7 ед., изготовленные из металла, размер ориентировочно 
0,5м х 0,8м, размещенное по адресу: ул. Троллейбусная, в районе д. 11, г. Симферополь;

— ограждение в виде столбиков натянутые цепью, изготовленные из металла, размер ориенти-
ровочно 6м х 0,5м каждый, размещенное по адресу: ул. Декабристов, в районе д. 9, г. Симферополь.

Управлением торговли и бытового обслуживания населения, устанавливается 
собственников нестациaонарных торговых объектов по следующим адресам:

— г. Симферополь, ул. Астраханская, в районе дома № 1;
— г. Симферополь, ул. Ковыльная, в районе дома № 70;
Для получения дополнительной информации обращаться в Управление торговли 

и бытового обслуживания населения администрации города Симферополя, по адресу: 
г. Симферополь, ул. Самокиша, д. 30 каб.68 (torgovlya@simf.rk.gov.ru).

Администрацией города Симферополя Республики Крым принято решение о сносе 
самовольной постройки — объекта капитального строительства (трансформаторная 
будка), размером ориентировочно 7,3м х 4,25м х 4,5м, расположенного на территории 
МБОУ «Школа-лицей № 3» по ул.Лермонтова, 14 в г. Симферополе (постановление 
Администрации города Симферополя Республики Крым от 04.02.2022 № 383).

Установленный срок для сноса самовольной постройки — 3 месяца со дня разме-
щения сообщения о планируемом сносе самовольной постройки на официальном 
сайте администрации города Симферополя.

В случае не осуществления сноса в добровольном порядке, департаментом город-
ского хозяйства администрации города будут организованы мероприятия по сносу 
указанного объекта в установленном порядке.

Согласно Постановления администрации города Симферополя от 10.02.2022 № 462 
подлежит самостоятельному демонтажу (сносу) по истечении десяти дней со дня 
опубликования данного сообщения, неправомерно размещенный нестационарный 
объект — нестационарный торговый объект по адресу: г. Симферополь, ул. Ешиль 
Ада, в районе дома № 14, без правовых оснований
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Симферопольский городской совет 
Республики Крым объявляет повторный 

конкурс на замещение должности 
главы администрации города 

Симферополя (в соответствии с решением 
Симферопольского городского совета от 

16.02.2022 № 497 «Об объявлении повторного 
конкурса на замещение должности главы 

администрации города Симферополя»)
Прием документов для участия в конкурсе осуществляется отде-

лом кадров и наград управления правового, кадрового и финансо-
вого обеспечения аппарата Симферопольского городского совета 
Республики Крым, расположенного по адресу: Республика Крым, 
г. Симферополь, ул. Толстого, 15, каб. 221.

По указанному адресу можно ознакомиться с нормативными до-
кументами, касающимися порядка и условий проведения конкурса, 
а также получить бланки документов, предусмотренных Порядком.

Также, ознакомиться с нормативными документами, касающимися 
порядка и условий проведения конкурса можно на сайте Симферо-
польского городского совета Республики Крым (www.simgov.ru.) в раз-
деле: «Муниципальные правовые акты», «Решения городского совета».

Место проведения конкурса: Республика Крым, г. Симферополь, 
ул. Толстого, 15, 3-й этаж малый зал.

Контактное должностное лицо: начальник отдела кадров и наград 
управления правового, кадрового и финансового обеспечения 
аппарата Симферопольского городского совета Республики Крым 
Костылева Татьяна Анатольевна, тел. (3652) 254-545, каб. 221.

Начало приема документов для участия в конкурсе 09 часов 00 
минут 18.02.2022, окончание — 18 часов 00 минут 04.03.2022. Прием 
документов будет осуществляться в рабочие дни с 09-00 до 13-00 
и с 14-00 до 18-00.

Дата проведения конкурса — 11.03.2022, время проведения 10 
часов 00 минут.

Право на участие в конкурсе имеют граждане Российской Федера-
ции, владеющие государственным языком Российской Федерации, 
соответствующие установленным действующим законодательством 
требованиям к должности главы администрации города Симферо-
поля, а также:

- имеющие высшее профессиональное образование, полученное 
в имеющих государственную аккредитацию образовательных учреж-
дениях и удостоверенное документом государственного образца об 
уровне образования и (или) квалификации;

- имеющие стаж муниципальной или государственной службы не 
менее трех лет или стаж работы на руководящих должностях — не 
менее пяти лет;

- достигшие возраста 30 лет;
- знающие Конституцию Российской Федерации, Федеральный 

закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федерации», иные норма-
тивные правовые акты Российской Федерации и Республики Крым, 
Устав муниципального образования городской округ Симферополь 
Республики Крым, иные муниципальные нормативные акты, необ-
ходимые для исполнения должностных обязанностей, в том числе 
в части осуществления отдельных переданных государственных 
полномочий;

- наличие профессиональных знаний и навыков, необходимых 
для исполнения должностных обязанностей, установленных нор-
мативными правовыми актами Республики Крым;

- не имеющие на день проведения конкурса непогашенной или 
неснятой судимости.

Условия прохождения муниципальной службы:
- осуществление деятельности на условиях ненормированного 

служебного дня;
- предоставляются ежегодный основной отпуск и дополнительные 

оплачиваемые отпуска в соответствии с законодательством Рос-
сийской Федерации и Республики Крым о муниципальной службе;

- оплачиваемый лист нетрудоспособности;
- иные условия, предусмотренные действующим законодатель-

ством и контрактом с лицом, назначаемым на должность главы 
администрации города Симферополя.

Условия проведения конкурса:
В конкурсе могут принять участие граждане Российской Феде-

рации, достигшие возраста 30 лет, владеющие государственным 
языком Российской Федерации, и соответствующие квалификаци-
онным требованиям, установленным законодательством Российской 
Федерации, Республики Крым и муниципальными правовыми 
актами, не имеющие на день проведения конкурса непогашенной 
или неснятой судимости.

Гражданин, изъявивший желание участвовать в конкурсе, пред-
ставляет лично в Симферопольский городской совет Республики 
Крым следующие документы:

1) заявление по форме, согласно приложению 1 к Порядку про-
ведения конкурса на замещение должности главы администрации 
города Симферополя (далее — Порядок), утверждённого решением 
Симферопольского городского совета от 29.09.2014 № 14 «О вопросах 
проведения конкурса на замещение должности главы администра-
ции города Симферополя» (с изменениями);

2) собственноручно заполненную и подписанную анкету по форме, 
согласно приложению 2 к Порядку;

3) копию паспорта гражданина Российской Федерации;
4) две цветные фотографии размером 3 x 4;
5) копию трудовой книжки и (или) сведения о трудовой деятель-

ности, оформленные в установленном законодательством порядке 
(за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность 
осуществляется впервые), или иные документы, подтверждающие 
трудовую (служебную) деятельность гражданина, заверенные нота-
риально или кадровыми службами по месту работы;

6) копии документов, заверенные нотариально или кадровыми служ-
бами по месту работы (службы), подтверждающие наличие необходимого 
образования, стаж работы и квалификацию (выписку из трудовой книжки, 
копии документов об образовании, о повышении квалификации, а так-
же по желанию гражданина — о дополнительном профессиональном 
образовании, о присвоении ученой степени, ученого звания);

7) копию документа, подтверждающего регистрацию в системе 
индивидуального (персонифицированного) учета, за исключением 
случаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые, 
или копию страхового свидетельства обязательного пенсионного 
страхования;

8) копию свидетельства о постановке на учет в налоговом органе 
по месту жительства на территории Российской Федерации;

9) копии документов воинского учета — для военнообязанных 
и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

10) заключение медицинского учреждения об отсутствии забо-
леваний, препятствующих поступлению на муниципальную службу 
или ее прохождению (форма заключения устанавливается уполно-
моченным Правительством Российской Федерации федеральным 
органом исполнительной власти);

11) копии сведений о доходах за год, предшествующий году по-
ступления на муниципальную службу, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера, а также о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) 
и несовершеннолетних детей (указанные сведения предоставляются 
в порядке и форме, которые утверждены Указом Президента Россий-
ской Федерации от 23 июня 2014 года № 460, Законом Республики 
Крым от 14.03.2018 N479-ЗРК/2018 «О порядке представления граж-
данами, претендующими на замещение должности главы местной 
администрации по контракту, муниципальной должности, лицами, 
замещающими указанные должности, сведений о доходах, расходах, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера, проверки 
достоверности и полноты указанных сведений») с отметкой Коми-
тета по противодействию коррупции Республики Крым о приеме 
оригинала сведений;

12) сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых 
гражданин, претендующий на замещение должности муниципальной 
службы, размещал общедоступную информацию, а также данные, 
позволяющие его идентифицировать, в порядке, предусмотренном 
статьей 15.1 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации»;

13) согласие кандидата на обработку своих персональных данных 
и персональных данных членов семьи (приложение 3 к Порядку);

14) согласие кандидата на оформление допуска к сведениям, 
составляющим государственную или иную охраняемую законом 
тайну (приложение 4 к Порядку);

15) по желанию гражданина могут быть представлены отзыв с места 
работы (службы) и другие сведения.

Оригиналы документов, указанных в пунктах 3, 5-9 настоящего 
объявления, предоставляются для обозрения.

Несвоевременное представление гражданином документов, 
и (или) представлении их не в полном объеме, и (или) с нарушением 
правил оформления документов являются основанием для отказа 
в их приеме.

Гражданин, документы которого приняты Симферопольским 
городским советом Республики Крым, по результатам проверки 
в соответствии с пунктом 3.9 Порядка, на основании служебной 
записки отдела кадров и наград управления правового, кадрового 
и финансового обеспечения аппарата Симферопольского городского 
совета Республики Крым, не допускается по постановлению предсе-
дателя Симферопольского городского совета к участию в конкурсе 
при наличии одного или нескольких из следующих оснований:

1) несоответствие квалификационным, в том числе дополнитель-
ным, требованиям к кандидатам на должность главы администрации 
города Симферополя.

2) несоблюдение ограничений, установленных действующим 
законодательством для поступления на муниципальную службу 
и ее прохождения.

3) отказ от оформления допуска к сведениям, составляющим 
государственную или иную охраняемую законом тайну, если ис-
полнение должностных обязанностей главы администрации города 
Симферополя связано с использованием таких сведений.

Документы претендентов на замещение вакантной должности 
главы администрации города Симферополя, не допущенных к уча-
стию в конкурсе, и кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут 
быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет 
со дня завершения конкурса. До истечения этого срока документы 
хранятся в Симферопольском городском совете Республики Крым.

Расходы, связанные с участием кандидатов в конкурсе (проезд 
к месту проведения конкурса и обратно, наем жилого помещения, 
проживание, пользование услугами средств связи и другие расходы), 
осуществляются ими за счет собственных средств.

Проект контракта
КОНТРАКТ С ЛИЦОМ, НАЗНАЧАЕМЫМ  

НА ДОЛЖНОСТЬ ГЛАВЫ АДМИНИСТРАЦИИ 
ГОРОДА СИМФЕРОПОЛЯ ПО КОНТРАКТУ

г. Симферополь «___» _________________ года
Председатель Симферопольского городского совета _________

__________________________, действующий на основании Федераль-
ного закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах орга-
низации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной 
службе в Российской Федерации», Закона Республики Крым 
от 21.08.2014 № 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления 
в Республике Крым», Закона Республики Крым от 16.09.2014 № 76-
ЗРК «О муниципальной службе в Республике Крым» и Устава 
муниципального образования городской округ Симферополь 
Республики Крым, именуемый в дальнейшем «Представитель 
нанимателя», и гражданин _________________________________________

____________________________, назначенный на должность главы 
администрации города Симферополя на основании решения 
___ сессии Симферопольского городского совета Республики 
Крым ___ созыва от _________ № _____ «_____________________________
_____________» по результатам конкурса на замещение указанной 
должности, именуемый в дальнейшем «глава администрации», 
заключили настоящий контракт о нижеследующем:

1. Общие положения
1.1. Настоящий контракт заключен по результатам конкурса на 

замещение должности главы администрации города Симферо-
поля и имеет целью определение взаимных прав, обязанностей 
и ответственности сторон в период действия контракта.

1.2. По настоящему контракту глава администрации берет на 
себя обязательства, связанные с прохождением муниципальной 
службы в Республике Крым, а Представитель нанимателя обязует-
ся обеспечить главе администрации прохождение муниципальной 
службы в Республике Крым в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и законодательством Республики Крым 
о местном самоуправлении и муниципальной службе.

1.3. Глава администрации обязуется:
исполнять полномочия Администрации города Симферополя 

Республики Крым (далее — Администрация города Симферополя) 
по решению вопросов местного значения, определенных в Фе-
деральном законе от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации» 
и закрепленных в Уставе муниципального образования город-
ской округ Симферополь Республики Крым, и осуществления 
отдельных государственных полномочий, переданных органам 
местного самоуправления федеральными законами и законами 
Республики Крым, соблюдать правила внутреннего трудового 
распорядка Администрации города Симферополя,

а Представитель нанимателя обязуется:
обеспечить главе администрации замещение должности 

муниципальной службы в соответствии с законодательством 
Российской Федерации и законодательством Республики Крым 
о местном самоуправлении и муниципальной службе;

своевременно и в полном объеме выплачивать главе админи-
страции денежное содержание и предоставлять ему гарантии 
в соответствии с законодательством Российской Федерации и за-
конодательством Республики Крым о местном самоуправлении 
и муниципальной службе, Уставом муниципального образования 
городской округ Симферополь Республики Крым, муниципаль-
ными правовыми актами.

1 . 4 .  Н а с т о я щ и й  к о н т р а к т  з а к л ю ч а е т с я  н а  с р о к 
_____________________.

1.5. Дата начала осуществления главой администрации долж-
ностных полномочий — с даты подписания контракта.

2. Основные условия контракта
2.1. Глава администрации назначается на должность Симфе-

ропольским городским советом Республики Крым (далее — 
Симферопольский городской совет) по результатам конкурса.

2.2. Глава администрации в своей деятельности подконтролен 
и подотчетен Симферопольскому городскому совету.

2.3. Работа по данному контракту является для главы админи-
страции основной.

2.4. Глава администрации замещает должность муниципальной 
службы, относящуюся к высшей группе должностей.

3. Права и обязанности главы администрации
3.1. Глава администрации имеет права, предусмотренные ста-

тьей 11 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муници-
пальной службе в Российской Федерации», иными нормативными 
правовыми актами о местном самоуправлении и о муниципаль-
ной службе, в том числе право расторгнуть контракт и уволиться 
с муниципальной службы по собственному желанию.

3.2. Глава администрации исполняет обязанности, предусмо-
тренные статьей 12 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», а также 
обязан соблюдать ограничения и не нарушать запреты, которые 
установлены соответственно статьями 13 и 14 указанного Феде-
рального закона.

3.3. Глава администрации должен соблюдать ограничения, 
запреты, исполнять обязанности, которые установлены Федераль-
ным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии корруп-
ции», Федеральным законом от 03.12.2012 № 230-ФЗ «О контроле 
за соответствием расходов лиц, замещающих государственные 
должности, и иных лиц их доходам», Федеральным законом от 
07.05.2013 № 79-ФЗ «О запрете отдельным категориям лиц от-
крывать и иметь счета (вклады), хранить наличные денежные 
средства и ценности в иностранных банках, расположенных за 
пределами территории Российской Федерации, владеть и (или) 
пользоваться иностранными финансовыми инструментами».

3.4. Права и обязанности главы администрации в части,
касающейся решения вопросов местного значения
3.4.1. Глава администрации:
1) руководит деятельностью Администрации города Симфе-

рополя на принципах единоначалия и несет персональную 
ответственность за выполнение Администрацией города Сим-
ферополя входящих в ее компетенцию полномочий перед Сим-
феропольским городским советом;

2) представляет Администрацию города Симферополя в от-
ношениях с Симферопольским городским советом, председа-
телем Симферопольского городского совета, иными органами 
местного самоуправления, в том числе других муниципальных 
образований, органами государственной власти, гражданами 
и организациями;

3) представляет на рассмотрение Симферопольского городско-
го совета проект стратегии социально-экономического развития 
муниципального образования городской округ Симферополь 
Республики Крым и отчеты о ее исполнении;

4) вносит на утверждение Симферопольского городского 
совета проект структуры Администрации города Симферополя;

5) назначает и освобождает от должности заместителей главы 
Администрации города Симферополя;

6) утверждает штатное расписание Администрации города 
Симферополя, назначает и освобождает от должности руково-
дителей органов Администрации города Симферополя, распре-
деляет обязанности между своими заместителями, назначает на 
должность и освобождает от должности муниципальных служа-
щих и иных работников Администрации города Симферополя, 
осуществляет контроль за их деятельностью, применяет к ним 
меры поощрения и дисциплинарной ответственности;

7) распоряжается средствами муниципального образования 
городской округ Симферополь Республики Крым в соответствии 
с утвержденным бюджетом, открывает и закрывает бюджетные 
и иные счета муниципального образования городской округ Сим-
ферополь Республики Крым в соответствии с законодательством;

8) представляет Симферопольскому городскому совету еже-
годные отчеты о результатах своей деятельности и деятельности 
Администрации города Симферополя, в том числе о решении 
вопросов, поставленных Симферопольским городским советом;

9) регулярно информирует население о деятельности Адми-
нистрации города Симферополя, организует прием граждан 

РЕСПУБЛИКА КРЫМ
Симферопольский городской совет

62-я сессия II созыва
РЕШЕНИЕ

16.02.2022 № 497
Об объявлении повторного конкурса 

на замещение должности главы 
администрации города Симферополя

В соответствии со статьей 37 Федерального закона от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации», статьями 16, 17 Федераль-
ного закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной служ-
бе в Российской Федерации», Законами Республики Крым от 
21.08.2014 № 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления 
в Республике Крым», от 16.09.2014 № 76-ЗРК «О муниципаль-
ной службе в Республике Крым», Уставом муниципального 
образования городской округ Симферополь Республики Крым, 
решением Симферопольского городского совета Республики 
Крым от 29.09.2014 № 14 «О вопросах проведения конкурса на 
замещение должности главы администрации города Симферо-
поля», учитывая протокол заседания конкурсной комиссии для 
проведения конкурса на замещение должности главы админи-
страции города Симферополя от 11.02.2022, решение конкурсной 
комиссии для проведения конкурса на замещение должности 
главы администрации города Симферополя от 11.02.2022 о при-
знании конкурса несостоявшимся, Симферопольский городской 
совет Республики Крым РЕШИЛ:

1. Объявить повторный конкурс на замещение должности главы 
администрации города Симферополя (далее — Конкурс).

2. Определить датой проведения Конкурса — 11 марта 2022 года; 
местом проведения Конкурса: административное здание Симфе-
ропольского городского совета Республики Крым, расположенное 
по адресу: 295000, Республика Крым, г. Симферополь, ул. Толстого, 
д. 15, 3-й этаж малый зал; время проведения Конкурса 10-00 час.

3. Отделу кадров и наград управления правового, кадрового 
и финансового обеспечения аппарата Симферопольского город-
ского совета Республики Крым (Костылева Т. А.):

3.1. В течение 5 дней с даты вступления настоящего решения 
в силу, опубликовать объявление о проведении Конкурса и при-
еме документов для участия в Конкурсе (далее — объявление) 
в соответствии с требованиями Порядка проведения конкурса на 
замещение должности главы администрации города Симферополя, 

утвержденного решением Симферопольского городского совета 
Республики Крым от 29.09.2014 № 14 «О вопросах проведения 
конкурса на замещение должности главы администрации города 
Симферополя» (далее — Порядок) и проект контракта с главой 
администрации города Симферополя в газете «Южная столица 
Крым», а также разместить на сайте Симферопольского городского 
совета (www.simgov.ru), официальном Портале Правительства 
Республики Крым на странице муниципального образования го-
родской округ Симферополь Республики Крым (www.simf.rk.gov.ru).

3.2. Подготовить обращение Симферопольского городского 
совета Республики Крым к Главе Республики Крым с просьбой 
о направлении в Симферопольский городской совет Республики 
Крым представления о назначении членов конкурсной комиссии, 
составляющих половину конкурсной комиссии и обеспечить 
направление указанного обращения в соответствии с требова-
ниями Порядка одновременно с опубликованием объявления 
в соответствии с пунктом 3.1. настоящего решения;

3.3. Обеспечить прием и проверку документов от граждан Россий-
ской Федерации, изъявивших желание участвовать в Конкурсе на 
соответствие требованиям Порядка и по итогам проверки — выдачу 
им расписок в получении документов либо уведомлений об отказе 
в приеме документов в соответствии с требованиями Порядка;

3.4. Обеспечить проверку достоверности сведений, предо-
ставленных гражданами Российской Федерации, изъявившими 
желание участвовать в Конкурсе в соответствии с требованиями 
Порядка;

3.5. Обеспечить проведение иных мероприятий, предусмо-
тренных Порядком.

4. Председателю Симферопольского городского совета Агееву 
В. Н.:

4.1. Подготовить предложения в Симферопольский городской 
совет Республики Крым о включении в состав конкурсной комис-
сии представителей согласно Порядку;

4.2. Направить в адрес соответствующих органов сведения 
о включении в состав конкурсной комиссии их представителей 
согласно предложениям, направленным в Симферопольский 
городской совет Республики Крым согласно пункту 4.1. настоя-
щего решения.

5. Аппарату Симферопольского городского совета Республики 
Крым (Федорков А. Н.) разместить настоящее решение на сайте 
Симферопольского городского совета и опубликовать в установ-
ленном порядке.

6. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального 
опубликования.

7. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на 
председателя Симферопольского городского совета Агеева В. Н.

Председатель Симферопольского городского совета 
В. Н. Агеев
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работниками Администрации города Симферополя, осуществляет 
не реже одного раза в месяц личный прием граждан, рассма-
тривает предложения, заявления и жалобы граждан, принимает 
по ним решения;

10) принимает меры по обеспечению и защите интересов 
муниципального образования городской округ Симферополь 
Республики Крым в государственных и иных органах, от имени 
Администрации города Симферополя подает заявления в суд, 
выдает доверенности;

11) осуществляет иные полномочия в соответствии с законода-
тельством, Уставом муниципального образования городской округ 
Симферополь Республики Крым, решениями Симферопольского 
городского совета и настоящим контрактом;

12) глава администрации вправе в пределах компетенции от 
имени муниципального образования городской округ Симфе-
рополь Республики Крым приобретать и осуществлять иму-
щественные и иные права и обязанности, выступать в суде без 
доверенности;

13) глава администрации в пределах своих полномочий, уста-
новленных федеральными законами, законами Республики Крым, 
Уставом муниципального образования городской округ Сим-
ферополь Республики Крым, правовыми актами Симферополь-
ского городского совета, издает постановления Администрации 
города Симферополя по вопросам местного значения и вопро-
сам, связанным с осуществлением отдельных государственных 
полномочий, переданных органам местного самоуправления 
федеральными законами и законами Республики Крым, а также 
распоряжения Администрации города Симферополя по вопро-
сам организации работы Администрации города Симферополя;

14) Иные права ______________________________________________
3.4.2. Глава администрации обязан:
1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, Конституцию 

Республики Крым, федеральные законы и законы Республики 
Крым, иные нормативные правовые акты Российской Федера-
ции и Республики Крым, Устав муниципального образования 
городской округ Симферополь Республики Крым и иные муници-
пальные правовые акты, выполнять решения Симферопольского 
городского совета и обеспечивать их исполнение;

2) обеспечивать соблюдение и защиту прав и законных инте-
ресов граждан и организаций;

3) осуществлять взаимодействие с председателем Симфе-
ропольского городского совета, Симферопольским городским 
советом, иными органами местного самоуправления в порядке 
и формах, установленных законодательством, Уставом муници-
пального образования городской округ Симферополь Республики 
Крым, иными муниципальными правовыми актами и настоящим 
контрактом;

4) добросовестно исполнять свои должностные обязанности, 
предусмотренные контрактом и нормативными правовыми актами;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для 
исполнения своих служебных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную 
и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также 
сведения, ставшие ему известными в связи с исполнением своих 
полномочий, в том числе сведения, касающиеся частной жизни 
и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

7) соблюдать ограничения и запреты, связанные с муниципаль-
ной службой, в соответствии с законодательством;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные 
законодательством Российской Федерации сведения о себе 
и членах своей семьи;

9) сообщать в письменной форме Представителю нанимателя 
о прекращении гражданства Российской Федерации либо граж-
данства иностранного государства — участника международного 
договора Российской Федерации, в соответствии с которым 
иностранный гражданин имеет право быть избранным в орга-
ны местного самоуправления, или приобретении гражданства 
(подданства) иностранного государства либо получении вида 
на жительство или иного документа, подтверждающего право 
на постоянное проживание на территории иностранного госу-
дарства гражданина Российской Федерации либо иностранного 
гражданина, имеющего право на основании международного 
договора Российской Федерации быть избранным в органы 
местного самоуправления, в день, когда ему стало известно об 
этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня прекращения 
гражданства Российской Федерации либо гражданства иностран-
ного государства или приобретения гражданства (подданства) 
иностранного государства либо получения вида на жительство 
или иного документа, предусмотренного настоящим подпунктом;

10) беречь государственное и муниципальное имущество, 
в том числе предоставленное ему для исполнения полномочий;

11) при осуществлении своих полномочий глава администрации 
обязан исключать случаи возникновения конфликта интересов.

Под конфликтом интересов понимается ситуация, при которой 
личная заинтересованность (прямая или косвенная) главы адми-
нистрации влияет или может повлиять на объективное исполне-
ние им должностных обязанностей и при которой возникает или 
может возникнуть противоречие между личной заинтересован-
ностью главы администрации и законными интересами граждан, 
организаций, общества, Российской Федерации, Республики 
Крым, муниципального образования городской округ Симфе-
рополь Республики Крым, способное привести к причинению 
вреда этим законным интересам граждан, организаций, общества, 
Российской Федерации, Республики Крым, муниципального 
образования городской округ Симферополь Республики Крым.

Под личной заинтересованностью главы администрации по-
нимается возможность получения главой администрации при 
исполнении должностных обязанностей доходов (неоснова-
тельного обогащения) в денежной либо натуральной форме, 
доходов в виде материальной выгоды непосредственно для 
главы администрации, членов его семьи и иных лиц, с которыми 
он находится в родстве или свойстве (родители, супруги, дети, 
братья, сестры, а также братья, сестры, родители, дети супругов 
и супруги детей), а также для граждан или организаций, с кото-
рыми глава администрации связан финансовыми или иными 
обязательствами.

В случае возникновения у главы администрации личной 
заинтересованности, которая приводит или может привести 
к конфликту интересов, глава администрации обязан уведомить 
об этом председателя Симферопольского городского совета 
в письменной форме и принимать меры по предотвращению 
такого конфликта;

12) глава администрации обязан исполнять другие обязанно-
сти, установленные законодательством, Уставом муниципаль-
ного образования городской округ Симферополь Республики 
Крым, иными муниципальными правовыми актами, настоящим 
контрактом;

13) глава администрации при осуществлении своих полномочий 
обязан действовать в интересах муниципального образования 
городской округ Симферополь Республики Крым, осуществлять 
свои права и исполнять обязанности добросовестно и разумно.

3.5. Права и обязанности главы администрации в части,
касающейся осуществления отдельных государственных
полномочий, переданных органам местного самоуправления
федеральными законами и законами Республики Крым
3.5.1. Глава администрации при осуществлении переданных 

органам местного самоуправления отдельных государственных 
полномочий имеет право:

1) издавать в пределах своих полномочий муниципальные пра-
вовые акты по вопросам, связанным с осуществлением отдельных 
государственных полномочий, на основании и во исполнение 
положений, установленных соответствующими федеральными 
законами и законами Республики Крым;

2) вносить предложения Симферопольскому городскому совету 
по созданию необходимых структурных подразделений Адми-
нистрации города Симферополя для осуществления отдельных 
государственных полномочий;

3) заключать контракты и договоры, необходимые для осущест-
вления отдельных переданных государственных полномочий, от 
имени Администрации города Симферополя;

4) использовать материальные ресурсы и расходовать финан-
совые средства, предоставляемые муниципальному образованию 
городской округ Симферополь Республики Крым для осущест-

вления отдельных государственных полномочий, по целевому 
назначению в порядке, предусмотренном законодательством;

5) вносить в Симферопольский городской совет предложения 
о дополнительном использовании собственных материальных 
ресурсов и финансовых средств муниципального образования 
городской округ Симферополь Республики Крым для осуществле-
ния переданных органам местного самоуправления отдельных 
государственных полномочий в случаях и порядке, предусмо-
тренных Уставом муниципального образования городской округ 
Симферополь Республики Крым;

6) запрашивать и получать в установленном законодательством 
порядке от соответствующих органов государственной власти 
информацию (документы) в части, касающейся осуществления 
переданных отдельных государственных полномочий, в том числе 
получать разъяснения и рекомендации;

7) обращаться в соответствующие органы государственной 
власти с информацией о фактах нарушения законодательства 
о наделении органов местного самоуправления отдельными 
государственными полномочиями;

8) обжаловать в судебном порядке (при несогласии) предпи-
сания уполномоченных государственных органов об устранении 
нарушений требований законодательства по вопросам осущест-
вления отдельных государственных полномочий;

9) участвовать в судебных разбирательствах:
по делам об оспаривании действий (бездействия) органов 

местного самоуправления при осуществлении ими отдельных 
государственных полномочий;

по делам, связанным с осуществлением органами местного 
самоуправления отдельных государственных полномочий;

10) реализовывать иные права в соответствии с федеральными 
законами и законами Республики Крым.

3.5.2. При осуществлении переданных отдельных государствен-
ных полномочий глава администрации обязан:

1) обеспечить исполнение переданных отдельных государ-
ственных полномочий в соответствии с федеральными законами 
и законами Республики Крым;

2) обеспечить сохранность и использование по целевому 
назначению материальных ресурсов и финансовых средств, 
переданных органам местного самоуправления муниципального 
образования городской округ Симферополь Республики Крым 
для осуществления отдельных государственных полномочий;

3) не разглашать сведения, составляющие государственную 
и иную охраняемую федеральными законами тайну, а также све-
дения, ставшие известными в связи с исполнением должностных 
обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной жизни 
и здоровья граждан или затрагивающие их честь и достоинство;

4) предоставлять (обеспечивать предоставление) в установ-
ленном порядке уполномоченным государственным органам, 
органам государственной власти отчеты, документы и инфор-
мацию, связанные с осуществлением переданных отдельных 
государственных полномочий, в порядке и случаях, предусмо-
тренных федеральными законами и законами Республики Крым;

5) исполнять письменные предписания, данные в установлен-
ном порядке соответствующими государственными органами, об 
устранении нарушений требований законодательства по осущест-
влению переданных отдельных государственных полномочий;

6) осуществлять контроль за надлежащим и своевременным 
исполнением муниципальных правовых актов, принимаемых 
администрацией по вопросам, связанным с осуществлением 
отдельных государственных полномочий;

7) обеспечить возврат материальных ресурсов и неисполь-
зованных финансовых средств, переданных органам местного 
самоуправления муниципального образования городской округ 
Симферополь Республики Крым, в сроки, установленные феде-
ральными законами, законами Республики Крым;

8) обеспечить прекращение исполнения отдельных государ-
ственных полномочий в случаях, предусмотренных федеральными 
законами и законами Республики Крым;

9) обеспечить прекращение исполнения отдельных переданных 
государственных полномочий в случае признания утратившим 
силу закона о наделении органов местного самоуправления от-
дельными государственными полномочиями, а также признания 
в судебном порядке несоответствия федеральных и законов Ре-
спублики Крым, предусматривающих наделение органов местного 
самоуправления отдельными государственными полномочиями, 
требованиям, установленным статьей 19 Федерального закона от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации»;

10) исполнять другие обязанности в соответствии с федераль-
ными законами и законами Республики Крым.

4. Права и обязанности Представителя нанимателя
4.1. Представитель нанимателя имеет право:
1) требовать от главы администрации при исполнении им своих 

обязанностей соблюдения Конституции Российской Федерации, 
Конституции Республики Крым, федеральных законов, законов 
Республики Крым, иных нормативных правовых актов Россий-
ской Федерации и Республики Крым, Устава муниципального 
образования городской округ Симферополь Республики Крым, 
правовых актов Симферопольского городского совета;

2) запрашивать у главы администрации необходимые для 
осуществления полномочий председателя Симферопольского 
городского совета, Симферопольского городского совета заклю-
чения, документы, справочную и иную информацию, которые 
должны представляться в запрашиваемые либо иные согласо-
ванные сроки;

3) по согласованию с Симферопольским городским советом 
применять к главе администрации меры поощрения в соответ-
ствии с законодательством и муниципальными правовыми актами;

4) по согласованию с Симферопольским городским советом 
применять к главе администрации дисциплинарные взыскания 
и снимать дисциплинарные взыскания за неисполнение и (или) 
ненадлежащее исполнение им полномочий в соответствии с за-
конодательством;

5) по согласованию с Симферопольским городским советом 
обращаться в суд с заявлением о досрочном расторжении насто-
ящего контракта в связи с нарушением главой администрации 
условий настоящего контракта в части, касающейся решения 
вопросов местного значения, а также в связи с несоблюдением 
ограничений, установленных частью 9 статьи 51 Устава муници-
пального образования городской округ Симферополь Респу-
блики Крым.

4.2. Представитель нанимателя обязан:
1) принимать меры по обеспечению реализации прав и гаран-

тий главы администрации, предусмотренных законодательством, 
муниципальными правовыми актами и настоящим контрактом;

2) не вмешиваться в исполнительно-распорядительную де-
ятельность главы администрации, за исключением случаев, 
предусмотренных законодательством Российской Федерации;

3) обеспечить главе администрации организационно-техни-
ческие условия, необходимые для исполнения должностных 
обязанностей;

4) соблюдать законодательство о муниципальной службе;
5) исполнять иные обязанности, предусмотренные федераль-

ными законами, законами Республики Крым и муниципальными 
правовыми актами.

5. Оплата труда, режим рабочего времени и время отдыха
главы администрации
5.1. Главе администрации выплачивается денежное содержание 

в соответствии с действующим законодательством и норматив-
ными правовыми актами Симферопольского городского совета.

5.2. Изменение (индексация) размера должностного оклада 
и дополнительных выплат осуществляется в соответствии с дей-
ствующим законодательством.

5.3. Глава администрации осуществляет свою деятельность на 
условиях ненормированного служебного дня.

5.4. Главе администрации предоставляются:
1) ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжитель-

ностью 30 календарных дней;
2) ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за вы-

слугу лет;
3) иные ежегодные дополнительные оплачиваемые отпуска 

в случаях, предусмотренных федеральными законами и законами 
Республики Крым;

4) отпуск без сохранения денежного содержания в случаях, 
предусмотренных федеральными законами.

6. Условия профессиональной служебной деятельности,
гарантии, компенсации и льготы в связи с профессиональной
служебной деятельностью
6.1. Главе администрации обеспечиваются надлежащие орга-

низационно-технические условия, необходимые для исполнения 
должностных обязанностей.

6.2. Для выполнения служебных обязанностей за счет средств 
местного бюджета главе администрации предоставляется слу-
жебная автомашина с водителем, средства мобильной связи.

6.3. Главе администрации возмещаются командировочные 
расходы.

6.4. Иные компенсации, льготы и дополнительные отпуска осу-
ществляются в соответствии с действующим законодательством 
и муниципальными актами.

7. Иные условия контракта
7.1. Глава администрации подлежит обязательному страхованию, 

предусмотренному законодательством Российской Федерации.
8. Срок полномочий главы администрации
8.1. Глава администрации приступает к осуществлению своих 

полномочий со дня заключения настоящего контракта.
Настоящий контракт заключается на срок ________.
8.2. Полномочия главы администрации прекращаются до-

срочно в случае:
1) смерти;
2) отставки по собственному желанию;
3) расторжения настоящего контракта в установленном зако-

ном порядке;
4) отрешения от должности в соответствии со статьей 74 Фе-

дерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации»;

5) признания судом недееспособным или ограниченно дее-
способным;

6) признания судом безвестно отсутствующим или объявления 
умершим;

7) вступления в отношении его в законную силу обвинитель-
ного приговора суда;

8) выезда за пределы Российской Федерации на постоянное 
место жительства;

9) прекращения гражданства Российской Федерации либо 
гражданства иностранного государства — участника международ-
ного договора Российской Федерации, в соответствии с которым 
иностранный гражданин имеет право быть избранным в органы 
местного самоуправления, наличия гражданства (подданства) 
иностранного государства либо вида на жительство или иного 
документа, подтверждающего право на постоянное проживание 
на территории иностранного государства гражданина Россий-
ской Федерации либо иностранного гражданина, имеющего 
право на основании международного договора Российской 
Федерации быть избранным в органы местного самоуправле-
ния, если иное не предусмотрено международным договором 
Российской Федерации;

10) призыва на военную службу или направления на заменя-
ющую ее альтернативную гражданскую службу;

11) преобразования муниципального образования городской 
округ Симферополь Республики Крым, осуществляемого в со-
ответствии с частями 7, 7.1 статьи 13 Федерального закона от 
06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного 
самоуправления в Российской Федерации», а также в случае 
упразднения муниципального образования городской округ 
Симферополь Республики Крым;

12) увеличения численности избирателей городского округа 
более чем на 25 процентов, произошедшего вследствие изме-
нения границ городского округа или объединения поселения 
с городским округом;

13) вступления в должность главы муниципального образова-
ния, исполняющего полномочия главы местной администрации.

8.3. По истечении срока полномочий Симферопольского город-
ского совета либо досрочного прекращения его полномочий глава 
администрации продолжает осуществление своих полномочий 
до назначения в установленном порядке нового главы админи-
страции города Симферополя и заключения с ним контракта.

9. Ответственность сторон контракта.
Изменение и дополнение контракта. Прекращение контракта
9.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения 

обязанностей по настоящему контракту Представитель нанимате-
ля и глава администрации несут ответственность в соответствии 
с законодательством.

9.2. Запрещается требовать от главы администрации испол-
нения обязанностей, не установленных настоящим контрактом.

9.3. Изменения и дополнения могут быть внесены в настоящий 
контракт в следующих случаях:

1) при изменении законодательства Российской Федерации 
и Республики Крым;

2) по инициативе любой из сторон настоящего контракта по 
соглашению сторон.

При изменении Представителем нанимателя существенных 
условий настоящего контракта глава администрации уведомля-
ется об этом в письменной форме не позднее чем за два месяца 
до их изменения.

9.4. Изменения и дополнения, вносимые в настоящий контракт, 
оформляются в виде письменных дополнительных соглашений, 
которые являются неотъемлемой частью настоящего контракта.

9.5. Настоящий контракт может быть прекращен по основаниям, 
предусмотренным статьей 37 Федерального закона от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоу-
правления в Российской Федерации».

10. Разрешение споров и разногласий
10.1. Споры и разногласия по настоящему контракту разре-

шаются по соглашению сторон, а в случае, если согласие не 
достигнуто, — в порядке, предусмотренном законодательством 
Российской Федерации.

10.2. Настоящий контракт составлен в двух экземплярах. Один 
экземпляр находится в личном деле главы администрации, вто-
рой — у главы администрации. Оба экземпляра имеют одинаковую 
юридическую силу.

11. Особенности действия контракта
11.1. Настоящий контракт после истечения срока полномочий 

главы администрации в соответствии с пунктом 8.1 настоящего 
контракта действует до назначения в установленном порядке 
нового главы администрации города Симферополя и заключения 
с ним контракта. Со дня заключения контракта с новым главой ад-
министрации города Симферополя действие настоящего контракта 
прекращается и полномочия по руководству администрацией 
переходят к новому главе администрации города Симферополя.

11.2. Контракт с главой администрации в части, касающей-
ся осуществления отдельных государственных полномочий, 
действует в течение срока его полномочий, но не более срока 
действия отдельных государственных полномочий, если данные 
полномочия имеют определенный срок действия.

11.3. Действие настоящего контракта прекращается досрочно 
(ранее срока, определенного пунктом 11.1 настоящего контрак-
та) со дня досрочного прекращения полномочий главы адми-
нистрации в соответствии с законодательством и пунктом 8.2 
настоящего контракта.

12. Заключительные положения
12.1. Настоящий контракт вступает в силу со дня его подписа-

ния сторонами.
12.2. По истечении срока полномочий либо досрочного пре-

кращения полномочий глава администрации обязан передать по 
акту приема-передачи все печати, штампы, финансовые и иные 
документы, находящиеся в его работе, ключи от сейфов вновь 
назначенному главе администрации города Симферополя либо 
лицу, временно исполняющему его обязанности.

Представитель нанимателя: Глава администрации:
___________________________  ___________________________
(Ф.И.О.)   (Ф.И.О.)
___________________________  ___________________________
(дата)    (дата)
__________________________  ___________________________
(подпись)   (подпись)
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ИЗВЕЩЕНИЕ О ПРОВЕДЕНИИ СОБРАНИЯ 
О СОГЛАСОВАНИИ МЕСТОПОЛОЖЕНИЯ 

ГРАНИЦЫ ЗЕМЕЛЬНОГО УЧАСТКА
Кадастровым инженером Киримовым Бекиром Эскендеровичем, 
почтовый адрес: Республика Крым, г. Симферополь, ул. Киев-
ская, 77/4, электронная почта: kbekir751@gmail.com, контактный 
телефон: + 7 978 796 50 19, который является членом Ассоциации 
СРО «Кадастровые инженеры юга» согласно выписки из рее-
стра членов СРО «Кадастровые инженеры юга» № 2832-12/19 
от 02.12.2019 г., выполняются кадастровые работы в отношении 
земельного участка с кадастровым номером 90:22:010209:193, 
расположенного по адресу: Республика Крым, городской округ 
Симферополь, г. Симферополь, ул. Грушевая, з/у 28, кадастровый 
квартал 90:22:010209 Заказчиком кадастровых работ является Ре-
бедюк В. А., почтовый адрес: Республика Крым, г. Симферополь, 
ул. Алиме Абденнановой, д. 95/9, Собственник: Ребедюк Владимир 
Анатольевич, почтовый адрес: Республика Крым, г. Симферополь, 
ул. Алиме Абденнановой, д. 95/9.

Собрание по поводу согласования местоположения границы состо-
ится по адресу: Республика Крым, г. Симферополь, ул. Киевская, 77/4, 
оф. 222 18 марта 2022 г. в 11 часов 00 минут.

С проектом межевого плана земельного участка можно ознакомиться 
по адресу: Республика Крым, г. Симферополь, ул. Киевская, 77/4, оф. 222.

Смежный участок, с которым необходимо согласовать местоположе-
ние границ: 90:22:010209:192, расположенный по адресу: Республика 
Крым, г. Симферополь, ул. Дачная, в районе Каменка, поз по ГП — 7.

Требования о проведении согласования местоположения границ 
земельных участков на местности принимаются с 18 февраля 2022 г. 
по 18 марта 2022 г.

Обоснованные возражения о местоположении границ земельных 
участков после ознакомления с проектом межевого плана принимаются 
с 18 февраля 2022 г. по 18 марта 2022 г., по адресу: Республика Крым, 
г. Симферополь, ул. ул. Киевская, 77/4, оф. 222

При проведении согласования местоположения границ при себе 
необходимо иметь документ, удостоверяющий личность, а также до-
кументы о правах на земельный участок (часть 12 статьи 39, часть 2 
статьи 40 Федерального закона от 24 июля 2007 г. N221-ФЗ «О када-
стровой деятельности»).

ВАЖНО

Утерянное свидетельство о праве собственности на квар-
тиру № 235 от 18 марта 2004 г. по адресу: г. Симферополь, 
ул. Лермонтова, дом № 11, кв. 5, выданное на имя Кочубей 
Владимира Васильевича, считать недействительным.

В соответствии со статьей 18 Закона Республи-
ки Крым «О муниципальной службе в Республике 
Крым» от 16 сентября 2014 года № 76-ЗРК (с изме-
нениями), приложением 2 решения 6-й сессии 
Симферопольского городского совета I созыва от 
28 ноября 2014 года № 83 « О порядке прохожде-
ния муниципальной службы в органах местного 
самоуправления в муниципальном образовании 
городской округ Симферополь Республики Крым» 
(с изменениями), Контрольно-счетная палата го-
рода Симферополя Республики Крым объявляет 
конкурс на замещение вакантной должности 
муниципальной службы:

- главный инспектор сектора аудита закупок 
и контроля за использованием имущества, на-
ходящегося в муниципальной собственности, 
аппарата Контрольно-счетной палаты города 
Симферополя Республики Крым в количестве 
1 единица;

- главный инспектор сектора правового обе-
спечения аппарата Контрольно- счетной палаты 
города Симферополя Республики Крым в коли-
честве 1 единица;

- главный инспектор сектора финансового и ма-
териально-технического обеспечения аппарата 
Контрольно-счетной палаты города Симферополя 
Республики Крым в количестве 1 единица.

Квалификационные требования к уровню про-
фессионального образования: наличие высшего 
профессионального образования (бухгалтер-
ский учет и аудит, экономика, финансы, аудит 
в сфере закупок, юриспруденция), требования 
к стажу муниципальной службы, стажу работы 
по специальности, направлению подготовки не 
предъявляются.

Профессиональные знания: основные поло-
жения Конституции Российской Федерации; 
Федерального Закона от 6 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации 
местного самоуправления в Российской Федера-
ции»; Федерального Закона от 2 марта 2007 года 
№ 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской 
Федерации» (с изменениями и дополнениями); 
Конституции Республики Крым; Закона Респу-
блики Крым от 21 августа 2014 года № 54-ЗРК « Об 
основах местного самоуправления в Республике 
Крым»; Закона Республики Крым от 16 сентября 
2014 года № 76-ЗРК « О муниципальной службе 
в Республике Крым» (с изменениями); Решения 
№ 100 от 04.12.2014 Симферопольского городского 
совета 7-й сессии I созыва « О Контрольно-счет-
ной палате города Симферополя Республики 
Крым»; Устава муниципального образования 
городской округ Симферополь Республики Крым; 
Бюджетного кодекса Российской Федерации; 
законов Российской Федерации и Республики 
Крым, указов Президента Российской Федерации 
и постановлений Правительства Российской Фе-
дерации, нормативных актов Республики Крым, 
муниципальных нормативных актов регулиру-
ющих бюджетные правоотношения; законода-
тельства о труде, гражданского, финансового 
административного права; законодательства 
о противодействии коррупции; навыков работы 
с компьютерной техникой и другой оргтехникой, 
программными продуктами, с Internet и элек-
тронной почтой.

Профессиональные навыки: навыки нор-
мотворческой деятельности, умение применять 
при осуществлении правового анализа знания 
правовых актов, регулирующих бюджетные пра-
воотношения, участие в проведении контрольных 
или экспертно-аналитических мероприятий; 
обобщения и проведения экономического ана-
лиза информации, материалов и документов; 
аргументированной классификации выявленных 
нарушений действующего законодательства; 
определения достоверности бухгалтерской отчет-
ности и соответствия проведенных финансовых 
и хозяйственных операций требованиям действу-
ющего законодательства; навыками в области ис-
пользования информационных технологий в объ-
еме уверенного пользователя; взаимодействие 
с контролирующими и надзорными органами, 
взаимодействие со структурными подразделени-
ями и должностными лицами Контрольно-счет-
ной палаты города Симферополя Республики 
Крым; подготовки деловой корреспонденции, 
работы со служебными документами.

Условия проведения конкурса:
Принять участие в конкурсе имеют право граж-

дане Российской Федерации (или иностранного 
государства — участника международного до-
говора Российской Федерации, в соответствии 
с которым иностранный гражданин имеет пра-
во находиться на муниципальной службе) не 
моложе 18 лет и не старше 65 лет, владеющие 
государственным языком Российской Федерации, 
профессиональная подготовка которых отвечает 
квалификационным требованиям соответствую-
щей муниципальной должности.

Перечень документов, представляемых кан-
дидатами для участия в конкурсе:

- личное заявление;
- собственноручно заполненная и подписанная 

анкета по форме, утвержденной Правительством 
Российской Федерации от 26.05.2005 N667-р, 
с приложением 3-х фотографий 3х4;

- документ, удостоверяющий личность (ориги-
нал и копия по прибытии на конкурс);

- документы, подтверждающие необходимое 
профессиональное образование, стаж работы 
и квалификацию (выписка из трудовой книжки, 
копии документов об образовании, о переподго-
товке и повышении квалификации, о присвоении 
ученого звания — заверенные нотариально или 
кадровыми службами по месту работы);

- сведения о доходах, об имуществе и обя-
зательствах имущественного характера за год, 
предшествующий году участия в конкурсе на 
муниципальную должность;

- заключение медицинского учреждения об 
отсутствии заболевания, препятствующего посту-
плению на муниципальную службу (медицинская 
справка учетной формы 001-ГС/у);

- сведенья о своих доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера, 
а также доходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера своих супруги (супру-
га) и несовершеннолетних детей.

Муниципальный служащий (государственный 
гражданский служащий), изъявивший желание 
участвовать в конкурсе на какую-либо вышеу-
казанную вакантную должность, подает на имя 
председателя Симферопольского городского со-
вета заявление и собственноручно заполненную, 
подписанную и заверенную кадровой службой 
органа местного самоуправления (государствен-
ного органа), в котором муниципальный служа-
щий (государственный гражданский служащий), 
замещает должность муниципальной службы 
(гражданской службы), анкету по форме, утверж-
денной распоряжением Правительства Россий-
ской Федерации от 26 мая 2005 года № 667-р 
(с изменениями), с приложением фотографии.

Гражданин не допускается к участию в конкур-
се в связи с несоответствием квалификационным 
требованиям, предъявляемым к претенденту на 
замещение должности муниципальной службы, 
установленным законодательством Республики 
Крым о муниципальной службе для поступления 
на службу и ее прохождения.

Несвоевременное предоставление докумен-
тов, представление их не в полном объеме или 
с нарушениями правил оформления без ува-
жительной причины являются основанием для 
отказа в их приеме.

При несвоевременном представлении до-
кументов, представлении их не в полном объ-
еме или с нарушениями правил оформления 
по уважительной причине наниматель вправе 
перенести сроки их приема.

Порядок проведения конкурса:
Конкурс проводится в форме конкурса доку-

ментов и индивидуального собеседования.
На I этапе проведения конкурса: конкурсная 

комиссия оценивает кандидатов на основании 
предоставленных ими документов, указанных 
выше.

На II этапе проведения конкурса: проводится 
оценка профессиональной компетенции, знаний, 
опыта, умений и навыков кандидатов, необхо-
димых для решения функциональных задач по 
соответствующей муниципальной должности, 
путем индивидуального собеседования с кан-
дидатами. Кандидаты

приглашаются на заседание конкурсной 
комиссии в очередности, определяемой в со-
ответствии со сроками подачи документов, на-
чиная с кандидата первым предоставившего 
документы.

Члены конкурсной комиссии задают кандидату 
вопросы, позволяющие выявить уровень знаний 
кандидатом законодательства Российской Феде-
рации, Республики Крым, Устава муниципально-
го образования городской округ Симферополь 
Республики Крым, муниципальных правовых 
актов муниципального образования городской 
округ Симферополь Республики Крым, необ-
ходимых для замещения должности муници-
пальной службы, их соответствия установленным 
квалификационным требованиям к должности 
муниципальной службы.

Оценка кандидатов осуществляется по 10-баль-
ной системе:

-соответствие квалификационным требова-
ниям на основании

представленных на документов от 1 до 5 баллов.
-результаты индивидуального собеседования 

от 1 до 5 баллов.
Баллы, выставленные всеми членами кон-

курсной комиссии, суммируются и заносятся 
секретарем конкурсной комиссии в протокол.

Победителем признается кандидат, набравший 
по итогам конкурса наибольшее количество бал-
лов, рекомендованный конкурсной комиссией 
к назначению на должность.

Решение конкурсной комиссии принимает-
ся в отсутствие кандидата и является основа-
нием для назначения его на соответствующую 
муниципальную должность, либо отказ о таком 
назначении.

По результатам конкурса издается приказ Кон-
трольно-счетной палаты города Симферополя 
о назначении победителя конкурса на вакантную 
должность муниципальной службы и заключается 
трудовой договор с победителем конкурса.

Документы претендентов, не допущенных 
к участию в конкурсе, и кандидатов участвовав-
ших в конкурсе, могут быть возвращены по их 
письменному заявлению в течении 1 года со дня 
завершения конкурса. До истечения этого срока 
документы хранятся в Контрольно-счетной па-
лате города Симферополя, после чего подлежат 
уничтожению.

Условия прохождения муниципальной службы
Профессиональная, служебная деятельность 

муниципального служащего
осуществляется в соответствии с утвержденной 

должностной инструкцией.
Муниципальному служащему предоставляются 

основные гарантии, предусмотренные феде-
ральным законодательством, законодательством 
Республики Крым о муниципальной службе.

Документы для участия в конкурсе необходимо 
представить лично по адресу: г. Симферополь, 
ул. Горького 15, каб.11 ежедневно (кроме субботы 
и воскресенья) с 9-00 до 18-00 ч. (перерыв с 13-00 
до 14-00 ч.) Телефон для справок: +7 (978) 763-13-
27, 62-10-63.

Срок подачи документов — в течение 20 дней 
со дня объявления об их приеме (даты опубли-
кования) с 22.02.2022 по 15.03.2022 включительно.

Предполагаемая дата проведения II этапа 
конкурса 16.03.2022 г. Дата и время проведе-
ния II этапа конкурса кандидатам, допущенным 
к участию в нем, будут сообщены дополнитель-
но и размещены на официальном сайте Кон-
трольно-счетной палаты города Симферополя 
Республики Крым.

Объявление о проведении конкурса 
на замещение вакантных должностей 

Муниципальной службы в Контрольно-счетной 
палате города Симферополя Республики Крым

Призывники (получившие средне -профессиональное (специальное) 
и высшее образование) имеют право выбора службы в Вооруженных 
Силах Российской Федерации (взамен срочной службы) — это военная 
служба по контракту.

Служба по контракту в частях и соединениях Южного военного округа. 
Обращаться в пункт (отбора на военную службу по контракту) г. Симферо-
поль по адресу: г. Симферополь, ул. Киевская, 152, тел. 66-85-71 или в военный 
комиссариат г. Симферополя Респуб лики Крым по адресу: пер. Учебный, 6, 
тел. 66-80-09 или 66-80-05 или (+7978) 74-83-053.

Согласно Постановления администрации города Симферополя № 292 от 01февраля 
2022 г., подлежат самостоятельному демонтажу (сносу) по истечении десяти дней со дня 
опубликования данного сообщения, размещенные без правовых оснований нестацио-
нарные объекты:

— ограждение в виде стоппера, изготовленное из металла, размер ориентировочно 0,5м 
х 0,8м, размещенное по адресу: ул. Киевская, в районе д. 7А, г. Симферополь;

— ограждение, изготовленное из металла, размер ориентировочно 15м х 1м, размещенное 
по адресу: ул. Луговая, в районе д. 113, г. Симферополь;

— гараж, изготовленный из металла, размер ориентировочно 5,5м х 2,5м х 2,5м, размещен-
ный по адресу: ул. Луговая, в районе д. 137, г. Симферополь;

— ограждение, изготовленное из бетона, размер ориентировочно 15м х 0,5м, размещенное 
по адресу: ул. Луговая, в районе д. 138, г. Симферополь;

— ограждение, изготовленное из металла, размер ориентировочно 30м х 2м, размещенное 
по адресу: ул. Луговая, в районе д. 153, г. Симферополь;

— хозяйственная постройка, изготовленная из металла, размер ориентировочно 6м х 3м 
х 2,5м, размещенная по адресу: ул. Гоголя, в районе д. 43, г. Симферополь;

— хозяйственная постройка, изготовленная из металла, бетона, размер ориентировочно 
6м х 6м х 3м, размещенная по адресу: ул. 8 Марта, в районе д. 52, г. Симферополь;

— гараж, изготовленный из металла, размер ориентировочно 5,5м х 2,5м х 2,5м, размещен-
ный по адресу: ул. 8 Марта, в районе д. 52, г. Симферополь;

— гараж, изготовленный из металла, размер ориентировочно 5,5м х 2,5м х 2,5м, размещен-
ный по адресу: ул. 8 Марта, в районе д. 54, г. Симферополь;

— ограждение в виде столбов натянутых цепью, изготовленное из металла, размер ориен-
тировочно 60м х 1м, размещенное по адресу: ул. Ростовская, в районе д. 12, г. Симферополь;

— ограждение в виде столбов натянутых цепью, изготовленное из металла, размер ориен-
тировочно 90м х 1м, размещенное по адресу: ул. Ростовская, в районе д. 14, г. Симферополь;

— ограждение по периметру дома, изготовленное из металла, дерева, шифера размер 
ориентировочно 200м х 2м, размещенное по адресу: пгт. Комсомольское, ул. Шоссейная, 
в районе д. 11, г. Симферополь;

— хозяйственная постройка, изготовленная из металла, размер ориентировочно 2м х 2м х 
2,5м, размещенное по адресу: пгт. Комсомольское, ул. Шоссейная, в районе д. 11, г. Симферополь;

— ограждение, изготовленное из металла, размер ориентировочно 50м х 2м, размещенное 
по адресу: ул. Фруктовая, в районе д. 51, г. Симферополь;

— ограждение, изготовленное из металла, размер ориентировочно 50м х 2м, размещенное 
по адресу: ул. Садовая, в районе д. 38, г. Симферополь;

— ограждение, изготовленное из металла, размер ориентировочно 7м х 2м, размещенное 
по адресу: ул. Дачная, в районе д. 4, г. Симферополь;

— хозяйственная постройка, изготовленная из металла, размер ориентировочно 6м х 4м 
х 2,5м, размещенная по адресу: ул. В. Дацуна, в районе д. 5, г. Симферополь;

— ограждение (стопперы 10 ед.), изготовленные из металла, размер ориентировочно 0,5м 
х 0,8м, размещенное по адресу: ул. З. Жильцовой, в районе д. 3, г. Симферополь;

— ограждение (стопперы 5 ед.), изготовленные из металла, размер ориентировочно 0,5м 
х 0,8м, размещенное по адресу: ул. Миллера, в районе д. 60, г. Симферополь.
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ВАКЦИНАЦИЯ ОТ COVID‑19
В России продолжается 
масштабная вакцинация от 
COVID-19, прививку делают 
бесплатно всем желающим.

Вакцинация проводится на терри-
тории Симферополя в стационарных 
пунктах:

— Симферопольская поликлиника 
№ 4 (ул. Лизы Чайкиной, 5);

— Симферопольская поликлиника 
№ 2 (ул. Лермонтова, 3);

— Симферопольская поликлиника № 3 (ул. Гоголя, 4);
— Симферопольская поликлиника № 5 (ул. Яблочкова, 22, п. Грэсов-

ский);
— Симферопольская городская клиническая больница № 7 (ул. 60 лет 

октября, 30);
— Симферопольская клиническая больница (ул. Киевская, 142).
Также в мобильных пунктах, расположенных в следующих локациях: 

ТРЦ «Меганом», ТРЦ «FM», ТРЦ «Палас», ТРЦ Южная Галерея («Ашан»), 
перекресток ул. Пушкина и Карла Маркса, Центральный автовокзал.

Желающим вакцинироваться необходимо иметь при себе паспорт, 
СНИЛС и полис обязательного медицинского страхования. Перед прове-
дением прививки пациенты осматриваются медицинским работником, 
а также заполняют Добровольное информированное согласие и Анкету 
пациента.

ЗАЩИТИТЕСЬ ОТ ГРИППА
Симферопольцев приглашают 
на вакцинацию для предот-
вращения заболевания сезон-
ным гриппом.

В крымской столице, как и по всей 
стране, продолжается ежегодная 
вакцинация населения от гриппа.

При проведении иммунизации от 
новой коронавирусной инфекции 
необходимо соблюдать очередность 
введения вакцин. Так, интервал 
между прививками от COVID-19 и гриппа должен быть не менее 30 дней.

В министерстве здравоохранения Республики Крым отметили, что 
предпочтительней сначала вакцинироваться против коронавируса 
и спустя месяц пройти плановую вакцинацию от гриппа. Такая очеред-
ность обоснована принципом действия вакцины «Ультриус Квадри»: 
после ее единоразового применения иммунитет против прогнозиру-
емого сезонного гриппа формируется в течение 14 дней. На фоне уже 
пройденной иммунизации от коронавируса это защищает организм, 
в том числе от наслоения опасных заболеваний.

Кроме этого, одновременно с вакцинацией от гриппа можно сделать 
прививки от пневмококковой инфекции, дифтерии, столбняка и кори. 
Для этих целей в медицинских организациях имеются запасы соот-
ветствующих препаратов.

Обезопасьте свой организм, своевременно пройдя иммунизацию!

Как обезопасить себя в паводок, 
половодье и наводнение
Приближающаяся весна свя-
зана с риском роста уровня 
воды в реках. Но почему 
в одних сообщениях употре-
бляют слово паводок, в дру-
гих — половодье, а в-тре-
тьих — наводнение? Давайте 
разбираться, чем отличается 
половодье от паводка.

Половодье — явление сезон-
ное. Это максимальная в году 
водность реки, которая повто-
ряется в одни и те же перио-
ды. Например, весной из-за 
таяния снега.

Паводок — явление не се-
зонное и не регулярное, ко-
торое может произойти ког-
да угодно. Например, из-за 
обильных осадков. В случае 
с паводком уровень воды 
в реке поднимается резко, 
неожиданно и на короткое 
время.

Наводнение — это стихий-
ное бедствие, последствия 
подъема воды в реке, озере 
или море. Причиной затопле-
ния местности в результате 
наводнения может быть как 
паводок, так и половодье.

Если Ваш район часто стра-
дает от наводнений, изучите 
и запомните границы возмож-
ного затопления, а также, воз-
вышенные, редко затаплива-
емые места, расположенные 
в непосредственной близости 
от мест проживания, кратчай-
шие пути движения к ним. 
Ознакомьте членов семьи 
с правилами поведения при 
организованной и индиви-
дуальной эвакуации, а также 
в случае внезапного и бурно 
развивающегося наводнения. 
Запомните места хранения ло-
док, плотов и строительных ма-
териалов для их изготовления. 
Заранее составьте перечень 
документов, имущества и ме-
дикаментов, вывозимых при 
эвакуации. Уложите в специ-
альный чемодан или рюкзак 
ценности, необходимые те-
плые вещи, запас продуктов, 
воды и медикаментов.

По сигналу оповещения об 
угрозе паводка и об эвакуа-
ции безотлагательно, в уста-

новленном порядке выходи-
те (выезжайте) из опасной 
зоны возможного затопления 
в назначенный безопасный 
район или на возвышенные 
участки местности, захватив 
с собой документы, ценности, 
необходимые вещи и двухсу-
точный запас непортящихся 
продуктов питания. В конеч-
ном пункте эвакуации заре-
гистрируйтесь. Перед уходом 
из дома выключите электри-
чество и газ, погасите огонь 
в отопительных печах, закре-
пите все плавучие предметы, 
находящиеся вне зданий, или 
разместите их в подсобных 
помещениях. Если позволя-
ет время, ценные домашние 
вещи переместите на верхние 
этажи или на чердак жилого 
дома.

Закройте окна и двери, при 
необходимости и наличии 
времени забейте снаружи до-
сками (щитами) окна и двери 
первых этажей. При отсутствии 
организованной эвакуации, до 

прибытия помощи или спада 
воды, находитесь на верхних 
этажах и крышах зданий, на 
деревьях иди других возвыша-
ющихся предметах. При этом 
постоянно подавайте сигнал 
бедствиям днем — вывешива-
нием или размахиванием хо-
рошо видимым полотнищем, 
подбитым к древку, а в темное 
время — световым сигналом 
и периодически голосом.

При подходе спасателей 
спокойно, 6ез паники и суе-
ты, с соблюдением мер пре-
досторожности, переходите 
в плавательное средство.

При этом неукоснительно 
соблюдайте требования спа-
сателей, не допускайте пере-
грузки плавсредств! Во время 
движения не покидайте уста-
новленных мест, не садитесь 
на борта, строго выполняйте 
требования экипажа. Самосто-
ятельно выбираться из зато-
пленного района рекоменду-
ется только при наличии таких 
серьезные причин, как необ-

ходимость оказания медицин-
ской помощи пострадавшим, 
продолжающийся подъем 
уровня воды, при угрозе за-
топления верхних этажей (чер-
дака). При этом необходимо 
иметь надежное плавательное 
средство и знать направле-
ние движения. В ходе само-
стоятельного выдвижения не 
прекращайте подавать сигнал 
бедствия. Оказывайте помощь 
людям, плывущим в воде, 
и утопающим.

Что должны знать, и всегда 
помнить люди, живущие по 
берегам рек и в местности, 
попадающей в зону подто-
пления?

Если ваш дом попадает 
в зону возможного подтопле-
ния, то вам предстоит эвакуи-
роваться (временно покинуть 
дом).

Действия при прогнозе на-
воднения:

- отключить газ, воду и элек-
тричество;

- погасить огонь в печах;

- перенести на верхние эта-
жи (чердаки) ценные предме-
ты и вещи;

- закрыть окна и двери, при 
необходимости обить окна 
и двери первых этажей до-
сками или фанерой;

- отвязать домашних живот-
ных, открыть загоны для скота, 
обеспечив им возможность 
спасения, либо отогнать их 
в безопасное место.

Если получено предупре-
ждение об эвакуации:

- подготовить тёплую удоб-
ную одежду, сапоги, одеяла, 
деньги и ценности;

- собрать трёхдневный запас 
питания;

- подготовить аптечку пер-
вой помощи и лекарства, кото-
рыми вы обычно пользуетесь;

- завернуть в непромокае-
мый пакет паспорт и другие 
документы;

- взять с собой туалетные 
принадлежности и пастель-
ное белье.

Вещи и продукты уложить 
в рюкзак, чемодан или сум-
ку. Представитель админи-
страции объявит, куда и как 
(специальным транспортом 
или пешком) следует направ-
ляться из опасной зоны. Для 
проживания готовятся пун-
кты временного размещения. 
В первую очередь усилиями 
местной власти эвакуируются 
женщины с детьми, инвалиды, 
одинокие престарелые граж-
дане и другие категории лю-
дей, требующих повышенного 
социального внимания.

Куда обращаться, если ва-
шему дому угрожает подто-
пление:

- в единую дежурно-диспет-
черскую службу Симферополя 
(ЕДДС);

- единый номер вызова 
служб экстренного реагиро-
вания 112;

- телефон пожарно-спаса-
тельной службы МЧС России 
101 (набор номера осуществля-
ется с мобильного и со стаци-
онарного телефонов).

По телевидению, радио, че-
рез интернет следите за про-
гнозами погоды и прогнозами 
возможных чрезвычайных си-
туаций. Следуйте сообщениям 
местных властей, рекоменда-
циям специалистов.

Материал подготовил 
Александр НОВИКОВ
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ДОСУГ

Маршрут выходного дня
«Южная столица» про-
должает туристско-кра-
еведческую рубрику 
«Маршрут выходного 
дня», в рамках которой 
знакомит своих читате-
лей с многочисленными 
интересными местами 
и достопримечатель-
ностями центральной 
части крымского полуо-
строва, до которых мож-
но добраться из Симфе-
рополя за час-полтора.

Уверены, что эта посто-
янная рубрика вдохновит 
многих симферопольцев на 
новые увлекательные путе-
шествия и открытие неизве-
данных горизонтов родного 
края. Наступают выходные — 
в путь!

Пещерный город 
Чуфут-Кале

Чуфут-Кале — один из из-
вестнейших и самых посе-
щаемых пещерных городов 
Крыма с наиболее хорошо 
сохранившимися памятни-
ками археологии и архитек-
туры.

На протяжение своего мно-
говекового существования 
крепость вблизи современно-
го Бахчисарая сменила мно-
жество названий, среди кото-
рых были: Кырк-Ор, Кырк-Ер, 
Гевхер-Кермен, Джуфт-Кале, 
Села ха-Караим и др. В по-
следнее время за ней закре-
пилось название Чуфут-Кале 
(еврейская крепость). Под 
этим топонимом мы и будем 
упоминать сей исторический 
объект в нашем дальнейшем 
повествовании.

Многочисленные пещеры, 
покрывающие вершину ска-
лы на которой располагает-
ся древний город, позволяют 
специалистам предположить, 
что плато было обитаемо еще 
в доисторическую эпоху.

Чуфут-Кале изначально 
создавался как неприступ-
ная крепость, за стенами ко-
торой можно было укрыться 
во время многочисленных 
набегов завоевателей. Имен-

но поэтому строительству за-
щитных сооружений всегда 
уделялось много внимания.

Выдающимся оборонным 
характеристикам крепо-
сти способствовали как ру-
котворные заслоны в виде 
мощных каменных стен, так 
и естественные препятствия, 
о которых позаботилась при-
рода.

История этих мест, особен-
но ранняя, всё ещё изучена 
недостаточно. Известно, что 
город возник в V — VI веках 
как укреплённое поселение 
на границе византийских 
владений. Есть версия, что 
его стены строились ви-
зантийскими инженерами 
в два этапа (между 530/550 
и 560/580 гг.) для защиты 
стратегически важных посе-

лений Марьям-Дере и Ашла-
ма-Дере, а также усиления 
обороны дальних подступов 
к Херсонесу. Вероятно, что 
в ту эпоху пещерный город 
носил название Фуллы. Объ-
ект с таким названием встре-
чается в различных источни-
ках, но историки однозначно 
не могут определить, какое 
из известных ныне городищ 
ему соответствует. Населе-
ние города в этот период со-
стояло в основном из алан. 
В эпоху господства в Крыму 
кыпчаков крепость перешла 
под их контроль и получила 
название Кырк-Ер.

В 1299 году крепость  
Кырк-Ер была взята штур-
мом и разграблена ордын-
ской армией эмира Ногая. 
В XIII — XIV веках город 
был центром небольшого 
княжества, находившегося 

в вассальной зависимости 
от правителей Крымского 
Юрта Золотой Орды. Начи-
ная с XIV века в крепости 
стали селиться караимы 
и к моменту образования 
Крымского ханства они, 
скорее всего, составляли уже 
большую часть населения 
города. Активно способство-
вали этому ограничения на 
их проживание в других го-
родах Крымского ханства.

На скальном плато хорошо 
сохранился до наших дней 
мавзолей XV века — пре-
красный образец малоазий-
ской архитектуры. Это мону-
ментальное восьмигранное 
сооружение, украшенное 
по ребрам граней резными 
колонками, с высоким, по-
крытым резьбой порталом. 
В глубине мавзолея, на сту-
пенчатом возвышении — 
надгробие с арабской вязью: 
«Это гробница знаменитой 
государыни Джаныке-ха-
ным, дочери Тохтамыш-ха-
на, скончавшейся 841 года 
хиджры (1437 г. по григо-
рианскому календарю)». 

Примечательно, что Джа-
ныке-ханым была дочерью 
того самого Тохтамыш-ха-
н а ,  ко т о р ы й  з а х в ат и л 
в 1382 году Москву, сумел 
восстановить её подчинение 
Золотой Орде, утраченное 
после Куликовской битвы, 
но был разбит войсками Ти-
мура в междоусобной войне 
золотоордынцев и осевших 
в Средней Азии чингизидов. 
Она была женой последне-
го золотоордынского эмира 
Крыма — Едигея и остави-
ла о себе память мудрой 
правительницы, наслед-
ницы амазонок. Именно 
Джаныке- ханым стояла 
у колыбели самостоятель-
ности Крымского ханства, 
приютив в своем наслед-
ственном родовом гнезде 
Хаджи Девлет-Гирея.

Кырк-Ер также был рези-
денцией первого хана не-
зависимого Крыма Хаджи I 
Герая, который основал но-
вый город на месте нынеш-

него бахчисарайского пред-
местья Салачик, и ханская 
столица была перенесена 
туда. В крепости остались 
жить лишь караимы и не-
большое количество крым-
чаков. В XVII веке топоним 
«Кырк-Ер» сменился на «Чу-
фут-Кале».

В 1731 году на территории 
Чуфут-Кале была устроена 
первая в Крыму типогра-
фия. Книги, печатавшиеся 
в ней на древнееврейском 
и караимском языках, были 
в основном религиозного со-
держания.

Во времена Крымского 
ханства пещерный город 
был местом содержания 
высокопоставленных воен-
нопленных, там же распо-
лагался и государственный 
монетный двор.

После вхождения Крыма 
в состав Российской империи 
ограничения на проживание 
караимов и крымчаков были 
отменены, и они стали поки-
дать крепость и переселяться 
в другие крымские города. 
К концу XIX века Чуфут-Ка-
ле был полностью покинут 
жителями. В крепости оста-
лась жить лишь семья смо-
трителя.

Сегодня пещерный город 
Чуфут-Кале является частью 
Бахчисарайского истори-
ко-культурного и археологи-
ческого музея-заповедника. 
В настоящее время большая 
его часть находится в руи-
нах. В западной, самой древ-
ней части сохранились мно-
гочисленные вырубленные 

в пещерах хозяйственные 
помещения (амбары, сараи), 
руины мечети и мавзолей 
дочери золотоордынского 
хана Тохтамыша Джаны-
ке-ханым. Также хорошо 
сохранились две кенасы 
и одна жилая усадьба, со-
стоящая из двух домов.

Кенасы поддерживаются 
караимской общиной, а в жи-
лой усадьбе расположена экс-
позиция, рассказывающая 
о культуре караимов.

Знакомство с Чуфут-Кале 
лучше начинать с Восточ-
ных ворот, одолев подъём 
к верховью Иософатовой 
долины. Это библейское 
название дано караимами 
в честь широко известной 
одноименной долины в Ие-
русалиме, колыбели иу-
дейской религии. Справа 
от ворот перед крепостной 
стеной виден вырубленный 
в скале большой бассейн. 
В нём раньше собирали 
дождевую воду для хозяй-
ственных нужд и водопоя 
скота.

Правее на холме стояла 
ветряная мельница. Сзади, 
за дорогой, скрывается в за-
рослях горного леса древ-
нее караимское кладбище. 
Над прямоугольным проё-
мом ворот укреплена мра-
морная плита с грубо высе-
ченными знаками, смысл 
которых пока не разгадан. 
Ворота — дубовые, обитые 
кованым железом. Проём 
в надвратной башне с вну-
тренней стороны перекрыт 
полуциркульной перемыч-
кой из клинчатых тесаных 
камней.

Пройдя ворота, гость пе-
щерного города попадает 
в новую, караимскую часть 
укрепления, ограниченную 
восточной и средней оборо-
нительными стенами и не-
приступными скальными 
обрывами с севера и юга.

На южной стороне главной 
улицы сохранился большой 
каменный дом под черепич-
ной кровлей. Здесь жил до 
конца своих дней А. С. Фир-
кович (1786-1874 гг.), извест-
ный караимский учёный, 
путешественник, знаток 
древностей.

Александр НОВИКОВ




